
Ege Üniversitesi Çocuk Eğitimi Uygulama
ve Araştırma Merkezi, ceza infaz kurumlarında
bulunan çocukların geleceğine yönelik iş birli-
ğini hayata geçirdi. Projesi’nin protokolünü,
EÜ, İzmir Cumhuriyet Başsavcılığı ve Anadolu
Bilgelerini Araştırma Derneği imzaladı. l 3’te

Buca Belediyesi, 2026’nın ilk 9 ayında 2
bin 727 sokak hayvanını kısırlaştırdı, 5 bin
213’ünü tedavi etti, iletişim hatlarına sokak
hayvanlarıyla ilgili gelen 9 bin 642 talep ekip-
ler tarafından sonuçlandırıldı. Sahiplendirme
çalışmaları kapsamında, 48 kedi ve 135 köpek
de sıcak yuvaya kavuşturuldu. l 6’da

Üniversite İdari Personel Sendika-
sı'nın (ÜNİPERSEN), enflasyon verile-
rine ilişkin, "TÜİK rakamları düşük
açıklayabilir, ancak mutfaktaki yangın,
pazardaki fiyatlar, benzin istasyonların-
daki zamlar ve memurun cebindeki
kayıp gizlenemez. Fark yeniden rakam-
lara döküldü" açıklamasını yaptı. l 7’de

İzmir Ticaret Borsası’nda 2026-
2030 dönemi meslek komitesi ve 53
meclis üyesini belirleyen seçimler,
Ömer Gökhan Tuncer’in mavi listesi
ile Barış Kocagöz’ün sarı listesi ara-
sında geçti. Ömer Gökhan Tuncer,
19 grubun 11’inde seçimi kazandı.
Şimdiden tebrikleri kabul eden Tun-

cer, 135 yıllık tarihe sahip İzmir Ti-
caret Borsası’nda devam eden vizyo-
ner projelerin kesintisiz devam
edeceği sözünü verirken, Kocagöz,
sonuçlar için cumartesi gününü bek-
lemek gerektiğini vurguladı. Borsa’da
Yönetim Kurulu ve Meclis Başkanlığı
seçim tarihi 10 Ekim...

İzmir iş dünyasının temsil edildiği TOBB’a bağlı odalar, yeni dönemin yöneticilerini seçmek için sandık başına
gitti. İzmir Ticaret Odası’nda Mahmut Özgener tek adayken, İTB ve EBSO’da ikişer adaylı yoğun rekabet var

İzmir’in iş dünyası 
başkanlarını seçiyor

183 can dost için
sıcak yuva bulundu

ESİAD’ın raporundan
gelecek kaygısı çıktı

Ege Sanayicileri ve İş İnsanları Derneği
(ESİAD), sanayinin sorunlarını, değişen reka-
beti, iş dünyasının deneyimleri üzerinden ele
aldığı Sanayi Çalıştayı sonuçlarını rapor haline
getirdi. Çalıştayda, yatırım ortamı, finansman,
maliyetler, AB’nin yeni ticaret düzenlemeleri
dijitalleşme başlıkları ele alındı. l 4’te

“İçeride Umut Var” ile
mahkum çocuklarına umut

Uluslararası ticarete
diplomasi köprüsü

EGİAD Uluslararası İlişkiler ve Dış Ticaret
Komisyonu koordinasyonunda düzenlenen “İş
Dünyasından Diplomasiye: EGİAD Üyesi
Fahri Konsoloslarla Buluşma” paneli, EGİAD
Dernek Merkezi’nde yapıldı. Uluslararası ilişki-
lerdeki roller ve deneyimler anlattı. l 4’te

60 yaş üniversitesinde
yeni dönem başladı

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Engelli ve
Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile Dokuz
Eylül Üniversitesi arasında imzalanan iş birliği
protokolü kapsamında hayata geçirilen proje, 60
yaş ve üzerindeki bireylerin yaşama aktif  katılım-
larına katkı sunmayı amaçlıyor. l 3’te

‘Fon krizi takipteki 
alacakları patlattı’

Fon krizinin etkisiyle vatandaşın
bankaların takipteki alacaklarına düşen
borcu 7 iş gününde süratle 27,5 milyar
lira artarak 900 milyar liranın üzerine
çıktı. İzmirli iktisatçı ve yazar Reşat Ku-
tucular, "Fon krizinin ikincil etkileri
henüz vurmuş değil. Bu turuncu alarm
değilse nedir?” ifadesini kullandı. l 7’de

TÜİK’in rakamları
cüzdanla örtüşmüyor

2,6 MİLYAR LİRALIK CEZA

Ege Bölgesi Sanayi Odası’nın 52
meslek komitesi’nin ve 109 meclis
üyesinin seçimlerinde 52 meslek ko-
mitesinin 30’unda çift liste yarıştı.
Mevcut Başkan Ender Yorgancıların
yeniden aday olmaması üzerine Mus-
tafa Karabağlı ile Hakan Ürün aday-
lıklarını açıklamıştı. Seçim günü iki

adayla da samimi pozlar veren Yor-
gancılar’ın daha sonra Karabağlı ile
siyaset polemiği yapması ortamı ge-
rerken, Ürün de sabah saatlerinde
Karabağlı’nın propaganda renklerine
sahip masa örtülerini salondan kal-
dırttı. Her iki aday da ‘hak eden ka-
zansın’ mesajı verdi. l 5’te

Ticaret Bakanlığı 2026’nın 9
ayındaki denetimlerle ilgili rakam-
ları açıkladı. ekonomik refahı boza-
cak, iç piyasadaki istikrarlı seyri
olumsuz etkileyecek, arz ve talep
dengesinde olumsuz etki yaratması
muhtemel her türlü fiile karşı iç ti-
caret denetim birimlerinin yaptığı
denetimlerde 360 bin 578 firma ile
44 milyon 12 bin ürün denetlendiği
2,6 milyar lira idari para cezası uy-
gulandığı belirtildi. 

44 MİLYON ÜRÜN

Haksız ticari uygulamalar, stok-
çuluk ve fahiş fiyat denetimlerine
ilişkin "Rekabet Kurumu 2025’te
227 firmaya 13,2 milyar lira idari
para cezası uygularken, 2026’nın 9
ayında 255 firmaya 20,5 milyar lira
idari para cezası verildi. Enflasyon,
fahiş fiyat, stokçuluk ve haksız ticari
eylemlerle mücadele ederek, iç pi-
yasa dengesini sağlayıp, tüketicilerin
huzur ve refahı için çalışmayı sürdü-
receğiz" denildi. l 7’de

CEZALAR ARTTI
Alzheimer’i egzersizle
yavaşlatabilirsiniz

Alzheimer Farkındalık Ayı nede-
niyle Konak Belediyesi ve Medicana
International İzmir Hastanesi Nazım
Hikmet Kültür Merkezi’nde “Hareketli
Yaşam, Güçlü Zihin” konulu söyleşi
gerçekleştirdi. Söyleşi sonrası Fuat
Göztepe Parkı’nda basit egzersizlerle
güçlü zihin için ilk adım atıldı. l 2’de

Ticaret Bakanlığı’nın
2026 yılı Eylül ayı
itibarıyla piyasa
denetim bilançosu
360 bin firma ve 44
milyon ürün, 2,6
milyar lira idari para
cezası uygulandı

Ticaret Bakanlığı’ndan
firmalara ceza yağdı

JÜLİDE YURTERİ ŞEHİTOĞLU

Çocuklar 
korkuyorsa 

eğitimi konuşamayız

2’de

7 EKİM ÇARŞAMBA    7 TL

Lezzet ve eğlence aynı etkinlikte buluştu
Marmaris Belediyesi’nin organizas-

yonu ile Selimiye’de gerçekleştirilen düzen-
lenen Marmaris Deniz Ürünleri Festivali
renkli görüntüler, eğlenceli saatler ve deni-
zin lezzetlerinin bıraktığı güzel anılarla
sona erdi. Selimiye’nin doğal güzelliklerini,
Ege mutfağının zenginliğini ve bölgenin

kültürel değerlerini bir araya getirerek
ikinci yılında da ziyaretçilere renkli bir festi-
val deneyimi sundu. Festival boyunca Seli-
miye’nin sokakları müzik, dans ve
gastronominin buluşma noktası oldu. Gün
boyunca düzenlenen canlı yemek yapım-
ları, büyük ilgi gördü. l 8’de



Hekimler, 1 Ekim Ulusal Muayene-
hane Hekimleri Günü vesilesiyle Anıt-
kabir'i Ziyaret Etti! Gazi Mustafa
Kemal Atatürk'ün mozolesine çelenk
koyarak başlayan törende Muayeneha-
neler Derneği Başkanı Op.Dr Çetin
Duygu şunları söyledi; "1 Ekim Ulusal
Muayenehane Hekimleri Günü vesile-
siyle; Cumhuriyetimizin kurucusu, ba-
ğımsızlığımızın mimarı Gazi Mustafa
Kemal Atatürk'ün manevi huzurunda,
Anıtkabir'de bir arada bulunmanın gu-
rurunu ve onurunu yaşıyoruz. Büyük
Önderimiz Gazi Mustafa Kemal Ata-
türk'ün, ‘Beni Türk hekimlerine ema-
net ediniz’ sözü, Türk hekimine
duyduğu güvenin ve inancın simgesi ol-
muştur. Bu söz, bizler için yalnızca
büyük bir gurur kaynağı değil, aynı za-
manda tarihi bir sorumluluktur. Biz
Türk hekimleri olarak, Atamızın bize
duyduğu güvene layık olmak, bilimden,
tıbbi etik ilkelerden, meslek onurundan
ve bağımsız hekimlik anlayışından taviz

vermeden toplum sağlığına hizmet
etmek zorundayız."  Günden güne de-
ğişen yönetmelikler ve ağırlaşan büro-
kratik engeller; hastane kullanım
kotalarıyla serbest meslek icrasını fiilen
imkansız kılarken, muayenehane he-
kimlerini devasa sermayeli özel hasta-
neler karşısında haksız bir rekabetin
ortasında bıraktığını ifade eden Dernek
Başkanı Op. Dr Çetin Duygu, "Artan
işletme maliyetleri ve ekonomik yükle-
rin üzerine her geçen gün eklenen yeni
harçlar, lisans ücretleri ve mali yaptı-
rımlar eklendiğinde, muayenehaneler
sürdürülebilir olmaktan uzaklaşıyor.
Tüm bu cenderenin içinde, kamudaki
meslektaşlarına kıyasla hukuki ve idari
korumadan yoksun, güvencesiz ve yal-
nız bırakılan özel çalışan hekimler hem
mesleki özerkliklerini koruma hem de
sağlık hizmeti sunma mücadelesini gi-
derek ağırlaşan koşullar altında vermek
zorunda kalıyor. Buradan kamuoyuna
ve sağlık yönetimine açıkça ifade ediyo-

ruz. Serbest hekimlik ve muayenehane-
ler, sağlık sisteminin vazgeçilmez un-
surlarından. Hekimin mesleğini
bağımsız olarak icra edebilmesi, hasta-
nın hekimini özgürce seçebilmesi ve
hekim-hasta arasındaki doğrudan
güven ilişkisinin korunması, yalnızca
hekimlerin değil, toplum sağlığının da
güvencesidir" diye konuştu. Op.Dr.
Çetin Duygu sözlerine şöyle devam
etti; "Bizler, Cumhuriyetimizin hekim-
leri olarak, Atamızın huzurunda bir
kez daha söz veriyoruz: Bilimin ışığın-
dan ayrılmadan, meslek onurumuzdan
ve tıbbi etik ilkelerimizden taviz verme-
den; insan hayatını, hekimlik mesleği-
nin saygınlığını ve bağımsız hekimlik
ilkesini her koşulda savunmaya ve ya-
şatmaya devam edeceğiz. 1 Ekim Ulu-
sal Muayenehane Hekimleri
Günü'müz kutlu olsun. Gazi Mustafa
Kemal Atatürk'ü ve tüm kahramanları-
mızı saygı, minnet ve rahmetle anıyo-
ruz." HABER MERKEZİ

2 Son dönemde kamuoyunun gündemini meş-
gul eden online bahis siteleri, dijital casinolar ve
mobil oyunlar üzerinden oynanan şans oyunları,
sadece ekonomik değil, ruhsal ve sosyal açıdan
da ciddi yıkımlar yaratıyor. Özel Sağlık Hasta-
nesi Psikiyatri Uzmanı Dr. Gülşah Dinçer Ata-
lay, dijitalleşmenin hız kazanmasıyla birlikte
kumar bağımlılığının özellikle gençler ve erkekler
arasında gittikçe büyüyen bir halk sağlığı sorunu
haline geldiğini söyledi. Kumar bağımlılığının
bir irade sorunu değil, psikiyatrik bir bozukluk
olduğuna dikkat çeken Atalay, bu davranışın
Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) ve Amerikan Psiki-
yatri Birliği (APA) tarafından da bir dürtü kont-
rol bozukluğu ve davranışsal bağımlılık olarak
tanımlandığı bilgisini verdi. Kumarın tıpkı

madde bağımlılığına benzer belirtileri olduğunu
dile getiren Psikiyatri Uzmanı Dr. Gülşah Dinçer
Atalay, “Kumar oynarken beyinde dopamin adlı
ödül kimyasalı aşırı miktarda salgılanır. Bu da
alkol ve madde bağımlılıklarına benzer şekilde,
kişinin tekrar tekrar aynı davranışı göstermesine
neden olur. 2022 yılında yapılan bir meta-ana-
lize göre, kumar bağımlılığı olan bireylerin yakla-
şık yüzde 70'inde depresyon, yüzde 40'ında
anksiyete bozukluğu ve yüzde 60’ında da madde
kullanım bozukluğu eşlik ediyor. Başlıca uyarıcı
belirtiler arasında sürekli kazanma arzusuyla oy-
nama ve kayıpları telafi etme çabası, oynamadı-
ğında huzursuzluk, öfke veya yoksunluk hissi,
zamanla borçlanma, gizleme, yalan söyleme,
işlev kaybı, aile içi çatışmalar ve toplumsal izolas-

yon yer alıyor. Bazı çalışmalarda, bu bireylerin
yüzde 80’inin en az bir kez intihar düşüncesi ya-
şadığı, yüzde 20’sinin Tedavi süreçleri hakkında
bilgi veren Özel Sağlık Hastanesi Psikiyatri Uz-
manı Dr. Gülşah Dinçer Atalay, şunları söyledi:
“Kumar bağımlılığı tedavi edilebilen bir rahat-
sızlıktır. Bilişsel davranışçı terapi, ilaç desteği ve
grup terapileri, başarı oranı yüksek yaklaşımlar
arasında yer alır. Ancak bireyin farkındalığı ve
yakın çevresinin desteği bu süreçte hayati önem
taşır. Unutulmamalıdır ki; kumar bağımlılığı bir
“kötü alışkanlık” değil, ciddiyetle ele alınması ge-
reken bir ruhsal sağlık sorunudur. Toplumun bu
konuda bilinçlenmesi ve önleyici hizmetlerin ar-
tırılması, gelecek kuşaklar için koruyucu bir
adımdır.” SERKAN GÜNBAY

Alzheimer Farkındalık Ayı nedeniyle
Konak Belediyesi ve Medicana Interna-
tional İzmir Hastanesi iş birliğiyle Gü-
zelyalı Nazım Hikmet Kültür
Merkezi’nde “Hareketli Yaşam, Güçlü
Zihin” başlıklı söyleşi gerçekleştirdi.
Söyleşide, Alzheimer ve beyin sağlığını
korumada fiziksel aktivitenin hayati
önemi ele alındı. Etkinlikte konuşan
Medicana International İzmir Hasta-
nesi Nöroloji Uzmanı Doç. Dr. Hasan
Armağan Uysal, ileri yaşlarda beyin ve
beden sağlığını korumanın yollarına de-
ğinerek katılımcılara pratik egzersiz tav-
siyelerinde bulundu. Doç. Dr. Hasan
Armağan Uysal, zihinsel aktivitelerin
yanı sıra bedensel hareketliliğin de
beyin fonksiyonlarını doğrudan destek-
lediğini vurguladı. Söyleşi sonrası katı-
lımcılar, Fuat Göztepe Parkı’nda basit
egzersizler yaparak güçlü bir zihin için
ilk adımı attı.

Doç. Dr. Hasan Armağan Uysal,
“Bizler Alzheimer hastalığının üç temel
risk faktörü var. Birincisi damarsal. Hi-
pertansiyon, diyabet, kolesterol, sigara,
obezite gibi damara zarar veren hasta-
lıklar. İkincisi beyin sağlığındaki prob-
lemler. Bunlar görme bozuklukları,
işitme bozuklukları, kafa travmaları,
depresyon, anksiyete gibi psikiyatrik bo-
zukluklar. Üçüncüsü sosyal iletişim, fi-
ziksel aktivite, beden ve ruh sağlığımızla
ilişkili olanlardır.  Bu tipteki risk faktör-
lerini ortadan kaldırabilmek ya da ge-
netik olarak yakalayabilmek amacıyla
beyne giden oksijeni ve beynin çalış-
ması için gerekli şekeri beyne ileten
damar sağlığının sağlam olması gerekir.

Vücudun çalışma prensibinde iletimi
sağlayan iki mekanizma vardır: Biri da-
marlar, diğeri sinirlerdir. Egzersiz ve fi-
ziksel aktivite, her şeyden önce damar
sağlığını korur. Damar sağlığının ko-
runması beyne taşınan şekeri, oksijeni,
beyindeki hücreler arası iletişimi sağlıklı
kıldığı için hayat optimum şartlarda ge-
çirilebilir” mesajını verdi.

Doç. Dr. Hasan Armağan Uysal,
şöyle devam etti: “Kişisel gelişim kitap-
larında, sosyal medyada veya gazete-

lerde, ‘Beyin sağlığını korumak için
mutlaka bulmaca çözün, sudoku çözün,
akıllı telefonlardaki zihinsel oyunları oy-
nayın’ gibi öneriler duyuyorsunuz.
Bunları yapmak bazı kişiler için beyin
sağlığında pozitif  etki yaratabilir. Gün-
lük hayatın akışı içinde egzersizi erteli-
yoruz. Kısa süreli hareketler bile
zihinsel iletişimi ve nöron dediğimiz
sinir hücresi bağlantılarını kuvvetli kul-
lanmamıza destek verir. Dünya Sağlık
Örgütü günlük 20 dakika ile sınırlandı-

rıyor. Her gün 20 dakika veya iki günde
bir 40 dakika ayırmak beyin sağlığı için
son derece önemli.”

Doç. Dr. Uysal, “Birinci basamağı-
mız yürüyüş, fakat yaş aldıkça yürüyüş
yetmiyor. Yaş ilerledikçe kaslarımızın
kuvveti ve bedenimizin dirayeti doğrul-
tusunda, kimseye muhtaç olmadan ya-
şamı sürdürebilmenin temel anahtarı
kendi kas yapımız doğrultusunda belli
ağırlığa veya dirence karşı egzersiz yap-
mak” dedi. YASİN ÇETİN

Nöroloji Uzmanı Doç. Dr. Hasan Armağan Uysal, egzersizin açtığı damarların
beyne taşınan şeker, oksijen ve hücrelerarası iletişimi arttırdığını açıkladı
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Bayraklı’da bir okulda daha bir ço-

cuktan silah çıktı.

Şimdi yine aynı soruları soracağız:

Silah okula nasıl girdi? Güvenlik ne-

rede? Çantalar neden aranmadı?

Ama asıl soruyu biraz daha büyüte-

lim:

Bir çocuk silaha okul kapısında değil,

okul kapısına gelmeden nasıl ulaştı?

Çünkü mesele yalnızca okul güvenliği

değil. Evdeki silahın nasıl saklandığı,

çocuğun şiddetle ilişkisi, akran zorba-

lığı, tehditler, sosyal medyada normal-

leşen şiddet ve çocuğun psikolojik

durumu hep bu tablonun parçaları.

Dünyada okullarda artık yalnızca

“silahı yakalama” sistemi değil, erken

uyarı ve tehdit değerlendirme sistemleri

uygulanıyor. ABD’de bazı okullarda

tehdit değerlendirme ekipleri riskli dav-

ranışları önceden değerlendiriyor. İn-

giltere’de çocuk koruma sistemi okulun

sorumluluğunu yalnızca dersle sınırla-

mıyor.

Bizde de artık her okulda çalışan bir

erken uyarı sistemi kurulmalı.

Öğretmen “Bu çocukta bir değişiklik

var” dediğinde konu kapatılmamalı.

Çocuk “Arkadaşım beni tehdit edi-

yor” dediğinde “Aranızda halledin”

denmemeli.

Bir öğrenci silah gördüğünü söyledi-

ğinde korkup susmak zorunda kalma-

malı.

Anonim ihbar mekanizması, psikolo-

jik danışmanlık, gerektiğinde çocuk ruh

sağlığı uzmanına hızlı erişim ve okul

güvenliği konusunda profesyonel ekip-

ler kurulmalı.

Öğretmene de “Her şeyi sen çöz”

denmemeli.

Öğretmen psikolog değil.

Dedektif değil.

Güvenlik görevlisi hiç değil.

Çünkü artık mesele eğitim değil, önce

güvenlik

Bir anne çocuğunu okula gönderir-

ken korkuyorsa...

Bir baba okul çıkışında çocuğunun

başına bir şey gelmesinden endişe edi-

yorsa...

Bir öğretmen sınıfa girerken öğrenci-

sinden korkuyorsa...

Biz “başarı sıralaması”, “sınav ba-

şarısı”, “yeni müfredat” konuşmaya

devam edemeyiz.

Önce çocukların güvenliğini sağlaya-

cağız.

Sonra matematiği konuşuruz.

Sonra Türkçeyi.

Sonra sınavı.

Sonra üniversiteyi.

Çünkü çocuk okulda kendini güvende

hissetmiyorsa, eğitim sisteminin bütün

başarı tabloları anlamsızdır.

Okul, çocuğun hayata hazırlandığı

yer olmalı.

Hayatta kalmayı öğrendiği yer değil.

JÜLİDE YURTERİ ŞEHİTOĞLU

Çocuklar korkuyorsa 
eğitimi 

konuşamayız

Muayenehane Günü’nde Ata’nın huzuruna çıktılar

Alzheimer mücadelesine
su doku çözmek yetmez

Kumar bağımlılığı ruhsal, sosyal yıkımlar yaratıyor!



Ege Üniversitesi proje
takımı Teknofest’ten
ödülle döndü
2 Ege Üniversitesinin proje takımları yara-
tıcı ve özgün projeleriyle TEKNOFEST
2026’ya damga vurdu. Ege Eagles Roket
Takımı “En Güzel Roket Ödülü”nün sahibi
oldu. Ege Üniversitesi Mühendislik Fakül-
tesi Makine Mühendisliği Bölümü bünye-
sinde çalışmalarını sürdüren ve Mühendislik
Fakültesinin farklı bölümlerinden öğrencile-
rin yer aldığı Ege Eagles Roket Takımı,
TEKNOFEST 2026’da önemli bir başarıya
imza attı. Ege Üniversitesi, “Milli Teknoloji
Hamlesi” vizyonu doğrultusunda sürdür-
düğü bilimsel ve teknolojik çalışmaların
meyvelerini almaya devam ediyor. Ege Üni-
versitesi Mühendislik Fakültesi Makine Mü-
hendisliği Bölümü bünyesinde çalışmalarını
yürüten ve fakültenin farklı disiplinlerinden
öğrencileri buluşturan "Ege Eagles Roket
Takımı", TEKNOFEST 2026’da büyük bir
başarıya imza attı. Roketsan yürütücülü-
ğünde gerçekleştirilen A6 Hibrit Yakıtlı
Özgün Motorlu Roket Yarışması’na katılan
ekip, özgün tasarımları ve mühendislik çö-
zümleriyle yarışma jürisinin büyük beğeni-
sini kazanarak “En Güzel Roket Ödülü”ne
layık görüldü. Ege Eagles Roket Takımını
ve danışman hocalarını tebrik eden Ege
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Musa Alcı,
“Üniversitemizde, öğrencilerimizin sadece
teorik bilgilerle donanmasını değil, aynı za-
manda bu bilgiyi yüksek teknolojiye dönüş-
türecek projeler üretmesini hedefliyoruz.
Ege Eagles takımımızın dünyanın en büyük
teknoloji festivalinde, ROKETSAN gibi sa-
vunma sanayimizin öncü bir kuruluşu tara-
fından ödüllendirilmiş olması,
üniversitemizin mühendislik eğitimindeki
kalitesini ve Ar-Ge odaklı ekosistemimizin
gücünü bir kez daha tescillemiştir. Genç
mühendislerimizin hibrit yakıtlı bir motor
geliştirip bu başarıya ulaşması bizler için
büyük bir gurur vesilesidir. Bu başarıda
emeği geçen öğrencilerimizi ve danışmanla-
rını tebrik ediyor; roketin üretim süreçlerine
sundukları destekleriyle katkı sağlayan özel
sektör paydaşlarımıza da teşekkür ediyoruz”
dedi. Ege Eagles, bu yıl ikinci versiyonunu
geliştirdiği özgün tasarımlı roketi ve hibrit
yakıtlı roket motoru ile ROKETSAN yürü-
tücülüğünde düzenlenen A6 Hibrit Yakıtlı
Özgün Motorlu Roket Yarışması’nda “En
Güzel Roket Ödülü”ne layık görüldü.
Roket, tasarımından üretimine kadar takı-
mın yoğun mühendislik çalışmalarıyla geliş-
tirildi. ROKETSAN yöneticilerinin elinden
ödüllerini alan ekip üyeleri, yarışma süreci
boyunca sergiledikleri takım ruhu ve teknik
disiplinle Ege Üniversitesini en iyi şekilde
temsil etti. SERKAN GÜNBAY

Ege Üniversitesi toplumsal katkı ve sos-
yal sorumluluk vizyonu doğrultusunda, Ege
Üniversitesi Çocuk Eğitimi Uygulama ve
Araştırma Merkezi (EGEÇEM) koordinas-
yonunda, ceza infaz kurumlarında bulunan
çocukların geleceğine yönelik bir iş birliğini
hayata geçirdi. Ege Üniversitesi, İzmir
Cumhuriyet Başsavcılığı ve Anadolu Bilge-
lerini Araştırma Derneği (ABAD) iş birli-
ğiyle hazırlanan "İçeride Umut Var"
projesinin protokolü, Ege Üniversitesi Se-
nato Salonunda düzenlenen törenle imza-
landı. Ceza infaz kurumlarında anneleriyle
birlikte kalan 0–6 yaş grubu çocuklar ile 12–
18 yaş arası suça sürüklenen tutuklu ve hü-
kümlü çocukların gelişimlerini odağına alan
protokol; eğitimden sanata, danışmanlıktan
kişisel gelişime kadar pek çok alanı kapsıyor.
Proje protokolü, İzmir Cumhuriyet Başsav-
cısı Ali Yeldan ve Ege Üniversitesi Rektörü
Prof. Dr. Musa Alcı tarafından imzalandı.
Yürürlüğe giren çalışma, çocukların sosyal
bağlarını güçlendirmeyi ve onları hayata
hazırlamayı amaçlıyor. İzmir Cumhuriyet
Başsavcısı Ali Yeldan, “Ege Üniversitesi,
bölgemizin ve ülkemizin en gelişmiş üniver-
sitelerinden biri. Üniversitemizin hizmetleri-
nin yerleşke dışına taşınması oldukça
önemli. Bu hizmetlerin sahaya inmesi, özel-
likle de dezavantajlı gruplara ulaşması
bence çok kıymetli. Bu farkındalık için kıy-
metli hocalarımıza çok teşekkür ediyoruz.
Daha önce de çocuklarla ilgili iş birliği pro-

tokollerimiz olmuştu. Suç mağduru çocuk-
larımızın sağlık süreçlerinde üniversitemiz
bize ciddi destek verdi. Özel randevu sis-
temi sayesinde çocuklarımızı hastanede bek-
letmeden; sağlık, psikolojik ve psikiyatrik
destek hizmetlerine hızla ulaştırdık. Bu konu
toplumumuzun el atılması gereken en
önemli meselelerinden biri. Hocalarımızın
bu konudaki farkındalığı çok değerli. Proje-
nin hayırlı olmasını diliyorum” dedi. Ege
Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Musa Alcı

“Üniversite olarak, bilimsel üretkenliğimizin
yanında toplumsal hassasiyetlerimizi, sosyal
sorumluluk projelerimizi ön planda tutuyo-
ruz. Bilgi birikimini topluma katkı misyonu
doğrultusunda tüm kesimlerle paylaşıyoruz.
İzmir Cumhuriyet Başsavcılığımız ve Ana-
dolu Bilgelerini Araştırma Derneği ile güç
birliği yaparak, ceza infaz kurumlarındaki
evlatların gelişimsel ihtiyaçlarına yanıt vere-
cek, onlara yeni ufuklar kazandıracak destek
sistemini hayata geçiriyoruz. 'İçeride Umut

Var' projesinin, çocuklarımıza hayırlı olma-
sını diliyorum” dedi. Projede çocukların po-
tansiyellerini ortaya çıkarmak ve sosyal
bağlarını güçlendirmek amacıyla geniş
alanda atölye çalışmaları gerçekleştirilecek.
Yaratıcı drama, çocuklar için felsefe yaratıcı
yazarlık, sanat, müzik, bibliyoterapi ve etki-
leşimli okuma gibi yöntemlerin kullanılacağı
faaliyetlerle çocukların kendilerini ifade
etme ve duygusal farkındalık kazanma bece-
rileri artırılacak. SİBEL KEZER

Dokuz Eylül Üniversitesi (DEÜ)
60+ Tazelenme Üniversitesi’nin Açılış
Programı ve Oryantasyon Buluşması,
Rektör Prof. Dr. Bayram Yılmaz’ın ka-
tılımıyla gerçekleştirildi. Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlığı Engelli ve Yaşlı
Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile
Dokuz Eylül Üniversitesi arasında im-
zalanan iş birliği protokolü kapsa-
mında hayata geçirilen proje, 60 yaş ve
üzerindeki bireylerin yaşam boyu öğ-
renme anlayışı doğrultusunda üniver-
site ortamında bilgi ve deneyimlerini
geliştirmelerine, sosyal ve kültürel ya-
şama aktif  katılımlarına katkı sunmayı
amaçlıyor. Program kapsamında katı-
lımcılarla bir araya gelen Rektör Prof.
Dr. Bayram Yılmaz, 60+ Tazelenme
Üniversitesi’nin ilk dersini verdi. Böy-
lece katılımcılar için bilgi edinme,
üretme, paylaşma ve yeni sosyal bağlar
kurma ekseninde ilerleyecek yeni bir
öğrenme döneminin ilk adımı atıldı.
Program kapsamında katılımcılarla bir
araya gelen Rektör Prof. Dr. Bayram
Yılmaz, 60+ Tazelenme Üniversite-

si’nin ilk dersini verdi. Böylece katılım-
cılar için bilgi edinme, üretme, pay-
laşma ve yeni sosyal bağlar kurma
ekseninde ilerleyecek yeni bir öğrenme
döneminin ilk adımı atıldı.

Eğitim süresi dört yıl olarak planla-
nan 60+ Tazelenme Üniversitesi’nde;
sağlık, teknoloji, hukuk, tarih, felsefe,
yabancı dil, sanat, kültür, fiziksel akti-
vite ve sosyal bilimler gibi farklı alan-
larda ders ve etkinlikler
gerçekleştirilecek. Program kapsa-
mında ayrıca seminer, atölye ve inte-
raktif  çalışmalara da yer verilecek.
Katılımcıların yeni bilgiler edinmeleri-
nin yanı sıra sosyal bağlar kurmalarına
ve üniversite yaşamının sunduğu aka-
demik, sosyal ve kültürel olanaklardan
yararlanmalarına imkân sağlayacak
program; yaşam boyu öğrenme, aktif
yaşlanma, toplumsal katılım ve kuşak-
lararası etkileşim anlayışı doğrultu-
sunda yürütülecek. Dokuz Eylül
Üniversitesi bünyesindeki 60+ Taze-
lenme Üniversitesi, yaşamın her döne-
minde öğrenme, üretme, paylaşma ve

sosyal yaşamın içinde aktif  yer alma-
nın mümkün olduğu anlayışından ha-
reketle oluşturulan sosyal sorumluluk
projesi olarak öne çıkıyor. Aile ve Sos-
yal Hizmetler Bakanlığı Engelli ve
Yaşlı Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile
Dokuz Eylül Üniversitesi arasında
07.10.2024 tarihinde imzalanan “60+
Tazelenme Üniversitesi Projesi İş Bir-
liği Protokolü” doğrultusunda ve
Dokuz Eylül Üniversitesi Senatosu ka-
rarıyla kuruldu. 60 yaş ve üzerindeki
bireylerin yaşam boyu öğrenme süreç-
lerine katılımının desteklenmesi, üni-
versite ortamında yeniden öğrenme
deneyimi yaşamaları, bilgi ve becerile-
rini geliştirmeleri, yeni ilgi alanları keş-
fetmeleri ve üniversitenin sunduğu
akademik, sosyal ve kültürel imkânlar-
dan yararlanmaları hedefleniyor.

60+ Tazelenme Üniversitesi’nde katı-
lımcılar bilgi ve yaşam deneyimlerini
paylaşan, birbirlerinden öğrenen, üniver-
site yaşamına aktif  biçimde katılan bir
öğrenme topluluğunun parçası olarak
değerlendiriliyor. EGEMEN SAYIN
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Tazelenme üniversitesinde yeni akademik yıl başladı

2 Kuşadası Belediyesi Evcil Hayvan
Bakım ve Rehabilitasyon Merkezi, 4
Ekim Dünya Hayvanları Koruma
Günü kapsamında ilköğretim okulu
öğrencilerini ağırladı. Kentte eğitim
gören 7 farklı okuldan toplam 355
öğrenci, Dünya Hayvanları Koruma
Günü dolayısıyla Kuşadası Evcil
Hayvan Bakım ve Rehabilitasyon
Merkezi’ni ziyaret etti. Görevliler ta-
rafından karşılanan öğrenciler, mer-
kezde bulunan can dostları yakından
tanıma fırsatı buldu. Ziyaret boyunca
öğrencilere merkezde yürütülen çalış-
malar hakkında bilgi verilirken, hay-
vanların ihtiyaçları, bakımları ve
onlara karşı nasıl davranılması gerek-
tiği anlatıldı. Öğrenciler, merkezde
gerçekleştirilen gezi sırasında hayvan-
larla vakit geçirerek onların yaşamla-
rına dair gözlem yapma fırsatı
yakaladı. Çocukların küçük yaşta
hayvan sevgisi ve hayvanlara karşı
duyarlılık kazanmasının amaçlandığı
etkinlikte, empati, merhamet ve canlı-
ların yaşam hakkına saygı konularına
da dikkat çekildi. Kuşadası Belediyesi,
çocukların hayvan sevgisiyle büyüme-
sine katkı sağlayan bu tür eğitici ve
farkındalık odaklı etkinliklerin devam
edeceğini belirtti. 
HABER MERKEZİ

Kuşadalı miniklerden 
can dostlara ziyaret
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Ege Sanayicileri ve İş İnsanları Der-
neği (ESİAD), sanayinin mevcut so-
runlarını ve değişen rekabeti, iş
dünyasının deneyimleri üzerinden ele
aldığı Sanayi Çalıştayı’nın sonuçlarını
rapor haline getirdi. Yaşar Üniversitesi
Rektörü Prof. Dr. Levent Kandiller
moderatörlüğündeki çalıştayda, yatı-
rım ortamı ve finansmana erişimden
enerji ve ham madde maliyetlerine,
Avrupa Birliği’nin yeni ticaret düzenle-
melerinden dijitalleşme ve yapay ze-
kaya, insan kaynağından
üniversite-sanayi iş birliğine kadar sa-
nayinin rekabet gücünü etkileyen baş-
lıklar ele alındı. ESİAD Yönetim
Kurulu Başkanı Sibel Zorlu, Türkiye
sanayisinin bir taraftan mevcut ekono-
mik koşullar altında üretimini ve reka-
bet gücünü korumaya, diğer taraftan
dünya ekonomisindeki köklü değişime
uyum sağlamaya çalıştığını belirtti. Fi-
nansmana erişim, enerji ve ham
madde maliyetleri ile kur ve talep ko-
şullarının üretici üzerindeki baskısına
dikkat çeken Zorlu, küresel ticarette
yükselen korumacılık, jeopolitik riskler
ve tedarik zincirlerindeki değişimin de

ihracatçılar açısından rekabet koşulla-
rını ağırlaştırdığını ifade etti. Sanayi-
deki mevcut görünümün temel
göstergelere de yansıdığını belirten
Zorlu, “Yüzde 73-74 bandındaki Kap-
asite Kullanım Oranı ve son 30 aydır
50 eşik değerinin altında seyreden
İmalat Sanayi PMI, sanayi üretimin-
deki belirgin yavaşlamayı teyit ediyor.
Yüzde 27’lerdeki Üretici Fiyat Endeksi
de işletmeler üzerindeki maliyet baskı-
sının sürdüğünü gösteriyor. İhracatı-
mızda AB’nin yüzde 43’ler
düzeyindeki payı ise AB pazarındaki
regülasyonların ve ticaret politikaları-
nın sanayimiz açısından ne kadar kri-
tik olduğunu ortaya koyuyor” dedi.

Zorlu, şöyle konuştu; “Üretim ku-
ralları değişiyor. AB’nin sınırda karbon
düzenleme mekanizması ve sürdürüle-
bilirlik düzenlemeleri, dijitalleşme ve
yapay zekadaki gelişmeler, verimlilik
ihtiyacı, nitelikli insan kaynağına eri-
şim, rekabet gücünün yeni belirleyici-
leri. Yüksek teknolojili ürünlerin
ihracat payının yüzde 3 olması, ulus-
lararası rekabette teknoloji odaklı yapı-
sal dönüşüm ihtiyacını gösteriyor. Dün

avantaj sağlayan üretim modeli, yarın
aynı sonucu vermeyebilir. Öngörülebi-
lir ve uzun vadeli ekonomik çerçeveye
ihtiyaç var. Sanayicimizin küresel pa-
zarlardaki dönüşüme hazırlanabilmesi
için kamu politikalarının da uzun va-
deli ve koordineli bir yaklaşımla şekil-
lenmesi gerekiyor.” 

İşletmelerin dönüşüm gündemlerini
hızlandırmalarının şart olduğuna işaret
eden Zorlu, “Verimliliği artırmak, diji-
talleşmeyi üretim süreçlerinin parçası
haline getirmek, yapay zekayı doğru
alanlarda kullanmak, nitelikli insan
kaynağını geliştirmek, üniversite-sa-
nayi iş birliği ertelenecek başlıklar
değil. Ölçek ve kaynak sorunlarının
aşılmasında kümelenme, ortak öğ-
renme ve iş birliği modellerinin etkin
kullanılması fırsat. Türkiye’nin sanayi
birikimini geleceğe taşımanın yolu,
mevcut sorunları yönetirken dönü-
şümü ertelememekten geçiyor. Sanayi-
mizi korumak ile dönüştürmek
arasında tercih yapmak zorunda deği-
liz, rekabet gücümüzü koruyabilmek
için dönüşümü hızlandırmalıyız.”
HABER MERKEZİ

Ege Genç İş İnsanları Derneği
(EGİAD), uluslararası ilişkilerde
giderek önem kazanan ekonomik
diplomasi kavramını, iş dünyasının
temsil gücü ve fahri konsoloslukların
üstlendiği köprü rolüyle ele aldı.
EGİAD Uluslararası İlişkiler ve Dış
Ticaret Komisyonu
koordinasyonunda düzenlenen “İş
Dünyasından Diplomasiye: EGİAD
Üyesi Fahri Konsoloslarla Buluşma”
paneli, EGİAD Dernek Merkezi’nde
gerçekleştirildi.

İrlanda Ege Bölgesi Fahri
Konsolosu ve EGİAD Geçmiş
Dönem Yönetim Kurulu Başkanı
Bülent Akgerman, Guatemala
Cumhuriyeti İzmir Fahri Konsolosu
ve EGİAD Geçmiş Dönem Yönetim
Kurulu Başkanı Aydın Buğra İlter ile
Çek Cumhuriyeti İzmir Fahri
Konsolosu ve EGİAD Üyesi Zülküf
Emre Çüngüşlügil’in konuşmacı
olduğu paneli EGİAD Genel
Sekreteri Dr. Murat Çelik yönetti.

EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı
M. Kaan Özhelvacı, diplomasinin
yalnızca devletler, büyükelçilikler ve
resmî müzakere masaları üzerinden

yürütülmediğine dikkat çekerek, iş
dünyasının uluslararası ilişkilerde
aktör olduğunu vurguladı. İş dünyası
heyetlerinden şirketler arası ticari
ilişkilere, yatırımlardan uluslararası iş
birliklerine kadar pek çok temasın
ülkeler arasında bağ kurulmasına
katkı sağladığını belirten Özhelvacı,
“İş insanları yalnızca ürün ve
hizmetlerin değil, bilgi, teknoloji,
kültür ve güvenin de sınırlar arasında
hareket etmesini sağlıyor. Ekonomik
diplomasi dediğimiz kavramın
merkezinde çok güçlü bir unsur var,
insanlar arasında güven oluşturmak”
dedi.

Özhelvacı, üç fahri konsolosun da
EGİAD ailesinin parçası olmasının,
derneğin uzun yıllara yayılan liderlik
ve temsil kültürünün önemli
göstergesi olduğunu vurguladı.
EGİAD’ın yalnızca üyeler arasında iş
bağlantılarının geliştirildiği yapı
olmadığını, üyelerin komisyonlardan
Yönetim Kurullarına kadar farklı
kademelerde sorumluluk üstlenerek
liderlik ve temsil deneyimi
kazandıklarını belirten Özhelvacı,
“EGİAD’ı tanımlarken kullandığımız

ifade var: EGİAD liderlik okulu.
Üyelerimiz sorumluluk üstleniyor,
projeler geliştiriyor, farklı paydaşlarla
çalışma deneyimi kazanıyor” diye
konuştu.

Bülent Akgerman ve Aydın Buğra
İlter’in geçmiş dönemlerde EGİAD
Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini
de üstlenmiş olmalarına dikkat çeken
Özhelvacı, üç EGİAD üyesinin
ülkeleri İzmir’de temsil etmesinin
genç iş insanları açısından güçlü
örnek oluşturduğunu ifade etti.
Özhelvacı, “EGİAD üyeliği uzun
yıllara yayılan liderlik, sorumluluk
yolculuğu. EGİAD üyelerine yalnızca
iş ağı değil, sivil toplumdan
uluslararası temsile uzanan liderlik
yolu sunuyor” dedi.

Bülent Akgerman, Aydın Buğra
İlter ve Zülküf  Emre Çüngüşlügil iş
deneyimlerinin diplomatik temsil
görevleriyle kesiştiği noktaları, fahri
konsolosluğun sorumluluklarını ve
temsil ettikleri ülkelerle Türkiye
arasındaki ekonomik, ticari ve
toplumsal ilişkilerin geliştirilmesine
yönelik çalışmalarını katılımcılarla
paylaştı. HABER MERKEZİ

Sanayinin mevcut sorunlarını ve değişen rekabet koşullarını iş
insanlarının deneyimleri üzerinden ele alan ESİAD Sanayi Çalıştayı
sonuç raporunda rekabetin geleceğini belirleyecek başlıklar çıktı
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Uluslararası ticaret gücü için
EGİAD’tan diplomasi köprüsü

ESİAD’ın sanayi
raporundan gelecek
kaygısı çıktı

YANGIN ALGILAMA VE SÖNDÜRME SİSTEMLERİNİN BAKIM,
ONARIM VE YANGIN TÜPLERİNİN DOLUM HİZMETİ

YANGIN ALGILAMA VE SÖNDÜRME SİSTEMLERİNİN BAKIM, ONARIM VE YANGIN TÜP-
LERİNİN DOLUM HİZMETİ hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine
göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2026/1887735
1- İdarenin
1.1. Adı : İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ ULAŞIM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

İZMİR ULAŞIM MERKEZİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi : Şirinkapı Mahallesi Şehit Er Mehmet Çadırcı Caddesi No 50/1 

BUCA/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02322931620
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet 
sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 21.10.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) 
adres : Mimar Sinan Mahallesi 9 Eylül Meydanı No: 9/1 Kültürpark Fuar Alanı

Hol 1/B Konak / İZMİR
3- İhale konusu 
hizmet alımının
3.1 Adı : YANGIN ALGILAMA VE SÖNDÜRME SİSTEMLERİNİN BAKIM, 

ONARIM VE YANGIN TÜPLERİNİN DOLUM HİZMETİ
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 30 HİZMET KALEMİ
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : İzmir Ulaşım Merkezi Şube Müdürlüğü Hizmet Binası ( Şirinkapı 

Mah., Şehit Er Mehmet Çadırcı Cad., No:50/ 1 Buca/İzmir ) ve Konak 
Tüneli İşletme Şefliği (2. Kadriye Mah., Yeşildere Cad., No: 582, 
Konak/İzmir)

3.4. Süresi/teslim tarihi : İşe başlama tarihi 03.11.2026, işin bitiş tarihi 18.12.2026
3.5. İşe başlama tarihi : 03.11.2026
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1 Kalite ve Standarda ilişkin belgeler:
Bu maddede istenen standarda ilişkin diğer belgelere ait bilgiler:
Hizmet Yeterlilik Belgesi
Kalite Yönetim Sistemi Sertifikası
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde vereceklerdir. İhale
sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Diğer Hizmetler/0,78
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama is-
tenecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02562167
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Ege Bölgesi Sanayi Odası’nın
meslek komitesi ve meclis üyeliği se-
çimlerinde mevcut başkan Ender
Yorgancılar önce iki adayla birlikte
demokrasi mesajı verdi, sonra da
adaylardan Mustafa Karabağlı ile si-
yaset polemiği yaptı

Ege Bölgesi Sanayi Odası’nın
meslek komitesi ve meclis üyeliği se-
çimleri dün Fuar İzmir’de yapıldı.
Mustafa Karabağlı ile Hakan
Ürün’ün yönetim kurulu için aday
olduğu seçimler çekişmeli geçti. 52
meslek komitesinden 107 meclis üye-
sinin belirleneceği seçimlerde iki liste
yarışıyor. 30 komitede çift liste var.
Seçim günü gerginlikle başladı.
Hakan Ürün, oy kullanılan alana gi-
rişteki komite masalarında Mustafa
Karabağlı’nın propaganda rengi
olan turkuaz masa örtüleri olmasına
tepki gösterdi ve kaldırılmasını istedi.
Bunun üzerine örtüler kaldırıldı, slo-
gan flamaları kaldı. Seçimlerde oy
veren oda üyeleri, EBSO tarihinin
en yüksek katılımlı seçimlerinden bi-
rinin yapıldığını vurguladılar.

EBSO’nun mevcut Başkanı
Ender Yorgancılar, oyunu kullandık-
tan sonra yaptığı açıklamada, “EB-
SO’ya 20 yıl hizmet verdim. Meslek
Komitesi Başkanlığı’ndan Yönetim
Kurulu Üyeliği’ne kadar görev yap-
tım. Meclis Başkanlığı’ndan sonra
dört dönem Yönetim Kurulu Baş-
kanlığı görevini üstlendim. İki adayı-
mız var. Kim daha iyi kendini

anlatmışsa onun başarılı olacağı
seçim olur. Odamız kazansın. Haf-
taya, Yönetim Kurulu seçimleriyle
süreci tamamlayacağız. EBSO'ya ya-
kışan bir seçim diliyorum” dedi

Yorgancılar, iki adayla biraraya
gelerek, demokrasi, birlik beraberlik
mesajı verdi. Ancak, Mustafa Kara-
bağlı’dan demokratik bir propa-
ganda dönemi geçirildiği, seçimlere
politika karışmadığı yönünde mesaj
vermesini istedi, Karabağlı da bu
mesajı meclis kürsüsünden verdiğini
hatırlattı. Bu polemik ortamın geril-
mesine yol açtı. EBSO Yönetim Ku-
rulu Başkan Adayı Mustafa
Karabağlı, yürüttükleri seçim kam-
panyası ile EBSO’da demokrasi çark-
larının dönmesine büyük katkıda
bulunduklarını söyledi. Karabağlı,

“Sahada uzun süredir çalışmalar
yaptık. Epey koşturduk. Sanayici-
mizle kendi düşüncelerimizi paylaş-
tık. Onlardan aldığımız fikirlere göre
projeler geliştirdik. Sonunda geldik
bugüne. Bugün söz sanayicimizin, en
doğru kararı sandıkta vereceğini dü-
şünüyorum. Çok fazla çift liste var.
Bu demokrasi çarklarının döndüğü-
nün işareti. Ne kadar liste ne kadar
aday ne kadar yarış, o kadar çok hiz-
met vaadi demek. Buna katkı koydu-
ğumu düşünüyorum” diye konuştu. 

Ege Bölgesi Sanayi Odası Yöne-
tim Kurulu Başkan Adayı Hakan
Ürün, "İlk defa bu kadar yoğun katı-
lımla bir seçimimiz oluyor. Üyeleri-
miz özgür iradeleriyle oylarını
kullanıyorlar" dedi. 
HABER MERKEZİ

İzmir Ticaret Borsası’nda
2026-2030 dönemi meslek komi-
tesi ve 53 meclis üyesini belirleyen
seçimler, Ömer Gökhan Tun-
cer’in mavi listesi ile Barış Koca-
göz’ün sarı listesi arasında geçti.
Ömer Gökhan Tuncer, 19 gru-
bun 11’inde seçimi kazandı. Yö-
netim Kurulu ve Meclis
Başkanlığı seçim tarihi 10 Ekim

Başkan Işınsu Kestelli ile teb-
rikleri kabul eden Ömer Gökhan
Tuncer, Kestelli’ye hizmetleri için
teşekkür etti, "İzmir Ticaret Bor-
sası, 135 yıllık köklü birikimiyle
ülkemizin en saygın kurumların-
dan. Gelecek perspektifimiz, bu
tarihi mirasa ve borsa kültürüne
saygılı, çağın gerekliliklerini yaka-
lamış modern yapı kurmaktır.
Amacımız, geleneksel tarım biri-
kimimizi modern teknoloji, dijital
dönüşüme entegre ederek, üreti-
cimizin ve tüccarımızın küresel
rekabet gücünü arttırmak, Borsa-
nın en önemli kurumsal mottosu
olan, ‘Gelenek ve Gelecek’ kültü-
rünü yaşatmak, tarihi Borsa Sara-
yı’nın restorasyon ve yapım
çalışmalarını hızla tamamlayarak
yeniden hizmete açmak, Bor-
sa’nın yürüttüğü vizyoner proje-
leri, kesintiye uğratmadan
güçlendirerek sürdürmek, kurum-
sal hafızaya sahip çıkmak, İz-
mir’in dinamikleriyle iş birliği
içinde çalışmaya devam edecek,
İzmir'in ortak aklına ve sosyo-
ekonomik gelişimine katkı sun-

mayı sürdürmektir” diye konuştu.
Başkan Adayı Barış Kocagöz,
meclis üyelerinin özgür iradeleri ile
oylarını kullanarak cumartesi günü
yeni başkanını belirleyeceğini söy-
ledi. Ömer Gökhan Tuncer’in se-
çimi kazandığı yönündeki
ifadelerin gerçeği yansıtmadığını
vurgulayan Kocagöz, yayınların
İTB Meclis üyelerini yönlendirici
nitelikte olduğunu, bu tarz yayın-
ları kınadığını açıkladı. Ömer
Gökhan Tuncer’i destekleyen
Ercan Korkmaz, meslek komite-
sinde sonucu belirleyen kurada
kaybetti. Barış Kocagöz’ü destekle-
yen Bülent Arman kendi grubun-
dan çıkamadı. Mehmet Sarı,
Muzaffer Demircioğlu, Murat
Şenay, Ali Özcan, Mehmet Alp,
Vural Görgeç, Mümin Yavuz, Bü-
lent Uçak, Abdullah Atar, Eren

Aka, Suat Yıldırım, Umut Okan,
Moiz Hemsi, Turgay Bağçıvancı-
oğlu, Salih Nejat İblar, Barış Koca-
göz, Yaşar Uçak, Tolga Uskuç,
Ömer Gökhan Tuncer, Sebahattin
Dumlu, Aydın Karakaya, Onur
Çukur, Erdem Barış, Nihat Alpars-
lan, Abdulhamit Sevim, Aydın Arı-
kök, Erol Avni Bozkurt, Deniz
Celep, Erdinç Yılmaz, Ömer Per-
şembe- Fatih Sözen- Tolga Uğurel,
Özhan Şen, Mustafa Elmas, Engin
Mostar, Evren Bayraktar, Nuri
Kahya, Hasan Günaydın, Ceyhan
Boyacıoğlu, Halil Tepeli, Ali Ko-
yuncuoğlu, Enver Güreli, Tolga
Onan, Ezgi Yılmaz Ulusoy, Kazım
İlter Gürel, Celil Önder Türer,
Mayer Arditi, Nihat Sağır, Necati
Polat, Engin Orhan, Erbey Zeki
Ergen, Harun Seyhan, Bülent
Gürbüz.  HABER MERKEZİ

İzmir Ticaret Borsası’nın yeni meslek komitesi ve meclis
üyelerinin belirlendiği seçimlerde, Ömer Gökhan Tuncer,
Barış Kocagöz’e karşı meclis üstünlüğü sağladı

İzmir Ticaret
Borsası’nda
avantaj Tuncer’de

Önce demokrasi mesajı
sonra siyaset gerginliği

BAYINDIR ORMAN İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜNDEN

Müdürlüğümüz, Gölcük Orman İşletme Şefliği Amenajman Planı 84 No.’lu bölme içerisinde kalan
Bozdağ Konaklamasız Orman Parkı işletme hakkının kiraya verilmesi işi, 2886 Sayılı Devlet İhale
Kanunu ile “Orman Parkları Yönetmeliği’nin 10 uncu maddesi uyarınca Kapalı Teklif (Artırma)
usulü ile ihale edilecektir. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır.
1. İDARENİN :
a) Adresi : Mithat Paşa Mah. Hükümet Önü Caddesi No: 14 Bayındır / İZMİR
b) Telefon ve faks 
numarası : 0  232 581 31 89/ 0 232 581 30 54
c) Elektronik posta adresi : bayindirisl@ogm.gov.tr
2. İHALEYE KONU MESİRE YERLERİNİN NİTELİĞİ, YERİ VE YÜZÖLÇÜMÜ :

3. İHALE KONUSU İŞİN :
a) İşin Niteliği, Nev’i ve 
Miktarı (Fiziki) : Bozdağ Konaklamasız Orman Parkında yer alan gelir getirici 

tesislerin işletme hakkının, 6831 Sayılı Orman Kanunu’nun 25 ve Ek-
8 inci maddesi uyarınca 
kiraya verilmesi işi.
b) Tahmin edilen ilk yıl 
işletme hakkı kira bedeli : 220.000,00 TL (İki yüz yirmi bin Türk Lirası )
c) Geçici teminat miktarı : 66.000,00 TL (Altmış altı bin Türk Lirası) (Tahmin edilen bedelin 

% 30’u) 
4. İHALENİN :
a) Yapılacağı yer : Mithat Paşa Mah. Hükümet Önü Caddesi No: 14 Bayındır / İZMİR 

adresindeki İhale Salonu
b) Tarih ve saati :  23.10.2026 Saat:11.00
5. İSTEKLİLERİN İHALEYE KATILABİLME ŞARTLARI VE YETERLİK KRİTERLERİ İLE İS-
TENİLEN BELGELER :
5.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan bilgi ve belgeleri teklifleri kapsamında
sunmaları gerekir.
5.1.1. İsteklinin gerçek kişi olması halinde T.C. vatandaşı olmak, tüzel kişi olması halinde ise T.C.
kanunlarına göre Türkiye’de kurulmuş tüzel kişiliğe haiz olmak,
5.1.2. Yasal yerleşim yeri sahibi olmaları,
5.1.3. Tebligat için Türkiye’de adres göstermeleri, ayrıca irtibat için telefon numarası ve faks nu-
marası (Varsa) bildirmeleri,
5.1.4. Gerçek kişilerin T.C. kimlik numarasını, tüzel kişilerin ise vergi kimlik numarasını
bildirmeleri,
5.1.5. İhale tarihinden en fazla 1 ay önceki tarih esas alınmak kaydıyla kesinleşmiş vergi borcu
olmadığına dair, bağlı olduğu vergi dairesinden alınan belge (kamu kurumları hariç),
5.1.6. İhale tarihinden en fazla bir ay önceki tarih esas alınmak kaydıyla kesinleşmiş sosyal
güvenlik prim borcu olmadığına dair, Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) dan alınan belge (Kamu
kurumlarından istenmeyecek),
5.1.7. Şekli ve içeriği bu Şartnamede belirlenen geçici teminata ilişkin geçici teminat mektubu
veya geçici teminat mektupları dışındaki teminatların Saymanlık ya da Muhasebe Müdürlüklerine
yatırıldığını gösteren makbuzlar,
5.1.8. Şekli ve içeriği bu Şartnamede belirlenen teklif mektubu,
5.1.9. Kapalı Teklif Usulü İhale Şartnamesi ve eklerinin (İhale dokümanının) satış bedelinin öden-
mesini müteakip, idareden alınacak “İhale Dokümanı Satış Belgesi”,
5.1.10. Gerçek kişi olması halinde, noter tasdikli imza beyannamesi,
5.1.11. Vekâleten ihaleye katılma halinde, istekli adına katılan kişinin noter tasdikli vekâletnamesi
ile noter tasdikli imza beyannamesi,
5.1.12. Özel hukuk tüzel kişilerinin, yukarıda belirtilen şartlardan ayrı olarak, idare merkezlerinin
bulunduğu yer mahkemesinden veya siciline kayıtlı bulunduğu ticaret veya sanayi odasından
yahut benzeri meslekî kuruluştan, ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış sicil kayıt belgesi ile tüzel
kişilik adına ihaleye katılacak veya teklifte bulunacak kişilerin tüzel kişiliği temsile tam yetkili
olduklarını gösterir noterlikçe tasdik edilmiş imza sirkülerini veya vekâletnameyi vermeleri; kamu
tüzel kişilerinin ise, yukarıdaki 5.1.3, 5.1.4, 5.1.7, 5.1.8 ve 5.1.9 bentlerinde belirtilen şartlardan
ayrı olarak tüzel kişilik adına ihaleye katılacak veya teklifte bulunacak kişilerin tüzel kişiliği temsile
yetkili olduğunu belirtir belgeyi vermeleri,
5.1.13. İsteklinin ortak girişim olması halinde, bu Şartname eki örneğe uygun, noter tas-
dikli, iş ortaklığı beyannamesi, İsteklinin iş ortaklığı olması halinde, 5.1.1, 5.1.2, 5.1.4, 5.1.5, 5.1.6,
5.1.11, ve 5.1.12 bentlerinde yer alan belgelerin her bir ortakça ayrı ayrı verilmesi zorunludur.
5.2. İstekliler, yukarıda sayılan belgelerin aslını veya noter tasdikli suretini vermek zorundadır.
6. İHALEYE AİT ŞARTNAME VE EKLERİ (İHALE DOKÜMANI) :
İhale Şartnamesi ve ekleri (İhale dokümanı) idarenin adresindeki İhale Biriminde görülebilir ve
her bir ihale için 1.000,00(Bin) TL karşılığı aynı adresten temin edilebilir. İhaleye teklif verecek
olanların, İhale Şartnamesi ve eklerini (İhale dokümanı) satın almaları zorunludur. İstekliler, ihale
dokümanının satış bedelini, T.C. Ziraat Bankası Bayındır Şubesi’ndeki IBAN TR 4500 0100 0139
1273 6523 5001 numaralı hesabına yatıracaklardır.
7. TEKLİFLERİN SUNULMA ŞEKLİ:
7.1. Teklif mektubunu içeren iç zarf ve geçici teminata ait alındı makbuzu veya banka teminat
mektubu ile ihaleye katılabilme şartı olarak istenilen bütün belgeler ikinci zarfa (Dış zarf) konu-
larak kapatılır. Dış zarfın üzerine isteklinin adı ve soyadı veya tüzel kişi unvanı, tebligata esas
olarak göstereceği açık adresi, teklifin hangi işe ait olduğu yazılır. Zarfın yapıştırılan yeri istekli
tarafından imzalanır veya kaşelenir/mühürlenir.
7.2. Teklifler, 23/ 10 / 2026 Cuma günü Bozdağ Konaklamasız Orman Parkı işletme hakkının ki-
raya verilmesi ihalesi için saat 10:00’ a kadar sıra numaralı alındılar karşılığında, idarenin
adresindeki İhale Komisyonu Başkanlığı’na teslim edilir. Alındı numarası zarfın üzerine yazılır. Bu
saatten sonra verilen teklifler kabul edilmez ve açılmadan istekliye iade edilir.
7.3. Teklifler iadeli taahhütlü olarak posta ile de gönderilebilir. Bu takdirde dış zarfın üzerine
komisyon başkanlığının adresi ile hangi işe ait olduğu, isteklinin adı ve soyadı ile açık adresi
yazılır. Posta ile gönderilecek tekliflerin ihale dokümanında belirtilen ihale saatine kadar İhale
Komisyonu Başkanlığı’na ulaşması şarttır. Postadaki gecikme nedeniyle işleme konulmayacak
olan tekliflerin alınış zamanı bir tutanakla tespit edilir ve değerlendirmeye alınmaz.
7.4. İstekliler tekliflerini, “Tahmin edilen ilk yıl işletme hakkı kira bedeli” üzerinden artırma yapmak
suretiyle vereceklerdir. Bu ihalede uygun bedel; Tahmin edilen ilk yıl işletme hakkı kira bedelinden
aşağı olmamak üzere, teklif edilen bedellerin en yükseğidir. 
7.5. Komisyon başkanlığına verilen teklifler, herhangi bir sebeple geri alınamaz ve değiştirilemez. 
8. İhale Komisyonu gerekçesini belirtmek suretiyle ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir. Komisy-
onların ihaleyi yapmama kararı kesindir.                                                      İLAN OLUNUR. 
Not:20.05.2025 tarih ve 15588128 sayılı yazı gereği İhaleye giren yüklenicinin sermaye şirketi ol-
ması durumunda sermaye şirketinin %51 ve üzeri hisse sahibi olan kişi veya kişiler sözleşmelere
kefil olarak imza atacaktır.

Niteliği İli İlçesi Köyü Mevkii Yüzölçümü Muhdesatı

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02563401
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İzmir Ödemiş Bozdağ Yançayır 162,92 
hektar

Tesissiz 20 
(Yirmi) 
Yıl



Buca’da can dostlar için
sahiplendirme mesaisi

Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin
uzun süredir devam ettirdiği, tarımsal
üretime destek kampanyalarından biri
daha başladı. Belediye, şehrin üreticile-
rine her yıl olduğu gibi bu yıl da meyve
fidanı dağıtımı başlatıyor. Fidanların tür-
leri, ürünün dikim mevsimine göre çeşit-
lilik gösteriyor. Son kampanya fidan
dikim dönemi yaklaşan zeytin, incir ve
badem ağacı için. Zeytin, incir ve badem
fidanı desteğinden faydalanmak isteyen
üreticiler için başvurular başladı. Denizli
Büyükşehir Belediyesi’nin üretimi ve üre-
ticiyi desteklemek amacıyla hayata geçir-
diği sertifikalı fidan desteği projesinde
başvurular başladı. Bu yıl zeytin fidanı-
nın yanı sıra incir ve badem fidanı deste-
ğinin de verileceği projeye 23 Ekim 2026
tarihine kadar başvurulabilecek. Denizli
Büyükşehir Belediyesi Kırsal Hizmetler

Dairesi Başkanlığı’nın, tarımsal üretimi
desteklemek ve çiftçilerin girdi maliyetle-
rini hafifletmek adına sürdürdüğü fidan
desteği projesine; bu yıl zeytin fidanının
yanı sıra incir ve badem fidanı desteği de
eklendi. Sertifikalı fidan destek programı
kapsamında, Gemlik çeşidi zeytin, Sarı-
lop çeşidi incir ve Ferragnes çeşidi badem
fidanı dağıtımı yapılacak. Fidan dağıtımı
kampanya projesi, üreticilerin ihtiyaçla-
rına ve arazi durumlarına göre üç farklı
kategoride planlandı. Fidan dağıtımın-
dan faydalanmak isteyen başvuru sahibi
Denizlili üreticiler, zeytin, badem veya
incir fidanı türlerinden yalnızca birini ter-
cih edebilecek. Denizli il sınırları içindeki
tüm ilçelerden kampanyadan faydalan-
mak için başvuru yapılabiliyor. Destek
programı, üreticilere hem mevcut bahçe-
lerini tamamlama hem de yeni bahçe

tesis etme imkanı sunuyor. Üreticiler,
2027 yılı ÇKS belgesinde zeytin, badem
veya incir üretim alanına sahip oldukla-
rını beyan edecek. Destekten aynı adreste
ikamet eden ailelerden yalnızca bir kişi
yararlanabilecek. Her kampanya döne-
minde olduğu gibi üreticilerin yoğun ilgi
göstermesi beklenen fidan desteği proje-
sinde başvurular başladı. Üreticiler baş-
vurularını Denizli Büyükşehir
Belediyesi’nin resmi internet sitesi üzerin-
den online olarak ya da DESKİ İlçe Hiz-
met Birimleri aracılığıyla şahsen
gerçekleştirebilecek. Fidan desteğinden
yararlanmak isteyen üreticilerin 23 Ekim
2026 tarihine kadar başvurularını ta-
mamlamaları gerekiyor. Proje ile üretici-
lerin ürün hasat miktarının arttırılması
kadar maliyetlerine destek verilmesi
amaçlanıyor. HABER MERKEZİ

manisa Büyükşehir yol güvenliğini artırılıyor
2 Manisa Büyükşehir Belediyesi, yol
güvenliğini artırmak ve yol kenarındaki
riskleri azaltmak amacıyla il genelinde
oto korkuluk montaj çalışmaları yapı-
yor. Program kapsamında Manisa ge-
nelinde toplam 33 bin metre oto
korkuluk montajı yapılması planlanıyor.
Manisa Büyükşehir Belediyesi, yol gü-
zergahlarında güvenlik seviyesinin artı-
rılması, yol kenarındaki risklerin
azaltılması ve vatandaşların daha gü-
venli ulaşım imkanlarına kavuşması
amacıyla önemli bir çalışma yapıyor.
Manisa Büyükşehir Belediyesi Ulaşım

Dairesi Başkanlığı Trafik Hizmetleri
Şube Müdürlüğü ekipleri tarafından
yürütülen çalışma kapsamında teknik
incelemeler sonucunda belirlenen ve ih-
tiyaç duyulan yol kesimlerinde oto kor-
kuluk montajlarına başlandı. Manisa
genelindeki yol güzergahlarında yapı-
lan teknik incelemeler doğrultusunda
belirlenen noktalarda gerçekleştirilen
çalışmalarla, özellikle araçların yoldan
çıkması halinde risk oluşturabilecek ke-
simlerde yol güvenliğinin artırılması he-
defleniyor. Montaj noktaları
belirlenirken yolun fiziki yapısı, arazi

koşulları, kot farklılıkları ve trafik gü-
venliği kriterleri dikkate alınıyor. Oto
korkuluk uygulamalarıyla yol kenarın-
daki risklerin azaltılması ve sürücüler
için daha güvenli ulaşım koşullarının
oluşturulması amaçlanıyor. Program
kapsamında Manisa genelinde toplam
33 bin metre oto korkuluk montajı ya-
pılması planlanıyor. Turgutlu’da Çatal-
köprü ve Kayrak mahallelerinde
başlayan çalışmaların, belirlenen ihtiyaç
ve öncelikler doğrultusunda il genelin-
deki farklı güzergahlarda da yapılması
planlanıyor. HABER MERKEZİ

Buca Belediyesi, 2026 yılının ilk ayla-
rından itibaren bugüne kadar sokak hay-
vanlarının sağlık ve bakım ihtiyaçlarına
yönelik çalışmalarını aralıksız devam etti.
Bu süreçte sokak hayvanının 2 bin 727
kısırlaştırma işlemi tamamlanırken, 5 bin
213 sokak hayvanının çeşitli sağlık sorun-
larıyla ilgili tedavisi gerçekleştirildi, vatan-
daşlardan gelen 9 bin 642 talep ise
ekipler tarafından sonuçlandırıldı. Sahip-
lendirme çalışmaları kapsamında, 48
kedi ve 135 köpek de sıcak bir yuvaya ka-
vuşturuldu. Buca Belediyesi Sokak Hay-
vanları Rehabilitasyon Merkezi, ilçedeki
sokak hayvanlarının tedavi, bakım ve re-
habilitasyon süreçlerine yönelik hizmetle-
rini sürdürüyor. Kuruçeşme Mahallesi
Doğuş Caddesi’nde faaliyet gösteren
merkezde, Ocak 2026’dan bu yana 2 bin
627 kedi ve 100 köpek olmak üzere top-

lam 2 bin 727 sokak hayvanının kısırlaştı-
rılması gerçekleştirildi. Poliklinik hizmet-
leri de dâhil olmak üzere toplam 5 bin
213 hayvanın tedavisi yapılırken, vatan-
daşlardan gelen 9 bin 642 talep de ekip-
ler tarafından değerlendirilerek
sonuçlandırıldı. Merkezde yürütülen sa-
hiplendirme çalışmaları kapsamında ise
48 kedi ve 135 köpek olmak üzere top-
lam 183 can dost yeni yuvalarına ka-
vuştu.  Buca Belediyesi Başkan Vekili
Hüseyin Benzer, tüm canlıların yaşam
hakkına duydukları saygıyı vurgulayarak
şöyle konuştu; “Buca Belediyesi olarak so-
kaktaki her canın sağlık, güvenlik ve sevgi
dolu bir ortamda yaşaması için gece gün-
düz çalışıyoruz. Rehabilitasyon merkezi-
mizde tedavilerini tamamladığımız
dostlarımızı sıcak yuvalarla buluşturmak
en büyük amacımız. Tüm hemşehrileri-

mizi bir cana yuva olmaya, bu sevgiyi
paylaşmaya davet ediyorum.” Can dost
sahiplenmek isteyen vatandaşlar, Buca
Belediyesi Sokak Hayvanları Rehabilitas-
yon Merkezi’ni ziyaret ederek sahiplen-
dirme işlemlerini gerçekleştirebiliyor.
Merkezde yuva bulan hayvanların kısır-
laştırma, iç ve dış parazit tedavileri, kuduz
aşıları ve resmî pasaport işlemleri ücretsiz
olarak yapılıyor. Sahiplendirme çalışma-
larını dijital ortamda da sürdüren Buca
Belediyesi, @bucabelediyesiveterinerlik
adlı resmî sosyal medya hesabından mer-
kezde yuva bekleyen kedi ve köpeklerin
fotoğrafları ile bilgilerini düzenli olarak
paylaşıyor. Sahiplendirme süreci ve koşul-
ları hakkında ayrıntılı bilgi almak isteyen
vatandaşlar, 0232 439 10 10 numaralı te-
lefondan 1981 veya 1985 dâhilî hatlarına
ulaşabiliyor. HABER MERKEZİ
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Denizli Büyükşehir’den çiftçilere fidan desteği

Buca Belediyesi, sokak hayvanlarının daha sağlıklı bir hayat
sürebilmesi için kurduğu veterinerlik merkezlerinde tedavilerini
yapıp, kısırlaştırdıktan sonra sahiplendirme çalışması yapıyor

ELEKTRONİK BELGE YÖNETİM SİSTEMİ 
YAZILIMININ BAKIM VE DESTEK HİZMETİ

ELEKTRONİK BELGE YÖNETİM SİSTEMİ YAZILIMININ BAKIM VE DESTEK HİZMETİ hizmet
alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edile-
cektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/1902469
1- İdarenin
1.1. Adı : ESHOT GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi : Zafer Mahallesi. 840 Sokak. Fuar Alanı D Blok 35410 Gaziemir / 

İZMİR Gaziemir/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 2322935605 - 2322935625
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet 
sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 23.10.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) 
adres : ESHOT Genel Müdürlüğü Fuar İzmir 4. Kat A Kısım İhale Salonu/ 

Zafer Mah. 840 Sok. Fuar Alanı No:2 35410 Gaziemir / İZMİR
3- İhale konusu 
hizmet alımının
3.1 Adı : ELEKTRONİK BELGE YÖNETİM SİSTEMİ YAZILIMININ BAKIM VE 

DESTEK HİZMETİ
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 1 Kalem Elektronik Belge Yönetim Sistemi Yazılımının Bakım ve 

Destek Hizmeti Alımı (12 ay süreyle)
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : ESHOT Genel Müdürlüğü
3.4. Süresi/teslim tarihi : İşe başlama tarihi 01.01.2027, işin bitiş tarihi 31.12.2027
3.5. İşe başlama tarihi : 01.01.2027
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamamlanan ve
teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin
iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin
yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sö-
zleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde,
ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli
mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenle-
nen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu
gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçek-
leştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Ka-
nununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik
eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2. İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili mevzuat
gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
Kamu Bilişim Yetki Belgesi
4.3.3 Kalite ve Standarda ilişkin belgeler:
Kalite yönetim sistem belgesi Türk Akreditasyon Kurumu tarafından akredite edilen belge-
lendirme kuruluşları veya Uluslararası Akreditasyon Forumu Karşılıklı Tanınma Antlaşmasında
yer alan ulusal akreditasyon kurumlarınca akredite edilmiş belgelendirme kuruluşları tarafından
düzenlenmesi zorunludur. İsteklilerden bu bilgilerin tevsik edilmesinin istenilmesi halinde, söz
konusu belgelerin, bu belgelendirme kuruluşlarının, Uluslararası Akreditasyon Forumu Karşılıklı
Tanınma Antlaşmasında yer alan ulusal akreditasyon kurumlarınca akredite edilmiş belge-
lendirme kuruluşu olduklarının ve bu kuruluşlarca düzenlenen belgelerin geçerliliğini
sürdürdüğünün, Türk Akreditasyon Kurumundan alınacak bir yazı ile teyit edilmesi gerekir. İhale
tarihi veya bu tarihten önceki bir yıl içinde alınan teyit yazıları geçerlidir. Ancak, Türk Akreditasyon
Kurumu tarafından akredite edildiği duyurulan belgelendirme kuruluşları tarafından düzenlenen
ve TÜRKAK Akreditasyon Markası taşıyan belge ve sertifikalar için Türk Akreditasyon Kurumun-
dan teyit alınması zorunlu değildir. Bu belgenin ihale tarihinde geçerli olması yeterlidir. İş ortaklık-
larında, ortaklardan birinin istenilen belgeye ilişkin bilgiyi belirtmesi yeterlidir.
Bu maddede istenen standarda ilişkin diğer belgelere ait bilgiler:
TS 13298 - Elektronik Belge ve Arşiv Yönetim Sistemi Standardı Belgesi
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Her türlü yazılım bakım ve destek hizmeti birlikte veya ayrı ayrı benzer iş olarak kabul edilecektir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde vereceklerdir. İhale
sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Bilgisayar Sistemlerine Yönelik Hizmetler /0,87
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama is-
tenecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02563096
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‘TÜİK’in açıkladığı
rakamlar kaybolan
geliri gizleyemez’
2 Üniversite İdari Personel Sendika-
sı'nın (ÜNİPERSEN), enflasyon verile-
rine ilişkin, "TÜİK rakamları düşük
açıklayabilir ancak mutfaktaki yangın,
pazardaki fiyatlar, benzin istasyonların-
daki zamlar ve memurun cebindeki
kayıp gizlenemez" değerlendirmesinde
bulundu. TÜİK önceki gün açıkladığı
eylül ayı enflasyon rakamlarından sonra,
ÜNİPERSEN'in sosyal medya hesabın-
dan yapılan açıklamada, TÜİK’in açık-
ladığı oranların bir kez daha piyasa
beklentilerinin altında kalması, kamu ça-
lışanlarının yaşadığı gerçek hayat pahalı-
lığı ile resmi veriler arasındaki farkı
yeniden kamuoyuna "sunulduğu" ifade
edildi. TÜİK’in her ay açıkladığı enflas-
yon artış rakamlarının insanların günlük
hayatlarını sürdürürken karşılaştıkları
gerçek tabloyu yansıtmadığı belirtilen
açıklamada, şu görüşlere yer verildi;
"Markette temel gıda ürünlerine, pa-
zarda sebze ve meyveye, konut kirala-
rına, ulaşım giderlerine ve benzin
istasyonlarında akaryakıta yapılan zam-
lar, kamu çalışanlarının gelirlerini her
geçen gün daha fazla eritmektedir. En-
flasyon verileri yalnızca istatistiksel ra-
kamlardan ibaret değildir. Açıklanan her
oran memurun maaşını, emeklinin aylı-
ğını, ailesinin sofrasını, çocuğunun eği-
tim giderini ve geleceğe ilişkin planlarını
doğrudan etkilemektedir. Gerçek hayat
pahalılığını yansıtmayan her düşük oran,
kamu çalışanlarının maaş artışlarının da
düşük kalmasına neden olmaktadır. Ma-
aşlara yansıtılan enflasyon farkı bir zam
ya da kamu çalışanlarına sağlanan ilave
bir kazanım değildir. Aksine, memur ve
emeklilerin yükselen fiyatlar karşısında
aylar boyunca kaybettiği satın alma gü-
cünün, maaşlara gecikmeli ve eksik bi-
çimde yansıtılmasından ibarettir. Kamu
çalışanları enflasyon farkı aldığında ge-
lirleri artmış olmamakta, yalnızca geç-
miş aylarda ceplerinden çıkan paranın
bir kısmını geri alabilmektedir. Bu ne-
denle gerçek bir maaş artışından söz edi-
lebilmesi için enflasyon farkına ek olarak
refah payı verilmeli ve çalışanların alım
gücünü yükseltecek kalıcı düzenlemeler
hayata geçirilmelidir. Kamu çalışanları-
nın maaşları yalnızca TÜİK tarafından
açıklanan enflasyon oranlarına mahkûm
edilmemelidir. Memur ve emeklilere
ilave zam yapılmalı, maaşlara kalıcı
refah payı eklenmeli ve ücretler gerçek
hayat koşulları dikkate alınarak yeniden
düzenlenmelidir. Kamu çalışanlarından
sürekli fedakârlık bekleyen ancak artan
yaşam maliyetleri karşısında gelirlerini
korumayan ücret politikası sürdürüle-
mez. TÜİK rakamları düşük açıklayabi-
lir ancak mutfaktaki yangın, pazardaki
fiyatlar, benzin istasyonlarındaki zamlar
ve memurun cebindeki kayıp gizlene-
mez." HABER MERKEZİ

2 Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Alpars-
lan Bayraktar, "Ağustos ayında güneş kaynaklı
üretimimiz 5,16 milyar kilovatsaat, rüzgar
kaynaklı üretimimiz ise 4,74 milyar kilovatsaat
olarak gerçekleşti. Her iki kaynağın topla-
mında ulaştığımız 9,9 milyar kilovatsaat ile
elektrik üretimimizde tüm zamanların en yük-
sek aylık değerine ulaşarak rekor kırdık" dedi.
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Alparslan
Bayraktar, güneş ve rüzgar enerjisi verilerine
ilişkin açıklama yaptı. Bayraktar, X hesabın-
dan yaptığı açıklamada, şunları kaydetti; "Ye-
nilenebilir enerji altyapımıza yaptığımız uzun
vadeli yatırımlar üretim rakamlarımıza rekor-
larla yansımaya devam ediyor. Ağustos ayında

güneş kaynaklı üretimimiz 5,16 milyar kilovat-
saat, rüzgar kaynaklı üretimimiz ise 4,74 mil-
yar kilovatsaat olarak gerçekleşti. Her iki
kaynağın toplamında ulaştığımız 9,9 milyar
kilovatsaat ile elektrik üretimimizde tüm za-
manların en yüksek aylık değerine ulaşarak
rekor kırdık. Amacımız yalnız bugünün enerji
talebini karşılamak değil, sürdürülebilir, yeni-
likçi ve dışa bağımlılıktan tamamen arınmış
güçlü bir altyapı inşa etmek. Güneş ve rüz-
garda sahip olduğumuz yüksek potansiyeli en
ileri teknolojilerle şebekemize entegre ederek
'Enerjide Tam Bağımsız Türkiye' hedefimize
emin adımlarla ilerlemeyi sürdürüyoruz."
HABER MERKEZİ

2 Tarım ve Orman Bakanı
İbrahim Yumaklı, 1-30
Eylül günleri arasında
ülke genelinde gerçek-
leştirilen 117 bin 360
gıda denetiminde,
uygunsuzluk tespit
edilen işletmelere
218,2 milyon lira idari
para cezası uygulanır-
ken, 29 işletme ile ilgili
suç duyurusunda bulunuldu-
ğunu bildirdi. Yumaklı, paylaşı-
mında şu ifadelere yer verdi; "Tarladan
sofraya her aşamada milletimizin sağlığı ve
güvenilir gıdaya ulaşması en temel önceliği-

mizdir. 1-30 Eylül tarihleri ara-
sında yurt genelinde 117

bin 360 gıda denetimi
gerçekleştirdik. Dene-
timler sonucunda uy-
gunsuzluk tespit
edilen işletmelere
218,2 milyon TL

idari para cezası uygu-
larken, 29 işletme ile il-

gili suç duyurusunda
bulunduk. Kurallara harfiyen

uyan esnafımızı, işletmelerimizi
baş tacı ederken; soframızın bereketine ve in-
sanımızın sağlığına kastedenlere göz açtırma-
maya kararlıyız." HABER MERKEZİ

Ticaret Bakanlığından yapılan
açıklamada, denetimlere ilişkin bilgi
verildi. Açıklamada, vatandaşın eko-
nomik refahını bozacak, iç piyasa-
daki istikrarlı seyri olumsuz
etkileyecek, tüketicilerimizin arz ve
talep dengesinde olumsuz etki yarat-
ması muhtemel her türlü fiile karşı iç
ticaret denetim birimlerinin yürüt-
tüğü denetimlerin devam ettiği, bu
yılın 9 ayında 360 bin 578 firma ile
44 milyon 12 bin ürün denetlendiği
2,6 milyar lira idari para cezası uy-
gulandığı bilgisi paylaşıldı.

Açıklamada, haksız ticari uygula-
malar başta olmak üzere stokçuluk ve
fahiş fiyat denetimlerine ilişkin şöyle
denildi; "Ticaret Bakanlığı İç Ticaret
Genel Müdürlüğü 2026’nın 9 ayında
otomotiv, stokçuluk, emlak, kuyum,
fahiş fiyat, haksız ticari uygulama ve
ödeme süreleri kapsamında 59 bin
947 gerçek ve tüzel kişi denetledi. Ay-
kırı fiillerde bulunan 6 bin 72 kişiye
toplam 724,7 milyon TL idari para
cezası uygulandı. İç Ticaret Genel
Müdürlüğü denetimlerinde, fahiş fi-
yatlara ilişkin 399,5 milyon lira, oto-
motive 145,1 milyon lira, emlağa
45,6 milyon lira, kuyuma 13,7 milyon
lira idari para cezası uygulandı. Ti-
cari elektronik ileti, çalışma saatleri
ve lisanslı depo denetimlerindeki
idari para cezası 115 milyon lira. Tü-
keticinin Korunması ve Piyasa Göze-
timi Genel Müdürlüğü, 86 milyonun

günlük hayatta taraf  olduğu sözleş-
meler, reklam ve haksız ticari uygula-
malar, ürün güvenliği için 40 bin 857
gerçek ve tüzel kişiyi denetledi, bin
498 kişiye 984 milyon lira idari para
cezası uyguladı.” Açıklama şöyle
sürdü; “Tüketicinin Korunması ve
Piyasa Gözetimi Genel Müdürlüğü
denetimlerinde, tüketicilerin taraf  ol-
duğu sözleşmelerdeki aykırılıklardan

dolayı 735,3 milyon lira, reklam ve
haksız ticari uygulama denetimle-
rinde 232,1 milyon lira, piyasa göze-
timi kapsamında ürün güvenliğine
aykırı fiillere 16,7 milyon lira idari
para cezası uygulandı. 259 bin 774
firma denetlendi, bunlardan 52 bin
786 firmaya 917,6 milyon lira idari
para cezası uygulandı. Rekabet Ku-
rumu çalışmalarında 2025’te 227 fir-

maya 13,2 milyar lira idari para ce-
zası uygulanırken, 2026’nın 9 ayında
255 firmaya 20,5 milyar lira idari
para cezası uygulandı. Ticaret Ba-
kanlığı olarak enflasyon, fahiş fiyat,
stokçuluk ve haksız ticari eylemlerle
mücadele ederek, iç piyasa dengesini
sağlayıp, tüketicilerin huzur ve refahı
için çalışmayı sürdüreceğiz."
HABER MERKEZİ

9 aylık denetimin bilançosu
2,6 milyar lira para cezası

Fon krizinin etkisiyle vatandaşın ban-
kaların takipteki alacaklar hesabına
düşen borcu 7 iş gününde 27,5 milyar
lira gibi rekor düzeyde artarak 900 mil-
yar liranın üzerine çıktı. İzmirli iktisatçı
ve yazar Reşat Kutucular, takipteki ala-
caklardaki hızlı artışa dikkat çekerek,
"Fon krizinin ikincil etkileri de henüz
vurmuş değil. Bu turuncu alarm değilse
nedir?” ifadesini kullandı. Aralarında
AK Parti’nin üst düzey yöneticilerinin ve
onların yakınlarının da olduğu milyarlık
fon krizi ülke ekonomisi ve gündemi
üzerindeki etkisini devam ettiriyor. İz-
mirli İktisatçı ve Yazar Reşat Kutucular,
son haftalarda ülke gündemini ve finans
piyasalarını meşgul eden fon krizinin et-
kilerini tekreferans.com sitesinde köşe
yazısında ve kendi sosyal medya hesa-
bında değerlendirdi. Fon krizinin etki-
siyle vatandaşın bankalara borcunda
takibe düşen rakam 7 iş gününde 27,5
milyar lira artarak 900 milyar liranın
üzerine çıktı. Bankacılık Düzenleme ve
Denetleme Kurumu'nun (BDDK) veri-
lerine göre 25 Eylül tarihinde 887 mil-
yar lira olan takipteki alacaklar, İzmirli
iktisatçı ve yazar Reşat Kutucular'ın he-
saplamasına göre 7 iş gününde 27,5 mil-

yar lira artarak 914 milyar liranın üze-
rine çıktı. Kutucular, bankaların takip-
teki alacaklarında hızlı bir artış
yaşandığını belirterek, ‘turuncu alarm’
uyarısında bulundu. Kalıcı hasar, tamiri
zor problemlere de dikkat çeken Kutu-
cular, sosyal medya hesabında, “Geçen
cuma (25 Eylül) bankaların takipteki ala-
cakları 6,5 milyar TL birden arttı.

Geçen haftaki toplam artış 11,3 milyar
TL (%1,3) oldu. Pazartesi günü de 8,3
milyar TL takibe düştü. Böylece banka-
ların takipteki alacakları altı iş gününde
19,6 milyar TL (%2,2) arttı. Böyle bir ik-
limde patlayan, likidite sorunu yaratan
fon krizi de ek hasar yaratabilecek nite-
likte” görüşünü paylaştı.

Kutucular, dün de sosyal medya he-

sabında şu paylaşımı yaptı: “Yaprak dö-
kümü salı günü de devam etti. 7,9 mil-
yar TL daha takibe düştü. Yedi iş
günündeki artış 27,5 milyar TL (%3,1)
oldu. Toplamda 800 milyar TL'den 900
milyara çıkmak 11 hafta sürdü. Fon kri-
zinin ikincil etkileri de henüz vurmuş
değil. Bu turuncu alarm değilse nedir?”
HABER MERKEZİ

‘Fon krizi takipteki alacakları patlattı’
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Ağustosta GES üretimi 5,16 milyar kilovatsaat Tarım Bakanlığı’ndan  218,2 milyon ceza 
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Ticaret Bakanlığı’nın 2026 yılı Eylül ayı itibarıyla piyasa denetim bilançosu belli oldu. 2026 yılının dokuz ayında
yaklaşık 360 bin firma ve 44 milyon ürün denetlendi, toplamda yaklaşık 2,6 milyar lira idari para cezası uygulandı



Marmaris Belediyesi’nin öncülü-
ğünde düzenlenen Marmaris Deniz
Ürünleri Festivali sona erdi. Seli-
miye’nin doğal güzelliklerini, Ege
mutfağının zenginliğini ve bölgenin
kültürel değerlerini bir araya getirerek
ikinci yılında da ziyaretçilere renkli bir
festival deneyimi sundu. Marmaris
Belediyesi öncülüğünde, yerel esnaf,
işletmeler ve bölge halkının katkıla-
rıyla ikincisi düzenlenen Marmaris
Deniz Ürünleri Festivali, üç gün bo-
yunca Selimiye’de gastronomi ve kül-
tür şöleni yaşattı. Deniz ürünlerinin
başrolde olduğu festival; yemek etkin-
likleri, şef  buluşmaları, söyleşiler,
müzik ve dans gösterileriyle ziyaretçi-
lere unutulmaz anlar yaşattı.

Festival boyunca Selimiye’nin so-
kakları müzik, dans ve gastronominin
buluşma noktası oldu. Gün boyunca
düzenlenen canlı yemek yapımları,
deniz ürünleri tadımları, atölyeler ve
söyleşiler büyük ilgi gördü. Türki-
ye’nin yanı sıra Almanya, Hırvatistan
ve Rodos’tan gelen konuk şefler, Ege
ve Marmaris mutfağının yerel ürünle-
rini farklı yorumlarla ziyaretçilerin be-
ğenisine sundu. Bereketli sulardan
çıkan balıklar, kabuklular ve farklı
deniz ürünleriyle hazırlanan yaratıcı
tarifler festivalin en dikkat çeken etkin-
likleri arasında yer aldı. Şeflerin mut-
faktaki ustalıklarını sergilediği

gösteriler, gastronomi meraklılarından
yoğun ilgi gördü. Festival kapsamında
‘satın alma sahiplen’ etkinliği de dü-
zenlendi. Marmaris Hayvan Bakım ve
Rehabilitasyon Merkezi’nde bakılan
köpeklerin yer aldığı alan büyük ilgi
gördü. Minik canların o sırada sahip-
lendirilmesi ise büyük mutluluk ya-
şattı. Festivalin son günü de
birbirinden renkli etkinliklere sahne
oldu. Sığ Liman’da düzenlenen yoga
etkinliği ve SUP board gösterisiyle
başlayan gün, Selimiye’de müzik ve
dansla devam etti. Sirtaki gösterisi,

davul zurna eşliğinde Selimiye düğün
müzikleri ve Yasu Greek Band’ın ses-
lendirdiği Yunan ezgileriyle ziyaretçi-
ler doyasıya eğlendi. Festivalin
kapanışı ise Batuhan Şaraplı’nın sahne
performansıyla yapıldı. Festivalin,
Marmaris’in gastronomi potansiyelini
görünür kılmasının yanı sıra yerel üre-
ticilere, balıkçılara, esnafa ve bölge
ekonomisine katkı sağlaması açısından
da önemli olduğunu belirten Marma-
ris Belediye Başkanı Acar Ünlü, üç gün
boyunca yoğun ilgi gören festivalden
duyduğu memnuniyeti dile getirdi.

Başkan Ünlü, “Marmaris sadece deni-
ziyle değil; doğası, kültürü ve mutfa-
ğıyla da büyük bir zenginliğe sahip.
Geçen yıl bu festivali başlatarak bu
zenginliği hem Türkiye’ye hem de
dünyaya tanıtmak istedik. Bu yıl da
Marmaris’in yanı sıra birçok il ve ilçe-
den yoğun katılım olması doğru yolda
olduğumuzu gösterdi. Her anı keyif
dolu, güzel bir üç gün yaşadık. Festiva-
limize katkı sunan tüm kurumlarımıza,
işletmelerimize, esnafımıza, şeflerimize
ve hemşehrilerimize teşekkür ediyo-
rum” dedi. HABER MERKEZİ

Türk sinemasının "Altın Çocuk"
lakaplı usta oyuncusu Göksel Arsoy,
90 yaşında hayatını kaybetti. Yeşil-
çam'ın unutulmaz jönü Arsoy'un ce-
nazesinin Çarşamba günü (bugün)
yapılması planlanıyor. Yeşilçam'ın
"Altın Çocuk" lakaplı usta oyuncusu
Göksel Arsoy, 90 yaşında hayatını
kaybetti. Türk sinemasının unutul-
maz jönleri arasında sayılan sanatçı-
nın vefatı, kızı Aşkım Arsoy
tarafından, "Canım babamı kaybet-
tik, çok üzgünüz" diyerek duyuruldu.
Göksel Arsoy, özellikle Belgin Doruk
ile çevirdiği filmlerle tanınmaya baş-
lamıştı. Sarışın, mavi gözlü, farklı ti-
piyle döneminin diğer oyuncuları
arasında özel bir yere sahip olmuştu.
Kültür ve Turizm Bakanı Mehmet
Nuri Ersoy da sosyal medya hesabın-
dan yaptığı paylaşımda, şunları kay-
detti; "Türk sinemasının 'Altın

Çocuk'u, usta oyncu ve yapımcı
Göksel Arsoy'un vefatını derin bir
üzüntüyle öğrendim. Yeşilçam'ın ha-
fızalarımıza kazınan yüzlerinden biri
olan, zarafeti ve unutulmaz rolleriyle
nesillerin sevgisini kazanan Göksel
Arsoy, sanat hayatı boyunca sinema-
mıza değerli katkılar sundu. 'Şafak
Bekçileri'nden 'Altın Çocuk' serisine
uzanan eserleriyle iz bırakan, Cum-
hurbaşkanlığı Kültür ve Sanat Büyük
Ödülü sahibi kıymetli sanatçımızı
daima sevgi ve saygıyla hatırlayaca-
ğız. Merhuma Allah'tan rahmet, aile-
sine, sevenlerine ve sinema
camiamıza sabır ve başsağlığı diliyo-
rum. Mekanı cennet olsun."

Kayseri'de 15 Mart 1936'da doğan
Göksel Arsoy, İstanbul Üniversitesi
İktisat Fakültesi'nde okudu. Yönet-
men Sırrı Gültekin'in 1957'de yönet-
tiği "Kara Günlerim" filmiyle

sinemaya ilk adımını atan Göksel
Arsoy, 1958'de "Kelepçe", 1959'da
Belgin Doruk'la başrolünü paylaştığı
"Samanyolu" filminde rol aldı.

"Samanyolu" filminin büyük ilgi
görmesiyle Yeşilçam'ın aranan oyun-
cuları arasında yer alan Arsoy, Belgin
Doruk'la rol aldığı romantik filmlerle
tanındı. Belgin Doruk ile 15 filmde
oynayan Arsoy, oyunculuğun yanı
sıra yapımcı olarak da Türk sinema-
sına hizmet vermişti.  

Usta sanatçı, 1999'da 36. Antalya
Altın Portakal Film Festivali'nde
Yaşam Boyu Onur Ödülü'ne,
2019'da İstanbul Film Festivali'nde
Sinema Onur Ödülü'ne ve 2024'te
Cumhurbaşkanlığı Kültür ve Sanat
Büyük Ödülü'ne layık görüldü.
2017'de "Altın Çocuk" adlı otobiyo-
grafisini yayımladı. 
HABER MERKEZİ

2 Tire, incir ve ceviz hasadını Tire Beledi-
yesi tarafından düzenlenen Tire İncir ve
Ceviz Festivali ile kutladı. Festival Alay
Parkı’nda gerçekleştirilen coşkulu törenle baş-
ladı. Festivalin ilk gününde binlerce ziyaretçi
etkinlik alanına akın etti. Açılış törenine Tire
Kaymakamı Mesut Yakuta, Tire Belediye
Başkanı Hayati Okuroğlu, kurum amirleri,
oda ve kooperatif  başkanları, siyasi parti tem-
silcileri, muhtarlar, üreticiler ve çok sayıda va-
tandaş katıldı. Program, saygı duruşu ve
İstiklal Marşı’nın okunmasıyla başladı. Festi-
valin açılışında sahne alan Tire Zeybek Top-
luluğu’nun halk oyunları gösterisi
izleyicilerden büyük alkış aldı. Programın açı-
lış konuşmasını yapan Tire Belediye Başkanı
Hayati Okuroğlu, Tire’nin tarım, sanayi, hay-
vancılık ve kültür alanındaki zenginliğine dik-
kat çekti. Okuroğlu, “Tarımın, sanayinin,
hayvancılığın ve kültürün başkenti olan Yeşil
Tire’mizde böyle bir etkinlikte sizlerle birlikte
olmaktan mutluluk duyuyoruz. İki gün bo-
yunca sürecek festivalimizde bölgemizin en
değerli ürünlerinden incir ve cevizin en kalite-
lisini stantlarımızda bulabileceksiniz. Rengâ-
renk bir etkinlik programı hazırladık. Katılan
herkese teşekkür ediyorum.” dedi. Açılış töre-
ninin ardından protokol üyeleri, festival ala-
nında kurulan stantları ziyaret etti.
Üreticilerle sohbet eden protokol üyeleri, yö-
resel ürünler ve üretim süreçleri hakkında
bilgi aldı. Stant ziyaretlerinin ardından Minik
Şefler Atölyesi’nde çocuklarla bir araya gelen
protokol üyeleri, Tire’nin kadim kültürünün
önemli parçalarından biri olan Karambol
oyununun gösteri maçına da katıldı. Alay Par-
kı’nda gün boyunca devam eden etkinlikler,
akşam saatlerinde konserlerle sürdü. İzmir
Büyükşehir Belediyesi Pop Orkestrası ile
Özlem Menokan’ın sahne aldığı konserler va-
tandaşlardan yoğun ilgi gördü. Tire’nin incir
ve ceviz başta olmak üzere yerel ürünlerini,
kültürünü ve üretici gücünü ön plana çıkaran
festival, büyük ilgi gördü. SİBEL KEZER

İncir ve ceviz
hasadına Tire’de
festival coşkusu

2 Seferihisar'ın binlerce yıllık kültürel mira-
sına ev sahipliği yapan Teos Antik Kenti, 9
Ekim Cuma günü tarihle sanatı aynı noktada
buluşturacak. Antik çağda Dionysos Sanatçı-
lar Birliği'ne ev sahipliği yapan Teos, 2 bin
100 yıl sonra yeniden sanatçıların buluşma-
sına sahne olacak. İzmir Devlet Opera ve Ba-
lesi sanatçıları Ekin Güler Yavuz, Damla
Açıkpazu, Arda İşler ve Pelin Odabaşı'ndan
oluşan EDPA Quartet, saat 17.00'de Teos'un
tarihi atmosferinde müzikseverlerle buluşa-
cak. Konserde Mozart'tan Bach'a, Beetho-
ven'dan Brahms'a, Albinoni'den Piazzolla'ya
uzanan geniş repertuvar seslendirilecek. Prog-
ramda Küçük Gece Müziği, Arya, Adagio,
Napoliten Dansı, Yeraltı Tangosu, Unutuluş,
Macar Dansı, Hüzünlü Vals ve Libertango
gibi eserler yer alacak. Seferihisar Belediye
Başkan Vekili Fuat Gümüş, Teos'un tarih bo-
yunca sanatla kurduğu güçlü bağa dikkat çe-
kerek, "Teos, yalnızca taşları ve yapılarıyla
değil, sanatla kurduğu binlerce yıllık bağıyla
özel bir kent. Antik çağda Dionysos Sanatçı-
lar Birliği'ne ev sahipliği yapan bu toprak-
larda, 2 bin 100 yıl sonra sanatçıların yeniden
bir araya gelmesi çok anlamlı. Geçmişte sana-
tın sesinin yükseldiği Teos'ta yeniden müziğin
yankılanması, tarihle kurduğumuz bağı güç-
lendiriyor. Eşsiz mirası sanatla yaşatacağız.
Tüm hemşehrilerimizi buluşmaya davet edi-
yorum." HABER MERKEZİ

Dionysos Sanatçılar
Birliği 2100 yıl

sonra toplanıyor

Denizin lezzetleriyle
eğlence Marmaris’te 
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Üç gün boyunca Selimiye’de lezzet, müzik ve eğlence bir arada yaşandı.
2. Marmaris Deniz Ürünleri Festivali, deniz ürünlerinin zenginliğini,

Ege mutfağının eşsiz tatlarını ve Akdeniz’in renkli kültürünü buluşturdu

Yeşilçam’ın ‘altın çocuğu’ 
90 yaşında hayatını kaybetti

2 Merkezefendi Belediyesi Kent
Tiyatrosu, 2026-2027 sezonunun
ilk oyununu sanatseverlerle bu-
luşturdu. “Biz Âşık Değiliz” adlı
oyun, Merkezefendi Kültür Mer-
kezi’nde sahnelenerek yeni ti-
yatro sezonunun açılışını
gerçekleştirdi. Kültür ve sanat
alanındaki çalışmalarını sürdüren
Merkezefendi Belediyesi Kent
Tiyatrosu, yeni sezonda da birbi-
rinden farklı oyunlarla tiyatrose-
verlerin karşısına çıkmaya devam
ediyor. Merkezefendi Kent Tiyat-
rosu oyuncuları tarafından sah-
nelenen sezonun ilk oyunu “Biz
Âşık Değiliz”, tiyatroseverlere ke-
yifli bir akşam yaşattı. Merkez-
efendi Kültür Merkezi’nde
gerçekleşen gösterimde salonu
dolduran izleyiciler, oyunu ilgiyle
izledi. Yeni sezonun ilk oyunuyla
perdelerini açan Merkezefendi
Kent Tiyatrosu, Ekim ayı bo-
yunca farklı oyunlarla sanatsever-
lerle buluşmayı devam edecek.
Merkezefendi Kent Tiyatrosu,
ekim ayında “Biz Âşık Değiliz”
oyununun yanı sıra “Roni’nin
Zamanı”, “Kabare Müzesi”,
“Koku’nun Maceraları”, “80
Günde Dünya Gezisi” ve “Za-
manın Tohumları” oyunlarını
sahneleyecek. 
HABER MERKEZİ

“Biz Âşık
Değiliz” yeni
sezonunu açtı
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