
Türkiye Elektrik İşletmeleri bünye-
sinde faaliyet gösterirken, Torku Hol-
ding’e satılan Soma Termik
Santrali’nde sorunlar bitmiyor. Açık art-
tırma ile satışa çıkan, ikinci ihalede de
alıcısı olmayan, satış değeri her ihalede
düşürülen, icralık olduktan sonra iflasını
açıklayan santralde 157 işçi ücretsiz izne
çıkarıldı, üretim durdu. Soma’nın eko-
nomik hayatının etrafında döndüğü
santralin geldiği durum Somalıları isyan
ettirdi. İşçiler oturma eyleminde, esnaf
kepenk indirdi, termik santrale yürüyüş
düzenledi, nakliyeciler kamyonlarını
satıp, sektörden çekilmeye başladı. 

İşsizlik makası 4 yılda
2 kattan fazla açıldı

Yoksulluk sınırı
4 asgari ücreti geçti

Soma Termik Santrali’nde iflas başvurusunun ardından üretim durdu, 157 işçi ücretsiz
izne çıkarıldı. Geçimini santralden sağlayan işçi, esnaf ve nakliyeciler tepki gösterdi

DİSK-AR, dar ve geniş tanımlı işsizlik oranları arasındaki makasın Ocak 2022’de 11 puan
iken Ağustos 2026’da 23,2 puana ulaştığını, yüzde 82'sinin işsizlik ödeneği alamadığı belirtildi

TÜRK-İŞ’in Eylül 2026 araştırma-
sına göre açlık sınırı 37 bin 800,92
TL’ye, yoksulluk sınırı 123 bin 130 TL’ye
yükseldi. Bekar bir çalışanın aylık ya-
şama maliyeti 48 bin 884,82 TL olurken,
mutfak enflasyonu aylık yüzde 1,10, yıllık
yüzde 35,14 olarak hesaplandı. Dört kişi-
lik bir ailenin sağlıklı, dengeli ve yeterli
beslenebilmesi için yapması gereken
aylık gıda harcaması tutarı olarak ifade
edilen açlık sınırı 37 bin 800,92 TL oldu.
Gıda harcaması ile birlikte giyim, konut,
kira, elektrik, su, yakıt, ulaşım, eğitim,
sağlık ve benzeri ihtiyaçlar için yapılması
zorunlu diğer aylık harcamaların toplam
tutarı olan yoksulluk sınırı ise 123 bin
130 TL olarak hesaplandı. l 7’de

Soma Belediye Başkanı Sercan
Okur ve TMMOB Jeofizik Mühend-
isleri Odası yaptıkları açıklamalarla
üretimi duran Soma Termik Santra-
li'nin kamulaştırılması için çağrıda bu-
lundu. Başkan Okur, “Burası
Soma'nın kalbi. Termik santralin var-
lığı sayesinde maden işletmeleri faali-
yet gösterebiliyor. Santralin
kapanması halinde yalnızca termik
santral çalışanları değil, maden işçile-
rimiz de mağdur olacak” derken, Jeo-
fizik Mühendisleri Odası’ndan
yapılan açıklamada, özelleştirme poli-
tikaları eleştirildi, kar eden santralin
özelleştirilmeden sonra, zarar etmeye
başladığı vurgulandı. l 5’te

Savunma sanayiinde
üretim için iş birliği

ROKETSAN Genel Müdürü Murat
İkinci, “Azerbaycan’daki iştirakimiz AZ-
ROKSAN ile yürüttüğümüz tesisleşme sü-
recinin tamamlanmasıyla 122 mm roket
üretimine başlayacağız. Gelecekte hem
Azerbaycan Silahlı Kuvvetlerinin envante-
rindeki ROKETSAN ürün portföyünün
genişlemesini hem de hayata geçirilecek
üretim tesislerinde birçok farklı sistemin
üretilmesini hedefliyoruz” dedi. l 4’te

Kuşadası için 6 ayda
yaptıklarını anlattı

Kuşadası Belediye Başkan Vekili Tahsin
Demirtaş 23 Mart’ta Belediye Meclisi’nde
yapılan seçimle göreve gelmesinin ardından
geçen 6 aylık sürede, kent genelinde yaşama
geçirilen proje, hizmet ve çalışmalarla ilgili
detaylı bilgi verdi. Başkan Vekili Demirtaş,
Kuşadası’nda Başkan Ömer Günel’in baş-
lattığı hizmet çağının kesintisiz devam ede-
ceğini vurguladı. l 6’da

Türk Üroloji Der-
neği, Türk Üroloji
Akademisi ve Endoü-
roloji Derneği ile ger-
çekleştirilen canlı
cerrahi etkinliğinde,
iyi huylu prostat bü-
yümesinin tedavisinde
kullanılan güncel cerrahi yöntemler ve ileri tekno-
lojiler uygulandı. Canlı cerrahi teknikleri akade-
misyenler ve tıp öğrencileri ile paylaşıldı. Üroloji
Uzmanı Prof. Dr. Volkan Tuğcu, ender etkinlikler-
den birini gerçekleştirdiklerini söyledi. l 2’de

İzmir’in binlerce yıllık tarihi dijital
ortamda oynanabilen oyunla anlatılacak.
İnşaat Mühendisi Tamer Özgür Yağcı
geliştirdiği Experience İzmir adlı proje ile
gerçek İzmir'i dijital ortamda oynanabilir
hale getirerek bambaşka bir şehir deneyimi
oluşturmayı amaçlıyor.

Bornova Kitap Günleri, kitap ve yazar buluşmalarının
ötesinde, farklı kuşakları ve toplumsal çevreleri edebiyat
etrafında bir araya getiren geçici bir kamusal alan oluşturuyor.
Etkinlik, kitabı bireysel okuma deneyiminden çıkararak kentin
ortak kültürel hayatının bir parçasına dönüştürüyor. l 8’de

l 3’te

DİSK-AR'ın Eylül 2026 İşsizliğin Görünümü Raporu ya-
yımlandı. TÜİK’in Ağustos 2026 Hanehalkı İşgücü Araştırması
sonuçlarına göre, mevsim etkisinden arındırılmış dar tanımlı
işsiz sayısı Ağustos 2024’te 3 milyon 36 bin, Ağustos 2025’te 3
milyon 47 bin, Ağustos 2026’da ise 2 milyon 740 bin oldu. 

Ağustos 2026’da resmi işsizlerin yalnızca yüzde 18’i işsizlik
ödeneği alabildi. DİSK-AR’ın yaptığı rapor değerlendirme-
sinde, "Sayıları 2,2 milyonu aşan işsiz, işsizlik ödeneğinden
yoksun kaldı. Bu da işsizlerin yüzde 82’sinin işsizlik ödeneği
alamadığı anlamına geliyor" ifadelerine yer verildi. l 7’de
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Prof. Dr. Erhan Tabakoğlu, insan
vücudundaki her organın yaşamın sağ-
lıklı şekilde sürdürülebilmesi açısından
büyük önem taşıdığını belirterek, or-
ganların korunmasında sağlıklı yaşam
alışkanlıklarının önemine dikkat çekti.
Organ bağışının hayati önemine de
vurgu yapan Tabakoğlu, bağışlanan her
organın hastalar için yeni bir yaşam
umudu olabileceğini ifade etti.

Organ bağışı konusunda farkındalık
oluşturmak amacıyla düzenlenen top-
lantıda, organ bağışının önemi, beyin
ölümü tanı süreci ve organ naklinin
hastaların yaşamına sağladığı katkılar
ele alındı. Toplantıda katılımcılara
organ yetmezliğinin nedenleri, organla-
rın korunması için alınabilecek önlem-
ler ve nakil sürecine ilişkin bilgiler
aktarıldı.

Prof. Dr. Erhan Tabakoğlu, organ-
ların zaman içerisinde çeşitli hastalık-
lar nedeniyle işlevlerini
kaybedebildiğini belirterek, sağlıklı
yaşam alışkanlıklarının bu süreçte
önemli bir koruyucu rol üstlendiğini
söyledi. Organların insan hayatındaki
vazgeçilmez yerine dikkat çeken Taba-
koğlu, “Bugün de söylenecek en
önemli laflardan belki ilki: Organları-

mıza sahip çıkalım. Bize verilmiş bu
emanete sahip çıkalım” ifadelerini kul-
landı. Organ sağlığının korunması için
günlük yaşam alışkanlıklarına dikkat
edilmesi gerektiğini vurgulayan Taba-
koğlu, özellikle sigara ve alkol kullanı-
mının yanı sıra yanlış beslenme ve
gereksiz ilaç kullanımının oluşturabile-
ceği risklere dikkat çekti. Sigaranın

başta akciğerler olmak üzere vücut
üzerinde olumsuz etkiler oluşturabile-
ceğini belirten Tabakoğlu, alkol tüketi-
minin karaciğer sağlığı açısından
önemli bir risk oluşturabileceğini ifade
etti. Aşırı tuz tüketimi ile gereksiz ilaç
ve ağrı kesici kullanımının da böbrek-
ler üzerinde olumsuz etkilere yol açabi-
leceğine dikkat çekti.

Tabakoğlu, organların sağlıklı şe-
kilde çalışmasını desteklemek için dü-
zenli fiziksel aktivitenin yanı sıra dengeli
ve sağlıklı beslenmenin önemini vurgu-
ladı. Bireylerin kendi sağlıklarını koru-
malarının, ilerleyen dönemlerde ortaya
çıkabilecek organ yetmezliklerinin ön-
lenmesi açısından önemli olduğunu
kaydetti. HABER MERKEZİ

Güne zinde başlamak veya gün
içinde oluşan yorgunluğu azaltmak
için sıkça tercih edilen kahve, içerdiği
kafein nedeniyle uyku düzenini
olumsuz etkileyebiliyor. Özellikle
günün ilerleyen saatlerinde tüketilen
kahve, uykuya dalmayı zorlaştırırken
uyku süresini ve kalitesini de etkileye-
biliyor.

Kahvenin uyarıcı etkisinin teme-
linde kafein bulunuyor. Kafein, be-
yinde uyku ve uyanıklıkla ilişkili
süreçlerde rol oynayan adenozinin
etkisini azaltarak kişinin daha uyanık
hissetmesine yardımcı oluyor. Bu etki
gün içinde dikkati artırabilse de
yatma saatine yakın tüketildiğinde
uykuya geçişi güçleştirebiliyor.

Kafeinin vücuttan tamamen
uzaklaşması kişiden kişiye değişiyor.
Bu nedenle bazı kişiler öğleden sonra
içtikleri bir fincan kahveden etkilen-
mezken, bazı kişilerde aynı miktar-
daki kafein gece saatlerinde
uykusuzluğa neden olabiliyor.  Özel-
likle uyku problemi yaşayan kişilerin
kahveyi ve diğer kafeinli içecekleri
günün erken saatlerinde tüketmesi
öneriliyor. Kahvenin yanı sıra çay,
enerji içecekleri, kola ve bazı çikolata
türlerinin de kafein içerebildiği unu-
tulmamalı. HABER MERKEZİ

2 Medikal Direktör ve Üroloji
Direktörü Prof. Dr. Burak
Turna, robotik cerrahinin
artık yalnızca teknolojik
bir yenilik olmadığını be-
lirtti. Turna, yeni döne-
min temel yaklaşımını
şöyle ifade ediyor: "Gele-
ceğin cerrahisi, yalnızca
robotlardan veya yeni tek-
nolojilerden ibaret değil.
Teknoloji; bilimsel bilgi, cerra-
hın deneyimi ve hastanın ihtiyaçla-
rıyla birleştiğinde gerçek değerini ortaya
çıkarıyor. Amacımız, teknolojiyi insan do-
kunuşunun yerine koymak değil, hekimin

yeteneklerini daha da ileri taşı-
mak."

Prof. Dr. Turna'nın öncelikli
çalışma alanları arasında ro-
botik cerrahi, laparoskopik
cerrahi, endoüroloji, ürolo-
jik onkoloji ve yeni nesil
enerji teknolojileri bulunu-
yor. Prostat büyümesinin te-

davisinde Aquablation,
prostat kanserinde uygun has-

talarda HIFU ve fokal tedaviler,
gelişmiş görüntüleme yöntemleri ve

kişiselleştirilmiş tedavi algoritmaları, yeni
nesil ürolojinin önemli bileşenleri arasında
yer alıyor. HABER MERKEZİ

2 Germencik Belediye Başkanı Burak
Zencirci, 19 aylıkken Duchenne Muskü-
ler Distrofi (DMD) teşhisi konulan Mu-
hammed Serhat Savaş ve ailesini
makamında ağırlayarak, minik Muham-
med’in tedavisi için başlatılan kampan-
yaya destek verdi. Başkan Zencirci,
ziyaret kapsamında Muhammed Ser-
hat’ın ailesi ve Efeler Ovaeymir Mahalle
Muhtarı Lokman Karataş ile bir araya
geldi. Muhammed’in sağlık mücadele-
sinde ailesinin yanında olduklarını belir-
ten Zencirci, tedavi sürecine katkı
sunmak amacıyla başlatılan kampanyaya
tüm hayırseverleri destek olmaya davet
etti. Zencirci, yaptığı paylaşımda, “Mu-
hammed’in sağlığına kavuşabilmesi
adına ailesinin başlattığı kampanyanın
yanındayız. Bu zorlu süreçte Muham-
med’imize ve ailesine yalnız olmadıkla-
rını hissettirecek ve umutlarına ortak
olmak için canıgönülden destek verece-
ğiz” ifadelerini kullandı.

Muhammed Serhat Savaş’ın tedavisi için
başlatılan kampanyanın valilik izinli ol-
duğunu belirten Zencirci, vatandaşları
kampanyaya katkı sunmaya çağırdı.
HABER MERKEZİ

Liv Hospital Vadistanbul'da, Türk
Üroloji Derneği, Türk Üroloji Akade-
misi ve Endoüroloji Derneği ile birlikte
gerçekleştirilen canlı cerrahi etkinli-
ğinde, iyi huylu prostat büyümesinin
tedavisinde kullanılan güncel cerrahi
yöntemler ve ileri teknolojiler uygula-
malı olarak ele alındı. Canlı cerrahi
teknikleri akademisyenler ve tıp öğren-
cileri ile paylaşıldı 

Dünyada uygulanan en son teknolo-
jilerin ve ameliyat tekniklerinin canlı
cerrahi ile tıp öğrencileri ve akademis-
yenlere yayınlandığı organizasyonda
konuşan Üroloji Uzmanı Prof. Dr. Vol-
kan Tuğcu, Da Vinci Tek Port robotik
cerrahi yöntemi ile gerçekleştirdikleri
mesaneden prostat çıkarma operasyo-
nunun dünyada ender gerçekleştirilen
canlı eğitim operasyonları arasında yer
aldığını belirtti. 

Prof. Dr. Tuğcu, gerçekleştirilen
operasyon hakkında şu bilgileri pay-
laştı: "Hastamız bize başvurduğunda
iyi huylu prostat büyümesi problemi
vardı. Buna bağlı olarak gece idrara
kalkma, gündüz idrarını rahat yapa-
mama şikayetleri vardı. O yüzden de
biz ona birkaç ameliyat şekli önerdik.
Bu ameliyat şekilleri içinde penis için-
den girilip de yapılan lazer sistemleri
vardır, bir de yeni yeni bu dünyada da
yayılmaya başlayan son teknoloji ope-
rasyon olan single port adı verilen tek
delikten girilip mesanenin çıkarılması

operasyonu vardır. Bu ikinci tekniğin
ne gibi avantajları var? Bu yöntemde
üretra içinden prostata ulaşılmıyor. Sa-
dece mesane içindeki 2.5 santimetrelik
bir kesiden prostatı çıkarıyoruz. Bunun
bir diğer büyük avantajı, diğer ameliyat
yöntemlerinde söz konusu olan üretra
darlığı riskinin olmamasıdır. Diğer yön-
temlerde penis içinden kalın aletlerle
çalışıldığı için darlık riskimiz artıyor.
Ama bu robotik cerrahi de mesane
içinden çalışıldığı için üretra darlığı ris-

kimiz sıfıra indi. Hastaya sadece ope-
rasyon sonunda sonda takılıyor. Biz bu
bilgileri hastamıza anlattığımız için o
da single port robotla prostatın çıkarıl-
masını uygun gördü, biz de o işlemi
yaptık. Tabi ki bu işlemi yaparken de
ona ‘canlı cerrahiler' diye uluslararası
bir toplantımız olduğunu, burada bu
operasyonun canlı yayınlanacağını söy-
ledik. O da kabul etti sağ olsun. Bu
ameliyatı ülkemizden ve yurt dışından
gelen meslektaşlarımız izleme fırsatı

buldular. Çok memnun kalarak ayrıldı-
lar." 

Geçirdiği operasyon hakkında bilgi
veren 57 yaşındaki hasta ise, "Ameli-
yattan önce ameliyatla ilgili endişele-
rim vardı ama ameliyattan sonra bu
korkularımın boşa olduğunu gördüm.
Hiçbir ağrım sızım olmadı. Bir gün
içinde de taburcu olacağımı hiç düşün-
memiştim tek port ile yapılan bu ameli-
yatı bütün hastalara tavsiye ediyorum"
şeklinde konuştu.  İHA

Türkiye’den ve yurt dışından ürologların katıldığı canlı cerrahi etkinliğinde, iyi huylu prostat büyümesinin
tedavisindeki ileri teknolojiler ve yeni nesil ameliyat teknikleri akademisyenlere uygulamalı olarak aktarıldı
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Akşam içilen kahve uykuyu etkileyebilir

Türk hekimlerinden 
konferansta canlı ameliyat

Organ bağışı konusunda farkındalık vurgusu

Ürolojide yeni bir dönem başlıyor

DMD hastası
Muhammed 
Serhat için 
destek çağrısı



2 Ayvalık
Belediye
Başkanı
Mesut
Ergin:
“Pamuk ve
yünün me-
kikle buluş-
tuğu
tezgâh-
larda ka-
dınlarımız
hem kültü-
rel mirası-
mızı
yaşatıyor
hem de
emekleriyle
aile ekono-
milerine katkı sunuyor. Üreten, emek
veren ve el emeğini geleceğe taşıyan tüm
kadınlarımızla gurur duyuyoruz.” Ayva-
lık Belediye Başkanı Mesut Ergin, Girit
(Sedefli) Battaniyesi’ni yeniden yaşatmak
ve gelecek kuşaklara aktarmak amacıyla
çalışmalarını sürdüren Kadın Emeğini
Destekleme İşliği’ni (KEDİ), Küçükköy
Belediye Hizmet Binası bahçesindeki
üretim atölyelerinde ziyaret etti. Geç-
mişten bugüne taşınan bu değerli el
emeğinin yeniden hayat bulduğunu gör-
mekten büyük bir mutluluk duyduklarını
dile getiren Başkan Mesut Ergin,
“Pamuk ve yünün mekikle buluştuğu
tezgâhlarda kadınlarımız hem kültürel
mirasımızı yaşatıyor hem de emekleriyle
aile ekonomilerine katkı sunuyor. Üre-
ten, emek veren ve el emeğini geleceğe
taşıyan tüm kadınlarımızla gurur duyu-
yoruz” dedi. 
Değerli bir el sanatının yeniden hayat
bulmasından duyduğu mutluluğu dile
getiren Başkan Mesut Ergin, atölyelerde
kadınların emeğiyle sürdürülen üretimi
yakından inceledi. Tezgâhlarda pamuk
ve yünün mekikle buluştuğu çalışmaları
izleyen Ergin, kadınların hem kültürel
mirasa sahip çıktığını hem de üretimle-
riyle aile ekonomilerine katkı sunduğunu
söyledi. HABER MERKEZİ

Dünyanın ilk ve önemli yerleşim yerle-
rinden olan İzmir’in binlerce yıllık tarihi
dijital ortamda oynanabilen bir oyunla an-
latılacak. Çalışmasında playable cıty – oy-
nanabilir şehir kavramını öne çıkaran
İnşaat Mühendisi Tamer Özgür Yağcı,
“Buradaki temel ayrıcalık şudur. Bir İzmir
tanıtım filmi izlediğinde İzmir'i görürsün.
Experience İzmir'de İzmir'in içine giriyor-
sun. Saat Kulesi'nin önünden başlıyor,
Konak Meydanı'nda dolaşıyor, Kemeral-
tı'nın girişini arıyor, sokaklara giriyor, in-
sanlarla konuşuyor, görev yapıyor ve şehri
keşfediyorsun. Yani izleyici değilsin oyun-
cusun” dedi. 

Tamer Özgür Yağcı projenin
sahibi/geliştiricisi, Arkeolog Serkan Dol-
dur ise mentor/danışman olarak görev

üstleniyor. Projeyi kendi imkânlarıyla yü-
rüten ikili, UEFN geliştiricisi/yayıncısı
olarak Fortnite ekosistemi içerisinde üre-
tim yaptıklarını belirtiyor. Yağcı, projenin
şehir tanıtımı açısından taşıdığı potansi-
yele dikkat çekerek “Şehrin Dijital İkizi,
dünyanın en büyük oyun platformların-
dan birinde. Bu proje ile İzmir, Fortnite'ın
650 milyonun üstünde küresel oyuncu
topluluğuna açılıyor ve İzmir'i dünyaya ta-
nıtıyor. Milyonlara mobil, PC ve konsol
üzerinden erişim imkânı veriyor. Tarih,
kültür ve eğlence aynı dijital dünyada;
şehir kimliğini oynanabilir bir dijital kim-
liğe dönüştürüyor” diye konuştu. 

Oyun Saat Kulesi'nin önünde başlıyor.
İlk görevlerden biri: Kemeraltı'nın girişini
bul. Kemeraltı'na girdikten sonra sokak-

larda dolaşıyor. Esnafla, insanlarla konu-
şuyor. Bazı görevleri tamamlamak için be-
lirli kişileri bulması gerekiyor. Tarihî
mekânları keşfediyor. Gizli işaretleri takip
ediyor. Görevleri tamamlıyor. İzmir'i öğ-
renmeye başlıyor. Oyuncunun İzmir'in ta-
rihini, kültürünü oyuna yerleştirip
öğrenmesinin sağlandığını aktaran Yağcı,
şöyle devam ediyor; “Oyunun keşif  ve
ilerleme sistemi olacak. Oyuncular farklı
bölgeleri keşfettikçe yeni bölgeleri açma
hakkını kazanarak İzmir yolculuğunu sür-
dürebilecek. Gerçek verilerle ölçeklendiril-
miş Konak Meydanı, Saat Kulesi,
Hükümet Konağı, Kemeraltı girişinin yer
aldığı oyunda mimari, tarihi yapı ile çarşı
dokusu öne çıkıyor. Oyunu Karşıyaka, Al-
sancak, Kültürpark, Kordon, Kadifekale

gibi İzmir'in diğer bölgelerine genişletmeyi
hedefliyoruz. Büyüyen dijital İzmir oluş-
turmak istiyoruz. Oyunun diğer ayrıcalığı
geçmişe ve geleceğe geçiş yaparak farklı
zaman katmanlarında farklı deneyimler
yaşatmak. Bizim kafamızdaki en temel
cümle şu: Experience İzmir bir İzmir tanı-
tım filmi değil. İzmir'i oynanabilir hale ge-
tirme denemesi. Bütün bunları neden
yaptığımız sorulduğunda cevabımız daha
da basit: İnsanların İzmir'e âşık olmalarını
istiyoruz.”  

İkilinin tasarıları bununla da bitmiyor.
Serkan Doldur hedeflerini şöyle aktardı;
“Bu sistem yalnızca İzmir için yapılmak
zorunda değil. Türkiye'deki şehirlerin
önemli bölümleri aynı mantıkla oynanabi-
lir hale getirilebilir.” SİBEL KEZER

Ülkemizde her yıl milyonlarca
metreküp atık, depolama alanlarına
gönderiliyor. Yaşar Üniversitesi İn-
şaat Mühendisliği Bölümü Öğretim
Üyesi Doç. Dr. Süleyman İpek, seçici
yıkım ve ikincil agrega (kum, çakıl,
kırma taş gibi taneli mineral malze-
meler) kullanımı ile çevresel etkilerin
azaltılabileceğini belirtti.

Kentsel dönüşümün, inşaat ve yı-
kıntı atıklarını küresel çevre sorunu
haline getirdiğini belirten Doç. Dr.
İpek şunları söyledi: “İnşaat ve yıkıntı
atıkları, konut ve altyapıların inşası
ve yıkımında ortaya çıkan beton,
tuğla, ahşap, cam, metal ve asfalttan
oluşur. Yeni inşaatta, kullanılan mal-
zemenin yüzde 1-10’u atık olurken,
katı atıkların yüzde 30-50’sini inşaat
ve yıkıntı atıkları oluşturur, bunun
yüzde 50-60’ını beton meydana geti-
rir. Başka araştırmaya göre dünya-
daki arazi kullanımının yüzde 12’si,
hammadde kullanımının yüzde 30’u,
su kaynağı kullanımının yüzde 25’i
ve enerji kullanımının yüzde 42’si in-
şaat sektörüyle ilişkili. Atık yönetimi
sürdürülebilirlik açısından kritik.
Atıkların iyi yönetilememesi doğanın
tahrip edilmesine ve emisyonların
artmasına neden oluyor.” Avrupa
Birliği’nin, üye ülkeler için yüzde 70
geri kazanım hedefi belirlediğini vur-
gulayan Doç. Dr. İpek, “Hollanda ve
İtalya mineral atık geri dönüşü-
münde yüzde 95-100’e ulaşırken, Al-
manya, Birleşik Krallık ve Slovenya
yüzde 90 seviyesinin üzerinde.
ABD’de yüzde 70, Avustralya’da
yüzde 50’nin üzerinde, İrlanda, Por-
tekiz ve Yunanistan gibi ülkelerde

yüzde 50’nin altında. Balkan ülkeleri
ile İzlanda’da yüzde 0-15 aralığında,
Çin’de yüzde 5, Hindistan’da yüzde
1” diye konuştu.  

Türkiye’de sahadaki yaygın uygu-
lamanın, ekonomik değeri yüksek de-
mirin ayrıştırılması, geriye kalan
malzemenin bertaraf  edilmesine da-
yandığına değinen Doç. Dr. İpek,
“Döngüsel ekonomi modeline geçişte
binaların yıkımı öncesi tehlikeli atık-
ların ayrıştırıldığı, malzemelerin sı-
rayla söküldüğü seçici yıkım yöntemi
kilit rol oynar. Bu yöntem ham
madde tasarrufu sağlar, ayrıştırılan

beton atıklarının kırma-eleme tesisle-
rinde işlenerek ekonomiye kazandırıl-
masına imkân tanır” dedi. Resmi
verilere göre inşaat, yıkıntı atıklarının
geri dönüşümü yüzde 5’ken, sektör
tahmini yüzde 20’leri gösteriyor. Ba-
kanlığın 2024 İl Çevre Durum veri-
leri, atık potansiyelinin büyüklüğünü
ortaya koyuyor. Doç. Dr. İpek şunları
söyledi: “Doğu Anadolu’da yıllık
3,12 milyon m³ (5,3 milyon ton), Ak-
deniz’de 2,80 milyon m³ (4,77 milyon
ton) atık, yönetilmesi gereken devasa
hacmi gösteriyor.” 
YASİN ÇETİN
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2 Farkındalık projeleriyle tanınan Demet
Hayran ile sevimli dostu Mr. Tedi'nin ev sa-
hipliğinde gerçekleşecek olan etkinlikte;
müzik ve sanat dünyasının sevilen isimleri
Jehan Barbur ile Bora Gencer de konuk ola-
rak yer alacak. Etkinliğin temel odak noktası,
sokak canlarının geçici heveslerle değil,
ömürlük ve doğru yuvalara kavuşmasını sağ-
layan “Mizaç Testi” uygulaması olacak. Al-
manya’dan Türkiye’ye kazandırılan bu özel
test sistemi, Demet Hayran tarafından İstan-
bul Büyükşehir Belediyesi’ne (İBB) teslim
edilirken İBB bünyesinde resmi olarak uygu-
lanmaya başlandı. Aynı zamanda Türki-
ye'nin önde gelen sivil toplum
kuruluşlarından Kurtaran Ev Derneği de bu
yöntemi başarıyla kullanıyor.
“Pati Talk Show” kapsamında halka açık
düzenlenecek etkinlikler kapsamında canlı
testler ve bilgilendirme oturumları ile köpek
sahiplenmek isteyen vatandaşlara “Doğru
sahiplendirme nasıl yapılır?” sorusunun ya-
nıtları uygulamalı olarak anlatılacak. Sanatçı
Demet Hayran, mizaç testinin amacını ve
projenin vizyonunu anlatarak amaçlarının
hem köpeğin hem de sahiplenecek ailenin
mizaç analizinin yapılarak doğru eşleşmenin
sağlanması olduğunu belirttiği konuşma-
sında şunlara değindi; “Doğru eşleşme ol-
madığında ne yazık ki canlarımız tekrar
sokağa veya barınaklara terk ediliyor. Mizaç
testi sayesinde her köpeğin karakterine, ener-
jisine ve yaşam tarzına en uygun aileyle bu-
luşmasını hedefliyoruz. Bu bilincin
Türkiye’deki tüm belediyeler ve sahiplen-
dirme merkezleri tarafından benimsenme-
sini istiyoruz.” EGEMEN SAYIN

“Mizaç Testi” ile 
doğru eşleşme

İzmir’in 8500 yıllık tarihini
dijital oyunla anlatacaklar
İnşaat Mühendisi Tamer Özgür Yağcı geliştirdiği Experience İzmir adlı proje ile gerçek İzmir'i
dijital ortamda oynanabilir hale getirerek bambaşka bir şehir deneyimi oluşturmayı amaçlıyor

2 EKİM 2026 CUMA Yıl: 85 Sayı: 27532

Yönetim Yeri: 
Umurbey Mahallesi 1501 Sokak No:2/D KoNaK-İZMİR

Telefon: 0 232 202 60 22 
Faks: 0 232 202 60 22

İnternet sitesi: 
e-posta: gazeteticaret@gmail.com

Elektronik Tebligat adresi (UETS): 25909-93221-90717

Günlük Siyasi Gazetedir. 
YAYIN TÜRÜ: Yerel Süreli

Kuruluş Tarihi: 20 Nisan 1942
(Gazetemiz pazar günleri ve dini bayramlarda çıkmaz.)
Dağıtım: Turkuvaz Dağıtım Pazarlama A. Ş. İZMİR

(Gazetemiz basın meslek ilkelerine
uymaya söz vermiştir.)

BaSIM YERİ: İhlas Gazetecilik a.Ş. Fatih Mh. 1199
Sk. No:1/7 Sarnıç Gaziemir / İzmir

Telefon: 0 232 281 45 95

SELEKTİFİZ İLETİŞİM DANIŞMANLIK 
MEDYA A.Ş. adına Yön. Krl. Bşk. ve İmtiyaz Sahibi

ERDaL aKaLTUN
Genel Yayın Yönetmeni

ENGİN SaRI

Sorumlu Yazı İşleri Müdürü 
TUĞÇE YERDELEN

Haber Müdürü 
HaSRET DENİZ ÖZTop

Görsel Yönetmen 
MUSTaFa ŞaHİN

Editör
HÜSNİYE SEVaL aCUN

HaSaN ERCaZİp
Muhabir

YaSİN ÇETİN
Yazar

JÜLİDE YURTERİ ŞEHİToĞLU

Genel Müdür
NURETTİN SÖNMEZ

İnşaat atıklarından yapı hammaddesi

Girit Battaniyesi 
yeniden 
hayat buluyor



ROKETSAN, Azerbaycan’ın baş-
kenti Bakü’de bu yıl 6’ncı kez düzenle-
nen ADEX fuarında hava, kara ve
deniz kuvvetlerinin farklı ihtiyaçlarına
yönelik çok sayıda ürün ve sistemini zi-
yaretçilerle buluşturuyor. Azerbaycan
Silahlı Kuvvetlerinin envanterine ka-
zandırdığı birçok sistemiyle ülkenin sa-
vunma kabiliyetlerine güç katan
ROKETSAN, 30 Eylül – 2 Ekim ta-
rihleri arasında düzenlenen ADEX
kapsamında da iş birliklerini geliştir-
meyi hedefliyor. ROKETSAN Genel
Müdürü Murat İkinci, ADEX
2026’ya ilişkin değerlendirmesinde
Türkiye ve Azerbaycan arasındaki
güçlü kardeşlik bağlarının savunma sa-
nayisi alanında da her geçen gün daha
ileri bir noktaya taşındığını belirterek,
“Azerbaycan’ın savunma sanayisinin
son yıllarda önemli bir gelişim ivmesi
yakaladığını görüyoruz. Özellikle Ka-
rabağ zaferiyle birlikte Azerbaycan Si-
lahlı Kuvvetlerinin sahadaki
kabiliyetlerini başarıyla ortaya koy-
ması, bu gelişimin somut bir göstergesi
oldu. ROKETSAN olarak geliştirdiği-

miz ileri teknolojiye sahip füze, roket
ve mühimmat sistemleriyle Azerbay-
can Silahlı Kuvvetlerinin farklı kuvvet
yapılarının ihtiyaçlarına cevap veriyor
ve Azerbaycan’ın savunma kabiliyetle-
rine güç katıyoruz” dedi. Azerbay-
can’ın savunmasına katkılarının
yalnızca ürün tedarikiyle sınırlı olma-
dığını vurgulayan İkinci, “Azerbay-
can’da savunma sanayisi alanındaki iş
birliğimizi sadece ürün tedarikiyle sı-
nırlı görmüyoruz. Üretim kabiliyetleri-
nin geliştirilmesine ve iki ülke
arasındaki stratejik iş birliğinin daha
da güçlendirilmesine katkı sağlamayı
önemsiyoruz. Azerbaycan’daki iştiraki-
miz AZROKSAN ile yürüttüğümüz
yerli üretim çalışmaları da bu yaklaşı-
mımızın önemli bir parçasını oluşturu-
yor. Tesisleşme sürecinin
tamamlanmasıyla birlikte ilk olarak
122 mm roket üretimine başlayacağız.
Bu perspektifle gelecekte hem Azer-
baycan Silahlı Kuvvetlerinin envante-
rindeki ROKETSAN ürün
portföyünün genişlemesini hem de ha-
yata geçirilecek üretim tesislerinde bir-

çok farklı sistemin üretilmesini hedefli-
yoruz. ROKETSAN olarak ileri tek-
nolojiye sahip ürünlerimizle dün
olduğu gibi bugün ve yarın da Azer-
baycan’a, Azerbaycan Silahlı Kuvvet-
lerine ve Azerbaycan savunma
sanayisine güç katmaya devam edece-
ğiz” diye konuştu. ROKETSAN,
ADEX 2026’da SİHA mühimmatları
grubunda MAM-L, MAM-T, MAM-
T IIR, İHA-122 ve İHA-230 Hava-
dan Karaya Balistik Süpersonik
Füzelerini sergiliyor. Tanksavar sistem-
leri arasında ise CİRİT Lazer Gü-
dümlü Füze, KARAOK Kısa Menzilli
Tanksavar Silahı, OMTAS Orta Men-
zilli Tanksavar Silah Sistemi ve
UMTAS-GM Genişletilmiş Menzilli
Uzun Menzilli Tanksavar Füze Sistemi
fuarda yer alıyor. Seyir füzeleri katego-
risinde ÇAKIR, ATMACA ve SOM,
hava savunmada SUNGUR Hava Sa-
vunma Füze Sistemi, topçu füzeleri
grubunda ise TRG-122, TRLG-230,
BORA (KHAN) ve TRG-300 sistem-
leri ziyaretçilerin beğenisine sunuluyor.
SERKAN GÜNBAY

Türkiye Esnaf  ve Sanatkar-
ları Konfederasyonu
(TESK)’in22. Olağan Genel
Kuruluna tek liste ile giren genel
başkan adayı Mehmet Yiği-
ner’in listesinde yer alan İzmir
Esnaf  ve Sanatkarlar Odaları
Birliği (İESOB) Başkanı Yalçın
Ata, TESK yönetim kuruluna
seçilerek İzmir’i onurlandırdı.

İESOB Başkanı Yalçın Ata,
seçim sürecinde İzmir Esnaf
Teşkilatını örgütleyerek ve diğer
illere gereken mesajları vererek
Mehmet Yiğiner’e önemli des-
tekler verdi. 

İESOB Başkanı Ata’nın net
duruşu ve İzmir heyetinin kul-
landığı 19 oy süreci belirledi.
Böylece İzmir delegasyonu 2023
yılında İzmir’de yaktığı değişim
meşalesini Ankara’ya taşıyarak,
Türk esnaf  sanatkarlarının ya-
rınlarının aydınlanmasına katkı
koydu.

Esnaf  sanatkarların çatı ku-
ruluşu olan TESK’in yöneti-
mine girmekten büyük gurur
duyduklarını kaydeden İESOB
Başkanı Yalçın Ata, “İzmir artık

TESK yönetiminde yer alarak,
Türkiye’deki esnaf  teşkilatları-
nın çalışmalarına yön veren fi-
gürlerden birisi olacak. Esnaf
sanatkarların emeği, alınteri, ge-
leceği için en iyisini yapmaya
çalışacağız. Seçim sürecinde
İzmir delegasyonu Genel Başka-
nımız sayın Mehmet Yiğiner’in
arkasında kenetlenerek, Türk
esnaf  teşkilatlarına gereken me-
sajları verdi. Tek yürek halinde
sayın Mehmet Yiğiner’in ya-
nında yer aldı. Mehmet Yiğiner
başkanımızla omuz omuza çıktı-
ğımız yolun sonunda Türk esnaf
sanatkarları kazandı. Yeni dö-
nemde esnaf  kesiminin büyük
sorunlarının Mehmet başkanı-
mızın ve yönetiminin etkin çalış-
maları ile aşılacağına
inanıyoruz.  İzmir’i temsilen
ben de bu çalışmalara gereken
katkıları koyacak, Mehmet baş-
kanımız ile uyum ve dayanışma
içinde çalışmalarımızı sürdüre-
ceğiz. TESK genel kurulu Türk
esnaf  sanatkarına ve ülkemize
hayırlı ve uğurlu olsun” diye ko-
nuştu. EGEMEN SAYIN

Azerbaycan Uluslararası Savunma Fuarı ADEX’e katılan ROKETSAN’ın Genel
Müdürü Murat İkinci, Azerbaycan’daki iştirakleri AZROKSAN’ın tesisleşme
sürecinin tamamlanmasının ardından en kısa sürede üretime başlayacağını açıkladı
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İESOB Başkanı Yalçın Ata 
TESK Yönetimi Kurulu’nda

ROKETSAN’dan 
Azerbaycan ile 
üretimde işbirliği 

TORBALI ORMAN FİDANLIK ŞEFLİĞİ TOPRAK HANGARI
YAPIM İŞİ

Torbalı Orman Fidanlık Şefliği Toprak Hangarı Yapım İşi yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Ka-
nununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elek-
tronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2026/1894300
1- İdarenin
1.1. Adı : İZMİR ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ İZMİR/TORBALI ORMAN 

FİDANLIK MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi : 7 Eylül Mah.Aydın Cad.5575 Sokak No:127 Torbalı/İZMİR 

TORBALI/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02328561734
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet 
sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 19.10.2026 - 11:30
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) 
adres : Torbalı Orman Fidanlık Müdürlüğü-Müdür Yardımcısı Odası
3- İhale konusu 
yapım işinin
3.1. Adı : Torbalı Orman Fidanlık Şefliği Toprak Hangarı Yapım İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 1 Adet Toprak Hangarı Yapım İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : Torbalı Orman Fidanlık Müdürlüğü
3.4. Süresi/teslim tarihi : Yer tesliminden itibaren 40 (Kırk) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 2 gün içinde

yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif edilen
bedelin % 50 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyi-
mini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin
yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sö-
zleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde,
ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli
mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenle-
nen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu
gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçek-
leştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Ka-
nununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik
eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendislik ve
mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
11.06.2011 tarih ve 27961 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanan (Düzeltme : 17.06.2011 Tarih ve
27967 RG ve Değişik:  27.04.2016 Tarih ve 29696 RG) ''Yapım İşlerinde İş Deneyiminde değer-
lendirilecek  Benzer İşlere dair Tebliğ'' de yer alan benzer iş gruplarından   (B) ÜST YAPI (BİNA)
İŞLERİNDEN  III. GRUB: BİNA İŞLERİ benzer iş olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, üz-
erine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02561016

Mehmet Yiğiner’in listesi

şöyle şekillendi:

Genel Başkan: 

Mehmet Yiğiner

Yönetim kurulu asil üyeleri

1.Hüseyin Ar

2. Hayrettin Yıldırım

3. Adlıhan Dere

4. Hasan Geriter

5. Ali Karaca

6. Mehmet Burhan Aksak

7. Yalçın Ata

8. Muharrem Karabacak

9. Şevket Keskin

10. Metin Kara

11. Aziz Fatih Yılmaz

12. Kadir Durmuş

13. Sami Kayın

14. İsmail Karacabey

Denetim Kurulu 

asil üyeleri

1. Turan Kurnaz

2. Alim Yeşil

3. Murat Bakırhan

4. Adnan Karamanlı

5. Fehmi Çankaya
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TÜRK-İŞ Ege Bölge Başkanı Hay-
rettin Çakmak, köprü ve otoyolların
özelleştirilmesine yönelik karara tepki
gösterdi. Çakmak, "Bu hatadan vazge-
çilmesi lazım. Otoyollar halkındır. Hal-
kın olması gerekir. Devlet tabii ki otoyol,
yol yapacak. Devlet tabii ki yol yapacak.
Halkına hizmet edecek ama birilerine
satmayacak bunu. Çünkü bizim burada
çalışanlarımız var" dedi.

Sayın Cumhurbaşkanımızın kararna-
mesi ile imzalanan otoyollarla ilgili bu
özelleştirmeyle ilgili kamuoyunu bilgilen-
dirdiler, imzaladılar ama bu otoyolla-
rında bizim Yol-İş Sendikamız
örgütlüyordu. Yol-İş Sendikamızın bu
bölgede, yani Türkiye içerisinde, değerli
arkadaşlar, 2 bin üyemiz görev yapıyor.

Yani bakımdır, gişedir, yamadır, asfalttır,
temizliktir. Bu alanda çalışan 2 bin üye-
miz var. Benim bölgemiz, bizim bölge-
mizde, Ege Bölgesi'nde de 300 üyemiz
görev yapıyor. Selahattin Tüneli'nde,
Karşıyaka Tüneli'nde, çevre yolunda
görev yapan arkadaşlarımız var. Bura-
dan Denizli'ye kadar uzanan hattımız
var. Bu hat içerisinde 300 arkadaşımız
çalışıyor. Biz diyoruz ki derhal bu hata-
dan vazgeçilsin. Zaten üstümüzde çok
büyük vergi yükü varken, değerli arka-
daşlar, bu otoyolları sadece yol olarak
görmeyin. Soframıza, üstümüzdeki giy-
siye kadar bu otoyollardan geçiyor. Bura-
dan geçen rakamlar bu fiyatlara biniyor.
Bu enflasyonu bu şekilde düzelmez.
Onun için bu hatadan vazgeçilmesi

lazım. Otoyollar halkındır. Halkın ol-
ması gerekir. Devlet tabii ki otoyolu ya-
pacak. Devlet tabii ki yol yapacak.
Halkına hizmet edecek ama birilerine
satmayacak bunu. Çünkü bizim burada
çalışanlarımız var.

Yani Orta Vadeli Program'a baktığı-
mız zaman yine can sıkıntısı şeyler var.
Büyümenin duraksadığını görüyoruz.
Enflasyon sisteminin tutarsızlığını görü-
yoruz. Bir an önce bu ülkeye, bu enerji
maliyetlerinin düşürülerek, enflasyonun
canavarından kurtularak bir an önce
kendimize gelmesini temenni ediyoruz.
Hepimiz, bizim gidecek başka yerimiz
yok. Bu ülkeyi hep birlikte kaldıracağız,
hep birlikte yöneteceğiz, hep birlikte çalı-
şacağız.” HABER MERKEZİ

Türkiye Elektrik İşletmeleri
bünyesinde faaliyet gösterirken,
Torku Holding’e satılan Soma
Termik Santrali’nde sorunlar bit-
miyor. Açık arttırma ile satışa
çıkan, ikinci ihalede de alıcısı ol-
mayan, satış değeri her ihalede
düşürülen, icralık olduktan sonra
iflasını açıklayan santralde 157
işçi ücretsiz izne çıkarıldı, üretim
durdu. Soma’nın ekonomik haya-
tının etrafında döndüğü santralin
geldiği durum Somalıları isyan et-
tirdi. İşçiler oturma eyleminde,
esnaf  kepenk indirdi.

Tes-İş Sendikası Soma Şubesi
Başkanı Mustafa Girginler, " Bazı
arkadaşlarımızın da kartları bağ-
lanmış. Biz, 'bu alınan yanlış ka-
rardan vazgeçin' dedikçe hataya
devam ediyorlar. Yılmayacağız,
aynı azimle, hırsla mücadeleyi
sürdüreceğiz" dedi.

Soma Nakliyeciler Kooperatifi
Başkanı Hüseyin Bezirgan ve
kamyoncular, santral kapanırsa,
kamyonculuktan madenciliğe, es-
naftan sanayiye geniş kesimin
olumsuz etkileneceğini belirterek
yetkililerden çözüm istedi. Bezir-
gan, santralin çalıştığı dönemde
kooperatife bağlı 330 aracın faali-
yet gösterdiğini, üretim durdur-
maların ardından bu sayının
250'ye gerilediğini söyledi. İşlerin
azalması nedeniyle bazı üyelerin
araçlarını sattığını ifade eden Be-
zirgan, belirsizliğin kamyoncu es-
nafını tedirgin ettiğini dile getirdi.
Santralin durmasının ardından
iki gündür araçların çalışamadı-
ğını aktaran Bezirgan, "Bizim
araçlarımız farklı alanlarda çalışa-
bilecek araçlar değil. Bu iş uzarsa
ekonomik olarak çok zor günler
bizi bekliyor. Santral çalışmazsa
önce kamyoncular, ardından ma-
denler, sanayi ve esnaf  etkilenir.
Zincirleme şekilde tüm Soma
zarar görür" dedi.

Kamyoncu esnafının banka-
lara, piyasalara ve yedek parça te-
darikçilerine karşı
yükümlülüklerinin sürdüğünü
vurgulayan Bezirgan, gelir olma-
dan yükün taşınamayacağını söy-
ledi. Bezirgan, "Kamyoncu teker

dönerse para kazanır. Bekleme
lüksümüz yok. Santralin satılması
gerekiyorsa çalışırken satılsın. Du-
manı tüterken satılsın, üretim
devam etsin" diye konuştu.

Bazı kamyoncular, santralin
kapanmasının uzun vadede göçü
artırabileceğini, ekonomik hayatı
durma noktasına getirebileceğini
savunurken, yetkililerin soruna
kalıcı çözüm üretmesi gerektiğini
dile getirdi.

Üretimin durdurulması ve işçi-
lerin ücretsiz izne çıkarılmasını
protesto eden ilçe esnafı, kepenk
indirdi. Cengiz Topel Meyda-
nı’nda toplanan esnaf, yaklaşık 2
kilometrelik mesafeyi kat ederek
santral önüne yürüdü. Yürüyüşe
nakliye esnafı da kamyonlarıyla
destek verirken ilçede uzun araç
kuyrukları oluştu. 

Soma Belediye Başkanı Sercan
Okur, üretimi duran Soma Ter-
mik Santrali'nin kamulaştırılması
için çağrıda bulunarak, “Burası
Soma'nın kalbi konumundadır.
Termik santralin varlığı sayesinde
maden işletmeleri faaliyet göstere-
biliyor. Santralin kapanması ha-
linde yalnızca termik santral
çalışanları değil, maden işçileri-
miz de mağdur olacaktır" ifadele-
rini kullandı. Soma Termik
Santrali'nin bir şirketin ya da pat-
ronun insafına bırakılamayaca-
ğını ifade eden Okur, "Burası
Soma'nın kalbi konumundadır.
Termik santralin varlığı sayesinde
maden işletmeleri faaliyet göstere-
biliyor. Santralin kapanması ha-
linde yalnızca termik santral
çalışanları değil, maden işçileri-
miz de mağdur olacaktır" dedi.

Sorunun artık şirket yönetimini
aşan bir boyuta ulaştığını savunan
Okur, hükümetin sürece doğru-
dan müdahil olması gerektiğini
söyledi. Santralin geleceğine iliş-
kin çözüm önerisinde bulunan
Okur, "Soma Termik Santrali ka-
mulaştırılmalıdır. TKİ veya
EÜAŞ tarafından ya da ortak bir
modelle kamu eliyle işletilmelidir.
Soma'nın geleceği açısından en
doğru çözüm budur" ifadelerini
kullandı.

Yeni Anadolu Madencilik tara-
fından işletilen sahalarda çalışan
işçilerin durumuna dikkati çeken
Okur, bin 361 işçinin gelecek kay-
gısı yaşadığını ifade ederek, "Bu
kaygıyı bütün Soma hissediyor.
Türkiye'nin en modern ve güvenli
maden ocaklarında bugün ciddi
belirsizlik yaşanıyor" diye ko-
nuştu.

TMMOB Jeofizik Mühendis-
leri Odası, başta Soma Termik
Santrali olmak üzere özelleştirilen
termik santrallerin kamulaştırıl-
ması çağrısı yaptı. Çağrıda şu ifa-
delere yer verildi; "Madencilikte
özelleştirme politikalarının geldiği
nokta, özel çıkarlara feda ve ka-
munun borca batırılmasıdır.
Soma Termik Santrali en son ör-
neklerden biridir. Ülkemizin en
büyük termik santrallerinden biri
olan tesis, 2015’te 685,5 milyon
dolara özelleştirilmiştir. Santral iş-
letme ihalesinde kömür ihtiyacı-
nın, Türkiye Kömür İşletmeleri
(TKİ) tarafından karşılanması ön-
görülmüştür. TKİ, ciddi taahhüt
altına sokulmuştur. TKİ'nin fir-
malardan borçlanarak aldığı kö-
mürlerin bedeli yıllardır kamuya
ödenmemiş, rakam 470 milyon
doları bulmuştur. Soma Termik
Santrali'nin sonunu, özelleştirme
politikaları getirmiştir. Acı olan
şudur ki özelleştirme öncesi Soma
Termik Santrali kendi kendine fi-
nanse edebilen kamu iştirakiydi.
2015 öncesi kamusal kâr eden, en
büyük 80 sanayi kuruluşu ara-
sında yer alan ve kamu hizmeti
veren işletme, bugün 20 milyar
lira borç batağında. Şu anki sıra-
laması 322’dir. 2011–2014 yılla-
rında yıllık ortalama üretim 5,1
milyar kilovat iken, özelleştirme-
den sonra yıllık üretim 1,5 milyar
kilovatın altındadır. Ülkemizin
elektrik ihtiyacının yüzde 7’sini
karşılarken, bugün yüzde 0,3’e
gerilemiştir. 10 bin işçinin işsiz
kalma riskiyle karşı karşıya ol-
duğu belirtilmektedir. Bu yalnızca
ekonomik değil, sosyal sorun nite-
liği taşımaktadır. Tek çare devlet
eliyle işletmedir.” 
HABER MERKEZİ

Torku Holding bünyesinde faaliyet gösteren Konya Şeker’e satıldığından
bu yana zarar eden Soma Termik Santrali bir türlü satılamazken, iflas
kararının ardından 157 işçi ücretsiz izne çıkarıldı. Bu gelişmelere esnafı,
işçisi, siyasetçisi ve yerel yöneticisiyle tüm kesimler tepki gösterdi

İflas eden termik
santral Soma’yı
ayağa kaldırdı!

TÜRK-İŞ’ten özelleştirme tepkisi:
Otoyollar ve köprüler halkındır

MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI, MEZARLIKLAR
DESTEK HİZMETLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ'NE 

POLYESTER TABUT ALIMI

MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI, MEZARLIKLAR DESTEK HİZMETLERİ ŞUBE
MÜDÜRLÜĞÜ'NE POLYESTER TABUT ALIMI mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19
uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2026/1765011
1- İdarenin
1.1. Adı : İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI MEZARLIKLAR 

DAİRESİ BAŞKANLIĞI MEZARLIKLAR DESTEK HİZMETLERİ 
ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

1.2. Adresi : İzmir Büyükşehir Belediyesi -Zeytinlik Ek Hizmet Binası - Emir Sultan 
Mahallesi, 1140 Sokak, No:124 Konak/İzmir KONAK/İZMİR

1.3. Telefon numarası : 02322934300
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet 
sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 16.10.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) 
adres : İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ SATIN ALMA DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI (MİMAR SİNAN MAHALLESİ 9 EYLÜL MEYDANI 
NO:9/1 KÜLTÜRPARK 1 NOLU HOL KONAK/İZMİR)

3- İhale konusu 
mal alımının
3.1. Adı : MEZARLIKLAR DAİRESİ BAŞKANLIĞI, MEZARLIKLAR DESTEK 

HİZMETLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ'NE POLYESTER TABUT ALIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 100 ADET POLYESTER TABUT
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ, MEZARLIKLAR DESTEK 

HİZMETLERİ ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ KOLTUK AMBARI (Emir Sultan 
Mahallesi, 1140 Sokak, No:124 Konak/İzmir )

3.4. Süresi/teslim tarihi : MALZEMELER, YÜKLENİCİ İLE İDARE ARASINDA SÖZLEŞMENİN
İMZALANMASINDAN İTİBAREN 45 (KIRKBEŞ) TAKVİM GÜNÜ 
İÇERİSİNDE, 09:00 - 15:00 SAATLERİ ARASINDA, 
ŞARTNAMELERDE BELİRTİLEN MİKTARDA TAM VE EKSİKSİZ 
BİR ŞEKİLDE RANDEVU ALINARAK TESLİM EDİLECEKTİR.

3.5. İşe başlama tarihi : SÖZLEŞMENİN İMZALANMASINDAN İTİBAREN
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler tarafından
sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde vereceklerdir. İhale
sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun 38
inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02554736



Kuşadası Belediyesi’nde
6 ay değerlendirmesi

Buca Belediyesi’nin, çevre kirliliğinin
önüne geçmek amacıyla başlattığı bitki-
sel atık yağ toplama seferberliği kapsa-
mında 2026 yılının ilk sekiz ayında 120
bin 960 litre bitkisel atık yağ toplanarak
geri dönüşüme aktarıldı. Buca Belediye
Başkan Vekili Hüseyin Benzer, “Bu ba-
şarı, kent bilincinin ve çevreye duyulan
sorumluluğun en güzel göstergesidir”
diye konuştu. Evlerde ve işletmelerde
kullanılan bitkisel atık yağların lavabo-
lara dökülerek borularda tıkanmaya ve
su kaynaklarında kirliliğe yol açmasını
engellemek isteyen Buca Belediyesi, kent
genelinde etkin bir toplama ağıyla
büyük bir başarıya imza attı. İlçe sınır-
ları içerisindeki haneler, ticari işletmeler
ve muhtarlıklardan Ağustos 2026 so-
nuna kadar toplanan 120 bin 960 litre
atık yağ, ekonomiye ve doğaya yeniden
kazandırıldı. Atık yağ toplama çalışma-
ları önümüzdeki yıl da devam edecek. 

Yürütülen çalışmanın çevre için öne-
mine dikkat çeken Buca Belediye Başkan
Vekili Hüseyin Benzer, şunları söyledi;

"Lavaboya dökülen tek bir damla yağ
bile hem altyapımıza hem de su kaynak-
larımıza telafisi güç zararlar veriyor. Buca
Belediyesi olarak hemşerilerimizin, esna-
fımızın ve muhtarlıklarımızın desteğiyle
Ağustos ayı sonuna kadar 120 bin litreyi
aşkın atık yağı geri dönüşüme kazandır-
dık. Bu başarı, kent bilincinin ve çevreye
duyulan sorumluluğun en güzel gösterge-
sidir. Altyapımızı korumak, taşkın riskle-

rini azaltmak ve gelecek nesillere daha
temiz bir Buca bırakmak için tüm vatan-
daşlarımızı atık yağları lavaboya dökme-
yip biriktirmeye ve belediyemize
ulaştırmaya davet ediyorum."

Vatandaşlar evlerinde biriktirdikleri
bitkisel atık yağları ağzı kapalı kaplarda
toplayarak mahalle muhtarlıklarına götü-
rebiliyor veya 0 232 999 12 34 numaralı
Alo Geri Dönüşüm Hattı’nı arayarak ev-

lerinden alınmasını sağlayabiliyorlar.
Buca Belediyesi’nin yürüttüğü toplama
çalışmaları sayesinde hem kanalizasyon
borularındaki yağ birikiminin önüne ge-
çiliyor hem de aşırı yağışlarda yaşanabi-
lecek altyapı kaynaklı taşkın riskleri en
aza indiriliyor. Aynı zamanda atıkların
ekonomiye kazandırılmasıyla döngüsel
ekonomiye doğrudan katkı sağlanıyor.
HABER MERKEZİ

2 Urla Belediyesi, yerel üretimi güçlendir-
mek ve üreticilerin girdi maliyetlerine katkı
sunmak amacıyla ilçe genelinde 500 üreti-
ciye toplam 120 bin kışlık sebze fidesi da-
ğıttı. Urla Belediyesi tarafından tarımsal
alanların korunması, yerel üretimin destek-
lenmesi ve tarımsal ürünlerin nicelik ve ni-
teliğinin artırılması amacıyla düzenlenen
Kışlık Sebze Fidesi Dağıtımı gerçekleşti-
rildi. Ağustos ayında alınan başvurular kap-
samında gerçekleştirilen dağıtımda, 500
üreticiye toplam 120 bin fide teslim edildi.
Urla Eski Tamirhane Binası’nda düzenle-
nen dağıtım programında fideler, Urla Be-

lediyesi Başkan Yardımcısı Av. Oya Atila ta-
rafından üreticilere ulaştırıldı. Destek kap-
samında üreticilere brokoli, lahana,
karnabahar, kereviz ve marul fideleri dağı-
tıldı. Böylece üreticilerin kışlık üretim döne-
mine daha güçlü bir başlangıç yapmalarına
katkı sağlanırken, ilçede tarımsal üretimin
devamlılığının desteklenmesi hedeflendi.
Tarımsal üretimin Urla’nın ekonomik ve
kültürel yaşamının önemli bir parçası oldu-
ğunu belirten Urla Belediye Başkanı Selçuk
Balkan yaptığı açıklamada “Urla’da topra-
ğın korunmasını ve üreticimizin üretmeye
devam etmesini önemsiyoruz. 500 üretici-

mize ulaştırdığımız 120 bin kışlık sebze fi-
desiyle hem üreticimizin maliyetlerine katkı
sunuyor hem de yerel üretimin sürekliliğini
destekliyoruz. Bizim için tarıma verilen her
destek yalnızca bugünün ihtiyacını karşıla-
mak değil, Urla’nın geleceğine yatırım yap-
mak anlamına geliyor. Üreticimizin
emeğinin değer bulduğu, toprağın korun-
duğu ve yerel üretimin güçlendiği bir Urla
için çalışmalarımızı sürdüreceğiz” ifadele-
rine yer verdi. Başkan Selçuk Balkan, Urla
Belediyesi’nin üreticiye desteklerinin yıl bo-
yunca devam edeceği bilgisini de verdi.
HABER MERKEZİ

Patilerin Festivali 
İzmirlilerle
buluşuyor
2 Konak Belediyesi 7. Patilerin Festivali, 3
Ekim Cumartesi günü Dominik Caddesi’nde
gerçekleştirilecek. Saat 11.00’de başlayacak
olan festival, gün boyu bir an bile es vermeye-
rek katılımcıların keyifli bir gün geçirmesini
sağlayacak. Festivalin geleneksel yarışmaları
“Sahibine En Çok Benzeyen” ve “En Şık”
kategorilerindeki iki yarışma bu yıl da evcil
hayvan sahiplerini can dostlarıyla beraber
sahneye çıkaracak. Müzikle harmanlanan
festivalde DJ Uncle-C, Odak Band ve Hakan
Hepcan, dinleyiciyle buluşacak. Çocukların
da unutulmadığı etkinlikte Selin ve Burcu ile
Zumba Kids etkinliği çocuklara eğlenceli da-
kikalar yaşatırken yetişkinler de Pelin ile
Zumba yaparak stres atacak. Festivalin odak
noktası olan can dostları için bu yıl da en
önemli mesaj “Satın Alma, Sahiplen” olacak.
Konak Belediyesi Veteriner İşleri Müdürlü-
ğüne bağlı Hayvan Sağlığı Merkezi ile Engelli
Kedi Evi ve Rehabilitasyon Merkezi’nden se-
vimli canlar, ömürlük yuvalarına kavuşmak
için festivalde olacak. HABER MERKEZİ

2 Torbalı Belediyesi, öğrencilerin sağlıklı ve gü-
venli gıdaya ulaşmasını sağlamak amacıyla okul
kantinlerine yönelik denetimlerini sürdürüyor.
Yeni eğitim öğretim yılının başlamasıyla hız ka-
zanan denetimlerde, kantinlerde satılan ürünle-
rin sağlığa uygunluğu ve fiyat tarifelerine uyulup
uyulmadığı incelendi. Torbalı Belediyesi Zabıta
Müdürlüğü ekipleri ayrıca Millî Eğitim Bakan-
lığı tarafından yayımlanan yasaklı ürünler liste-
sini kontrol ederek kantinlerde satışa sunulan
ürünleri denetledi. Denetimlerde yalnızca satı-
lan ürünler değil, kantinlerin genel temizlik ve
hijyen koşulları da mercek altına alındı. Yiye-
ceklerin hazırlandığı alanlar, personelin bone ve
eldiven kullanımı, çalışma ortamının temizliği
ve çöp kovalarının kapaklarının bulunup bulun-
madığı kontrol edildi. Kantinlerdeki ürünlerin
son kullanma tarihleri (SKT) incelenirken, fiyat
listelerinin görünür şekilde bulundurulması ve
belirlenen fiyatlara uyulması da denetim kapsa-
mına alındı. Torbalı Belediye Başkanı Övünç
Demir, “Çocuklarımız için okul kantinlerini de-
netliyoruz. Yeni eğitim öğretim yılıyla birlikte
zabıta ekiplerimiz kantinlerde fiyatları, hijyen
koşullarını, satılan ürünlerin sağlığa uygunlu-
ğunu ve son kullanma tarihlerini kontrol ediyor.
Yiyeceklerin hazırlandığı alanları da tek tek in-
celiyoruz. Çocuklarımızın sağlığı ve güvenliği
için denetimlerimiz eğitim yılı boyunca devam
edecek. Her şey çocuklarımız için” ifadelerini
kullandı. HABER MERKEZİ

Kuşadası Belediye Başkan Vekili
Tahsin Demirtaş 23 Mart’ta Belediye
Meclisi’nde yapılan seçimle göreve gel-
mesinin ardından geçen 6 aylık sürede,
kent genelinde yaşama geçirilen proje,
hizmet ve çalışmalarla ilgili detaylı bilgi
verdi. Başkan Vekili Demirtaş, Kuşada-
sı’nda Başkan Ömer Günel’in başlattığı
hizmet çağının kesintisiz devam edece-
ğini vurguladı. 

Göreve geldiği günden itibaren ekip
arkadaşlarıyla temel düşüncelerinin Ku-
şadası’na hizmet etmek olduğunu belir-
ten Demirtaş, “Başkan Ömer Günel
döneminde başlatılan çalışmaları sahip-
lenerek ilerledik. Kent Lokantası, Ayla
Adanalı Oyuncak Müzesi ve Efe İbri-
koğlu Basketbol Sahası’nı hizmete açıp,
Balık Hali’ni yeniledik. ENERYA ile
yaptığımız görüşmelerde, 2027’de Da-
vutlar ve Güzelçamlı’nın doğal gaz yatı-
rım planına eklenmesini sağladık. Kiraz
Festivali’ni düzenleyip, plajlarımızda üc-
retsiz wi-fi hizmetini yaşama geçirdik.
Kuşadası’nda turizm faaliyetlerini 12
aya çıkarmak için Davutlar’da belediye-
mize ait termal kaynakların etkin kulla-
nılması sağlamak amacıyla sektör
temsilcileriyle toplantı yaptık” dedi.

Altı aylık süreçte Kuşadası’nda üst-
yapı, park ve yeşil alan yatırımlarına da
büyük önem verdiklerine dikkat çeken
Kuşadası Belediye Başkan Vekili Tahsin
Demirtaş, “Fen İşleri Müdürlüğü ekiple-
rimiz kentimizde nisan ve eylül ayları
arasında 87 bin 746 metrekare kilit
parke, 4 bin 274 metrekare de asfalt
kaplama yol yaptı. Park ve Bahçeler Mü-
dürlüğü ekiplerimiz de Kadınlar Denizi

Mahallesi'nde bin 900 metrekarelik
‘Müzeyyen Gökçen’, Türkmen Mahal-
lesi Sümbül Sokak'ta da 515 metrekare-
lik yeni bir parkın imalatını tamamladı”
diye konuştu. 

Başkan Ömer Günel’in 3 katına çı-
kardığı sosyal yardımları da aynı kararlı-
lıkla devam ettirdiklerini ifade eden
Belediye Başkan Vekili Demirtaş sözle-
rini şöyle sürdürdü: “Sosyal Hizmetler
Müdürlüğü ekiplerimiz yaklaşık bin 400

çocuğa 50 bin 400 beslenme paketi ulaş-
tırdı. Ayrıca 750 ailenin 24 ile 60 aylık
çocuklarına da toplam 24 bin 736 litre
süt dağıtımında bulundu. Yine bin 160
ihtiyaç sahibi ailenin öğrenci çocukla-
rına kırtasiye desteği sağladı. Evleri ile
okulları arasında iki kilometreden fazla
mesafe bulunan 102 lise öğrencisi de
ulaşım yardımından yararlandı.”

Sokak hayvanlarıyla ilgili çalışmalar
hakkında bilgi veren Demirtaş, “842

köpek Kuşadası Evcil Hayvan Bakım ve
Rehabilitasyon Merkezi’ne getirildi. 998
köpek sahiplendirildi, 487 köpek kısırlaş-
tırıldı. 2 bin 315 köpek bakımevine
alındı, 565 köpek aşılandı. Merkez’de
416 köpek bulunuyor. Can dostların
sıcak yuvaya kavuşana kadar doğal ve
konforlu ortamda kalabilmeleri için 16
bin 703 metrekarelik doğal yaşam alanı
kazandıracağız” dedi. 
HABER MERKEZİ
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Okul kantinlerine
hijyen denetimi

Urlalı üreticiye destek: 120 bin kışlık sebze fidesi 

Buca’da atık yağlar geri dönüşümde

Kuşadası Belediye Başkan Vekili Tahsin Demirtaş, 6 ayda Kuşadası için yaptıkları
çalışmaları değerlendirdi, üstyapı ve yeşil alan yatırımlarına önem verdiklerini açıkladı
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Başkan Adayı Barış
Kocagöz hayalindeki
borsayı anlattı
2 İzmir Ticaret Borsası (İTB) Yönetim
Kurulu Başkan Adayı Barış Kocagöz,
İzmir Ticaret Borsası Meslek Komiteleri
Ortak Toplantısı'nda yaptığı konuş-
mada, deneyimli bir ekip ile Borsa'nın
geleceğine yönelik projeler üretmek için
yola çıktıklarını söyledi. Kocagöz, seçim
sürecinde asıl değerlendirmenin kişisel
tercihler değil, kurumun geleceği olması
gerektiğini vurguladı.İzmir Ticaret Bor-
sası'nın yaklaşan seçimleri öncesinde
Meslek Komiteleri üyelerine hitap eden
Barış Kocagöz, geçmiş dönemlerde
görev alan tüm yönetim, meclis ve ko-
mite üyelerine teşekkür ederek sözlerine
başladı.23 yıllık Borsa geçmişinde meclis
üyeliği, yönetim kurulu üyeliği, iki
dönem başkan vekilliği ve iki dönem
meclis başkanlığı görevlerinde bulundu-
ğunu belirten Kocagöz, bu dönem ken-
disini destekleyen arkadaşlarıyla birlikte
üyelerine daha fazla hizmet sunan, proje
üreten ve dinamik bir ekip oluşturmayı
hedeflediklerini ifade etti.
Konuşmasında İzmir Ticaret Borsası'nın
gelişimi için yeni bir yönetim anlayışına
ihtiyaç olduğunu belirten Kocagöz,
adaylık kararlarının temelinde Borsa'nın
daha iyi bir geleceğe taşınması hedefinin
bulunduğunu söyledi. Bazı projelerin ha-
yata geçirilememesi ve ticari ortamın ge-
rilemesinin kurum açısından olumsuz
sonuçlar doğurduğunu ifade eden Koca-
göz, Borsa'nın asli görevlerine daha fazla
odaklanılması gerektiğini dile getirdi.Ko-
cagöz, İzmir Ticaret Borsası'nın sembol-
leşmiş tarihi binasına yeniden dönülmesi
ve işlem salonlarının tekrar etkin şekilde
kullanılması gerektiğini belirterek, bu
konunun çözüm bekleyen önemli başlık-
lardan biri olduğunu söyledi.
Borsa kaynaklarının geleceğe yönelik de-
ğerlendirilmesi gerektiğini ifade eden
Kocagöz, "Mevcut mülklerin satılması
yerine gelir sağlayacak projeler geliştiril-
mesi gerekiyor. Böylece gelecek dönem-
lerde kurum daha güçlü bir bütçe
yapısına kavuşacaktır. Ayrıca yeni gelir
kaynakları oluşturmak ve tasarruf  anla-
yışını güçlendirmek de son derece
önemli. Mevcut tablo ile geleceğe yürü-
mek mümkün değil" dedi.
Deneyimli bir ekip ile yola çıktıklarını da
belirten Kocagöz, bunun yanında yeni,
gençleştirilmiş ve dinamik bir yapı oluş-
turmayı hedeflediklerini ifade etti.
Amaçlarının yalnızca mevcut dönemi
değil, gelecek dönemleri de hazırlayacak
sürdürülebilir bir yapı oluşturmak oldu-
ğunu söyledi. Konuşmasında urumun
135 yıllık geçmişine vurgu yapan Koca-
göz, kişilerin geçici olduğunu ancak
İzmir Ticaret Borsası'nın kalıcı bir değer
olduğunu belirterek, "Seçim döneminde
üyelerin kararlarını Borsa'nın geleceğini
düşünerek vermesi çok önemli. Çünkü
asıl olan şahıslar değil, İzmir Ticaret
Borsası'dır" dedi. SERKAN GÜNBAY

2 Hasadı başlayan çeltikte, diğer tarımsal
ürünlerde olduğu gibi fiyat sorunu yaşanı-
yor. Hasat dönümünde yapılan ithalatın
yerli üreticiyi mağdur ettiğini açıklayan
Türkiye Ziraat Odaları Birliği Genel Baş-
kanı Şemsi Bayraktar, değerlendirmelerde
bulundu. “Ülkemizde çeltik hasadı baş-
ladı. Çiftçimiz aylar boyunca emek verdiği
ürününü şimdi pazara çıkarıyor” diyen
Bayraktar, açıklamasını şöyle sürdürdü;
“Bu dönemde alınacak kararlar, üreticimi-
zin yalnızca bu yılki gelirini değil, gelecek
yıl yeniden üretim yapıp yapamayacağını
da belirleyecek. Türkiye'nin 2025 yılında
998 bin 98 ton olan çeltik üretiminin,

2026 yılı birinci tahminine göre yüzde 7,7
artarak 1 milyon 74 bin 810 tona ulaşması
bekleniyor. Hasatta yerli ürün kısa sürede
yoğun biçimde piyasaya çıkıyor. Aynı dö-
nemde ithalatın sürmesi, çeltik işleyen iş-
letmelerin yerli ürün alımını ertelemesine
ve üreticiye teklif  edilen fiyatlar üzerinde
baskı oluşmasına yol açabilir. Gübre,
mazot, tohum, ilaç, sulama, işçilik ve fi-
nansman giderlerini ödemek zorunda
olan çiftçimizin ise ürününü satmak için
aylarca bekleme imkânı yoktur. TMO
alım fiyatını gecikmeden açıklamalıdır.
Fiyat belirlenirken çiftçilerimizin gerçek
üretim maliyetleri esas alınmalı, emekleri-

nin karşılığını almalarını sağlayacak
makul bir gelir gözetilmelidir. Ayrıca,
hasat döneminde çeltik ithalatı durdurul-
malıdır. Alım koşulları ve takvimi önceden
duyurulmalı; ihtiyaç duyulan yerlerde
TMO fiilen alım yaparak piyasada üretici
lehine güvence oluşturmalıdır. Çiftçimiz,
maliyetinin altında satış yapmaya mecbur
bırakılmamalı ve mağdur edilmemelidir.
Sanayici ve çeltik işleyen işletmelerin ön-
celikle yerli üreticiden ürün temin etmesi
teşvik edilmeli; gümrük vergileri ve ithalat
uygulamaları hasat takvimi ile yerli üreti-
min sürdürülebilirliği gözetilerek düzen-
lenmelidir.” YASİN ÇETİN

DİSK-AR'ın Eylül 2026 İşsizliğin
Görünümü Raporu yayımlandı. TÜ-
İK’in Ağustos 2026 Hanehalkı İşgücü
Araştırması sonuçlarına göre, mevsim
etkisinden arındırılmış dar tanımlı işsiz
sayısı Ağustos 2024’te 3 milyon 36 bin,
Ağustos 2025’te 3 milyon 47 bin,
Ağustos 2026’da ise 2 milyon 740 bin
oldu. Geniş tanımlı işsiz sayısı Ağustos
2024’te 11 milyon 481 bin, Ağustos
2025’te 12 milyon 597 bin, Ağustos
2026’da ise 12 milyon 608 bin olarak
gerçekleşti. 

Dar ve geniş tanımlı işsizlik oranları
arasındaki makasın Ocak 2022’de yak-
laşık 11 puan olduğu, Ağustos 2026’da
ise 23,2 puana ulaştığı belirtildi. Dar
tanımlı işsizliğin gerilemesine, geniş ta-
nımlı işsizliğin ise artmasına ilişkin de-
ğerlendirmede, bu durumun zamana
bağlı eksik istihdam, ümitsiz işsizler ve
iş aramayıp çalışmaya hazır olanlar ile
iş arayan ancak hemen çalışmaya baş-
layamayacak olanları kapsayan potan-
siyel işgücündeki artıştan
kaynaklandığı ifade edildi.

Değerlendirmede, "Dar tanımlı iş-
sizlik son dört hafta içinde aktif  iş
arama kanalına başvuran, bulması du-
rumunda iki hafta içinde işbaşı yapabi-
lecekleri kapsamaktadır. Dar tanımlı
işsizlik bu nedenle işsizliğin gerçek gö-
rünümünü anlamaktan uzaktır" de-
nildi. Bu ay itibarıyla dar tanımlı işsiz

sayısının 2,7 milyon, potansiyel işgücü
ve zamana bağlı eksik istihdam edilen-
leri kapsayan geniş tanımlı işsiz sayısı-
nın ise 12,6 milyon olduğu belirtildi.
Ağustos 2026 itibarıyla Türkiye’de 4,4
milyon kişinin haftalık 40 saatten daha
az çalıştığı ve imkanı olsa daha fazla
çalışmak istediğini beyan ettiği, 5,5
milyon kişinin ise iş arama ümidini yi-
tirdiği ifade edildi.

Ağustos 2026 itibarıyla kadınlarda

mevsim etkisinden arındırılmış dar ta-
nımlı işsiz sayısı 1 milyon 193 bin,
geniş tanımlı işsiz sayısı ise 6 milyon 73
bin olarak açıklandı. Erkeklerde ise dar
tanımlı işsiz sayısı 1 milyon 547 bin,
geniş tanımlı işsiz sayısı 6 milyon 535
bin oldu. Ağustos 2026’da mevsim et-
kisinden arındırılmış HİA verilerine
göre işsizlik türleri içinde en yüksek
oranın yüzde 40,1 ile geniş tanımlı
kadın işsizliği olduğu belirtildi. İkinci

sırada yüzde 31 ile geniş tanımlı işsiz-
lik, üçüncü sırada ise yüzde 25,4 ile
geniş tanımlı erkek işsizliği yer aldı.

Ağustos 2026’da resmi işsizlerin yal-
nızca yüzde 18’i işsizlik ödeneği ala-
bildi. Değerlendirmede, "2,2 milyonu
aşkın işsiz, işsizlik ödeneğinden yoksun
kaldı. Bu da işsizlerin yüzde 82’sinin iş-
sizlik ödeneği alamadığı anlamına geli-
yor" ifadelerine yer verildi. 
HABER MERKEZİ

DİSK-AR: İşsizlikte 
makas 23,2 puan arttı

TÜRK-İŞ’in Eylül 2026 araştırma-
sına göre açlık sınırı 37 bin 800,92
TL’ye, yoksulluk sınırı 123 bin 130
TL’ye yükseldi. Bekar bir çalışanın
aylık yaşama maliyeti 48 bin 884,82
TL olurken, mutfak enflasyonu aylık
yüzde 1,10, yıllık yüzde 35,14 olarak
hesaplandı.

TÜRK-İŞ Konfederasyonu tarafın-
dan çalışanların geçim koşullarını or-
taya koymak ve temel ihtiyaç
maddelerindeki fiyat değişimlerinin
aile bütçesine yansımalarını belirlemek
amacıyla her ay düzenli olarak yapılan
araştırmanın Eylül 2026 sonuçları
açıklandı.

Araştırmaya göre, Ankara’da yaşa-
yan dört kişilik bir ailenin sağlıklı, den-
geli ve yeterli beslenebilmesi için
yapması gereken aylık gıda harcaması
tutarı olarak ifade edilen açlık sınırı 37
bin 800,92 TL oldu. Gıda harcaması
ile birlikte giyim, konut, kira, elektrik,
su, yakıt, ulaşım, eğitim, sağlık ve ben-
zeri ihtiyaçlar için yapılması zorunlu
diğer aylık harcamaların toplam tutarı
olan yoksulluk sınırı ise 123 bin 130
TL olarak hesaplandı.

Araştırmaya göre, bekâr bir çalışa-

nın aylık yaşama maliyeti de 48 bin
884,82 TL'ye yükseldi. TÜRK-İŞ,
araştırmanın bir ücret hesabı olmadı-
ğını, haneye girmesi gereken toplam
geliri ifade ettiğini belirtti. Araştırma-
nın, enflasyon hesabı yapmaktan zi-
yade insan onuru ve değeriyle
bağdaşan bir yaşam sürdürülebilmesi

için gerekli toplam harcama tutarını
ortaya koymayı amaçladığı kaydedildi.

TÜRK-İŞ verilerine göre, Anka-
ra’da yaşayan dört kişilik bir ailenin
gıda için yapması gereken asgari har-
cama tutarı Eylül ayında bir önceki
aya göre yüzde 1,10 arttı. Gıda harca-
malarındaki 12 aylık değişim oranı

yüzde 35,14, yıllık ortalama artış yüzde
39,78, dokuz aylık artış oranı ise yüzde
25,40 olarak gerçekleşti. TÜRK-İŞ, 39
yıldır dört kişilik bir ailenin insanca ge-
çimini sağlayabilmesi için gerekli
yaşam maliyeti tutarını belirliyor ve
fiyat artışlarının aile bütçesine getirdiği
yükü hesaplıyor. HABER MERKEZİ

TÜRK-İŞ’in açlık sınırı 37 bin 801 liraya çıktı
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TZOB iktidara seslendi: Çeltik ithalatını durdurun

EKONOMİ

DİSK-AR, dar ve geniş tanımlı işsizlik oranları arasındaki makasın Ocak 2022’de 11 puan iken
Ağustos 2026’da ise 23,2 puana ulaştığını, yüzde 82'sinin işsizlik ödeneği alamadığı belirtildi



Bornova Kitap Günleri, yalnızca kitapla-
rın sergilendiği ve yazarlarla okurların bu-
luştuğu kültürel bir etkinlik olarak
değerlendirilmemelidir. Etkinlik, aynı za-
manda kamusal alanın edebiyat aracılığıyla
yeniden üretilmesine imkân sağlayan bir
kültür pratiğidir. Kitap fuarları, bu yönüyle,
gündelik hayatın içinde farklı toplumsal
grupların bir araya gelmesini sağlayan geçici
kültürel mekânlar oluşturur. Bornova örne-
ğinde ise bu durum, ilçenin tarihsel ve top-
lumsal çeşitliliğiyle birleşerek daha özel bir
anlam kazanır. Kamusal alan, insanların
yalnızca fiziksel olarak bir arada bulunduğu
bir yer değildir. Farklı düşüncelerin karşıla-
şabildiği, görüşlerin ifade edildiği, tartışma-
ların yürütüldüğü ve ortak kültürel
deneyimlerin üretildiği toplumsal bir zemin-
dir. Bu açıdan Bornova Kitap Günleri, okur,
yazar, yayıncı, öğrenci, akademisyen ve kent
sakini arasında geçici bir karşılaşma alanı
meydana getirir. Kitap burada yalnızca satın
alınan bir nesne olmaktan çıkar; konuşmayı,
tartışmayı ve karşılaşmayı mümkün kılan bir
aracıya dönüşür. Etkinliğin kamusal alan
açısından önem taşıyan yönlerinden biri de
kültüre erişimin gündelik hayatın içine taşın-

masıdır. Kütüphane, kitapçı veya üniversite
gibi belirli kültürel kurumlarla sınırlı kalma-
yan kitap etkinlikleri, edebiyatı daha geniş
bir kent topluluğuyla buluşturur. Böylece
kültürel üretim, yalnızca uzmanların veya
belirli okur çevrelerinin alanı olmaktan çıka-
rak kent yaşamının görünür bir parçası hâ-
line gelir. Bu noktada Bornova'nın kendisi

de yalnızca etkinliğin gerçekleştirildiği bir
arka plan değildir. İlçenin genç nüfusu, üni-
versite çevresi, farklı sosyo-kültürel grupları
ve İzmir'in kent yaşamındaki konumu, kitap
günlerinin oluşturduğu karşılaşmaların nite-
liğini etkiler. Bir öğrencinin bir yazarla ger-
çekleştirdiği kısa bir sohbet, bir okurun daha
önce tanımadığı bir edebiyatçıyla karşılaş-
ması ya da farklı kuşaklardan insanların aynı
söyleşiyi dinlemesi, kentin kültürel belleğini
oluşturan küçük ama anlamlı karşılaşmalar
yaratır.

Kitap günlerinin bir başka boyutu ise ka-
musal söylemin oluşumuna katkısıdır. Edebi-
yat, tarih, toplum, dil, kadın, gençlik, kent
ve eğitim gibi konular etrafında gerçekleşti-
rilen söyleşiler, gündelik hayatta çoğu zaman
bireysel düzeyde kalan düşünceleri ortak bir
tartışma zeminine taşır. Böylece kitap, yal-
nızca bireysel okuma deneyiminin değil,
toplumsal iletişimin de bir unsuru hâline
gelir. Bu açıdan Bornova Kitap Günleri'ni
geçici bir “edebî kamusal alan” olarak kav-
ramsallaştırmak mümkündür. Bu alan kalıcı
bir kurum değildir; belirli bir süre için kuru-
lur ve etkinlik sona erdiğinde fiziksel biçimi
ortadan kalkar. 

Alberto Manguel, Homeros üze-
rine kaleme aldığı bu kapsamlı çalış-
mada okuru yalnızca antik
dünyanın iki büyük destanına değil,
bu destanların yüzyıllar boyunca ge-
çirdiği dönüşümlere de götürüyor.
İlyada ve Odysseia, Manguel’in an-
latısında sabitlenmiş metinler ol-
maktan çıkarak farklı çağlarda,
dillerde ve kültürlerde yeniden yo-
rumlanan canlı birer edebî mirasa
dönüşüyor.

Odysseus’tan Penelopeia’ya, Ak-
hilleus’tan Hektor’a, Helen’den Tru-
va’nın diğer kahramanlarına
uzanan tanıdık isimlerin yanı sıra,
Homeros’un dünyasını yeniden
kuran yazarların, çevirmenlerin ve
yorumcuların izleri de sürülüyor.
Vergilius, Dante, Alexander Pope,
James Joyce ve Margaret Atwood
gibi farklı dönemlerin edebiyatçıları
üzerinden Homeros’un Batı edebiyatındaki uzun ve değişken yolculuğu or-
taya konuyor.

Manguel’in asıl sorusu ise bütün bu tarihsel ve edebî serüvenin merke-
zinde duruyor: Bir metni “klasik” yapan nedir? Bir eserin yüzyıllar boyunca
okunması mı, farklı kuşaklar tarafından yeniden yorumlanması mı, yoksa
her dönemde kendisine yeni anlamlar yüklenebilmesi mi?  Bu soruların pe-
şinden ilerleyen çalışma, Homeros’u yalnızca antik çağın şairi olarak değil,
sonraki yüzyılların edebiyatını biçimlendiren sürekli bir kaynak olarak ele
alıyor. 

Manguel’in Homeros’u, bu yönüyle yalnızca İlyada ve Odysseia’nın değil,
insanlığın değişen zamanlarda aynı hikâyelere yeniden bakma biçiminin de
hikâyesi. Yüzyılları aşan bu yolculuk, Homeros’un neden hâlâ bizimle ko-
nuştuğunu anlamak isteyen okur için zengin bir edebiyat atlası sunuyor.

Nasreddin Hoca evinin bahçesindeki ağacın gölge-
sinde namaz saatini beklerken telaşlı bir şekilde kapısı-
nın tokmağına vurulduğunu işitir. Hoca, kapıyı açınca
komşusunu görür ve;
“Buyur komşu, nedir bu telaşın?” deyince komşusu;

“Sorma Hocam, karımla baldızım saç saça, baş başa
dövüşüyorlar.” der.
Bunun üzerine Hoca merakla;
“Komşu, ayıramadın mı?” deyince, komşusu sızlana-

rak cevap verir:
“Ne mümkün Hocam, bırak ayırmayı yanlarına bile

yaklaşamadım.”
“Pekiyi, bu hanımlar ne diye kavga ediyorlar?” deyince
komşusu;
“Bilmiyorum Hocam!” der.
Hoca bir defa daha sorar:
“Sakın, ‘sen yaşlısın, ben yaşlıyım’ diye kavga etmesin-
ler?” deyince komşusu; 
“Yok Hocam, yok başka bir konuda kavga ediyor ol-
malılar!” der.
Bunun üzerine Hoca rahat bir şekilde konuyu çözüve-
rir:
“Komşum, o zaman telaşlanmaya gerek yok! Konu
yaş değilse çabucak barışırlar, belki de şimdiye barış-
mışlardır bile.” der.

“Apart otelin ikinci katındaki odamın
balkonundayım. 

Deniz önünde sonsuz uzanıyor. Elimi uzatsam
içinde, geçmişi

geleceği 
toplayıp şimdide

birleştirebileceğime
inanıyorum.

Babam suyunu
içerken saçlarım

rüzgara teslim olup
onun yüzünü

sarmıştı. 
Okşayarak

toplamıştı saçlarımı. 
Suyu elinden alırken

"Gitme baba! Ne
olur 

beni yalnız
bırakma" demek

istemiş,
susmuştum...”

Hande Baba

EDEBİYATIN KENTLE BULUŞTUĞU YER: 

“Oysa adına dünya deni-
len bu vahşi gezegende
ayakta kalmaya çalışan sı-
radan canlılarız sadece…”

Ahmet Ümit’ten top-
lumsal çürümüşlüğün bes-
lediği suç ve onun felsefi
doğasına edebi bir bakış:
Roma’nın Beş Günü

Roma ölülerin omuzla-
rında yükselir...

Müziğin, ışığın, kültürün
başkenti Roma peş peşe iş-
lenen sıra dışı ve teatral ci-
nayetlerle sarsılır. Interpol
adına özel bir görev için şe-
hirde bulunan Berlin Em-
niyeti Cinayet Masası'ndan
Yıldız Karasu ve yardım-
cısı Tobias Becker bir anda
kendilerini Afrodisias'tan
Roma'ya uzanan bir suç
öyküsünün tam ortasında
buluverir.

İlk kez Kayıp Tanrılar
Ülkesi romanıyla okurların karşısına çıkan Yıldız Karasu ve Tobias
Becker bu kez felsefi bir suç çetesinin izinde Roma sokaklarını arşın-
larken, bir yandan da Afrodisias’ın kadim ve gizemli tarihiyle karşı
karşıya kalıyor. 

Ahmet Ümit Roma’nın Beş Günü'nde okuyucuyu klasik müzik ile
arkeolojinin iç içe geçtiği bir şehrin sokaklarında heyecanın hiç eksil-
mediği cinai bir maratona davet ediyor. 

"İnsanlığın aptallaşma seviyesini küçümseme Carlo. O kadar da
akıllı bir mahluk değiliz biz. Yazıyı bulmamızın üzerinden sadece beş
bin yıl geçti. Tanıtım bülteninden 

Son çıkan kitaplardan: Ahmet
Ümit Roma’nın Beş Günü 

Biraz da gülelim

Belki de barışmışlardır

Ölüm Bugün Hasta

Thanos'un (Josh Brolin) Sonsuzluk Eldiveni'ni ele geçir-
mesi ve kendi Dünya dengesini kurması nedeniyle süper-
kahramanlar dahil dünyanın yarısı küle dönüşmüştü.
Geriye kalan ve yas tutan Yenilmezler'in as kadrosu Black
Widow (Scarlett Johansson), Captain America (Chris
Evans), Hulk (Mark Ruffalo), Thor (Chris Hemsworth) ve
Iron Man'e (Robert Downey Jr.) kuantum bölgesinden ge-
lerek aralarına katılan Ant-Man (Paul Rudd) umut ışığı ola-
cak. Tanıtım metninden

Haftanın gözde 
filmlerinden biri:

Avengers: Endgame

Bornova Kitap Günleri, kitap ve yazar buluşmalarının
ötesinde, farklı kuşakları ve toplumsal çevreleri edebiyat

etrafında bir araya getiren geçici bir kamusal alan oluşturuyor.
Etkinlik, kitabı bireysel okuma deneyiminden çıkararak kentin

ortak kültürel hayatının bir parçasına dönüştürüyor

Bornova Kitap Günleri
dolu dizgin sürüyor

2 EKİM 2026 CuMa

Tuğçe Yerdelen ile
Kitap Saati

Tuğçe Yerdelen ile
Kitap Saati

Tuğçe Yerdelen ile
Kitap Saati

Tuğçe Yerdelen ile
Kitap Saati

Tuğçe Yerdelen ile
Kitap Saati

Tuğçe Yerdelen ile
Kitap Saati

Alberto Manguel’den Homeros’un
İlyada ve Odysseia’sı 


	02IE01R
	02IE02SB
	02IE03SB
	02IE04SB
	02IE05SB
	02IE06SB
	02IE07SB
	02IE08R

