
Akaryakıtta, 1 Ekim zam hareketliliği
yaşanıyor. Dün gece yarısı benzin, moto-
rin ve LPG’de ÖTV’ler arttı, bu artış yük-
sek tutarlı zam olarak pompa satış
fiyatlarına yansıdı. Benzine 12 lira 48
kuruş, motorine 3 lira 60 kuruş ve LPG’ye
de 1 lira 48 kuruş zam uygulandı. Zam-
mın tutarları tam olarak dün saat 16:00’da
açıklandı. Kaynaklar, benzinde, moto-
rinde olduğu gibi kademeli ÖTV artışının
gündeme gelip gelmeyeceği sorusunu, An-
kara’da, bu yönde çalışma olmadığı yö-
nünde yanıtladı. Motorinde ÖTV 3 lira
daha artacak. 3 lira ÖTV ve 60 kuruş da
KDV olmak üzere toplam zam tutarı 3
lira 60 kuruşu bulacak. Motorine, ÖTV
kaynaklı kasım ve aralıkta da 3 lira 60'ar
daha zam yapılacak. l 7’de

Konya Şeker, Soma B Termik
Santrali’ni ve taşınmazları, 2015 yı-
lında 685,5 milyon dolara satın aldı.
Soma B Termik Santrali’nin işletme
süresi içinde gelir gider dengesi ciddi
biçimde bozuldu borçları hızla arttı.
Santralin, elektrik üretmek için kömür
aldığı Türkiye Kömür İşletmeleri’ne

(TKİ) 20 milyar TL’yi aşkın, İmbat
Madencilik’e de 1,5 milyar TL düze-
yinde borcu birikti. Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlığı ile Konya Şeker
yönetimi arasında borcun ödenmesi
için yapılan uzun görüşmelerden
sonuç alınamadı. TKİ, alacaklarını
tahsil etmek için icra sürecini başlattı.

Motorin, benzin, LPG
zam sırasına girdi

TORKU Grubu’na ait Konya Şeker’in kontrolünde bulunan Soma B Termik Santrali, ‘borca
batık’ olmasını gerekçe göstererek Konya Asliye Ticaret Mahkemesi‘ne iflas başvurusunda bulundu

Akaryakıt istasyonlarında tabelalar yine değişti. Tüketiciler 1 Ekim sabahına 
bu sürprizle gözlerini açtı. Bu kez benzin, motorin, LPG aynı anda zamlandı

İcra Dairesi’nce görevlendirilen bilir-
kişi heyeti, Soma B Termik Santrali ve
taşınmazları için 13,8 milyar TL’lik
(KDV hariç) bir değer belirledi. Santral
için ilk açık artırma 7 Eylül’de yapıldı,
teklif  gelmedi. İkinci açık artırma öncesi
Soma B Termik Santrali Yönetim Ku-
rulu, “borca batık” olmasını gerekçe

göstererek Konya Asliye Ticaret Mah-
kemesi’ne iflas başvurusu yaptı. İkinci
açık arttırmaya bazı özel sektör firmala-
rının konsorsiyumlarla katılması bekle-
nirken, Soma Termik Santrali’nin ilk
açık arttırmada 13,8 milyar TL’lik değe-
rinin ikinci açık arttırmada 7-8 milyar li-
raya çekileceği tahmin ediliyor. l 5’te

Dış ticaret makası
ithalat lehine açılıyor

TÜİK, Ağustos 2026 Dış Ticaret İstatistikleri'ni
açıkladı. Ticaret Bakanlığı iş birliğiyle hazırlanan
geçici dış ticaret verilerine göre, ihracat ağustosta
geçen yılın aynı ayına göre yüzde 8,1 artarak 23
milyar 467 milyon dolar, ithalat yüzde 10,5 artarak
28 milyar 706 milyon dolar oldu. l 5’te

Foça 25 bin Slovak
konuk için hazır

Foçalı turizmciler yeni sezon için Orta Av-
rupa pazarına yöneldiler. 25 bin turist için an-
laşma yapılan Slovak turizmciler ilçeye geldi.
Kentin sokaklarını, sahillerini, UNESCO Geçici
Miras Listesi'nde yer alan tarihi yapılarını, Mar-
silya Meydanı'nı, taş evlerini, çarşısını, hediyelik
eşya işletmelerini gezerek yerinde inceleyen tu-
rizmciler, ilk kez geldikleri Foça’yı çok beğendik-
lerini söylediler. l 3’te

İşsizlik oranı geriledi, 
atıl işgücü ise artıyor

TÜİK’in, Ağustos İş Gücü istatistiklerine göre,
mevsim etkisinden arındırılmış işsizlik oranı önceki
aya göre 0,3 puan azaldı, yüzde 7,8 gerçekleşti. İşsiz
sayısı 106 bin kişi azaldı, 2 milyon 740 bin kişi oldu.
İstihdam edilenlerin sayısı 32 milyon 507 bine yük-
seldi, atıl işgücü yüzde 31'e çıktı. l 7’de

62,9 milyon Euro’luk imza
Muğla’ya su getirecek

Muğla Büyükşehir Belediyesi, 2026 yılı Kamu Ya-
tırım Programı’na alınan ve Avrupa İmar ve Kal-
kınma Bankası (EBRD) iş birliğiyle hayata geçirilecek
Dalaman, Ortaca ve Köyceğiz ilçelerindeki içme suyu
kayıp ve kaçaklarının azaltılması projesi için 62,9 mil-
yon avroluk kredi anlaşması imzalandı. l 6’da

Manisa’da 126 çocuk
ve gence dijital eğitim 

Manisa Büyükşehir Belediyesi gençlerin dijital be-
cerilerini geliştirmek için hayata geçirdiği Akademi
Manisa’da ilk eğitim dönemini tamamladı. Algo-
ritma, kodlama ve oyun programlama eğitimlerine
katılan 126 çocuk ve genç, eğitimlerini başarıyla ta-
mamlayarak katılım belgelerini aldı. l 8’de

8 kadından 1’i
meme kanseri

Genel Cerrahi Uzmanı Doç. Dr.
Ümit Turan, akciğer kanserinin ar-
dından kadınlarda en sık rastlanan
kanser türü olan meme kanserinin 8
kadından 1’ini etkilediğini belirterek,
"Meme kanseri görülme sıklığındaki
artış, erken tanının önemini artırıyor.
Hastalığın erken evrede tespiti, tedavi
seçeneklerinin artmasına, tedavi ba-
şarısının yükselmesine katkı sağlıyor.
Yaş, aile öyküsü, genetik yatkınlık ve
bazı yaşam tarzı alışkanlıkları risk
faktörü olabiliyor. Ancak risk faktörü-
nün bulunması, meme kanserine ya-
kalanacağı anlamına gelmiyor. Risk
faktörü olmayan kadınlarda da kan-
ser gelişebiliyor. Bu nedenle tarama
programlarını aksatmadan takip et-
meleri şart. Ailesinde meme kanseri
öyküsü bulunan veya genetik değişik-
likleri taşıyan kadınlarda hastalık riski
belirgin şekilde artıyor” dedi. l 2’de
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İcradan satılıktı, 
iflas bayrağını çekti

Bornova’da ballı hasat zamanı başladı
Bornova Belediye Başkanı Ömer Eşki, Bor-

nova Belediyesi Tarımsal Hizmetler Müdürlü-
ğü’nün Kayadibi’ndeki arılığında gerçekleştirilen
yılın ilk bal hasadı etkinliğine katıldı. Kırsal ma-
halle muhtarlarının da yoğun katılım gösterdiği
etkinlikte, belediyeye ait 30’dan fazla kovandan
elde edilen doğal ballar neşeyle hasat edildi.
Hasat edilen balları kendi elleriyle süzüp kava-
nozlayarak Kent Market raflarına dizen Başkan
Ömer Eşki, Bornova’da üretimin ve sosyal adale-
tin önemine dikkat çekerek, Bornova'da en kali-
teli ürünlerin, en taze yiyeceklerin, üretilen
balların ve piyasadaki en sağlıklı ürünlerein ihti-
yaç sahiplerine ulaştırıldığını açıkladı. l 4’te 



Manisa Merkez Efendi Devlet Hastanesi'nde yıl
başından bu yana 326 doğum gerçekleştirilirken,
Kadın Hastalıkları ve Doğum polikliniklerinde 6 bin
325 hastaya hizmet verildi. Hastanede ayrıca 3 bin
665 gebeye ebe polikliniğinde, 214 gebeye ise gebe
okulunda hizmet sunuldu.

Manisa Merkez Efendi Devlet Hastanesi'nde
kadın hastalıkları ve doğum alanında anne ve bebeği
gebelik sürecinden doğum sonrasına kadar takip
eden kapsamlı sağlık hizmeti sunuluyor. Hastanede
yıl başından bu yana 326 doğum gerçekleştirilirken,
291 yenidoğan bebeğin de Yenidoğan Yoğun Bakım
Ünitesinde tedavisi yapıldı.

Manisa Merkez Efendi Devlet Hastanesi Başhe-
kimi Uzman Dr. Fatma Neslim Yağlı, hastanede
ayaktan ve yataklı sağlık hizmetlerinin geniş bir kap-
asiteyle sürdürüldüğünü belirtti. Eylül ayı itibarıyla
112 hekim için randevu tanımlandığını ve toplam 60
bin 635 randevu kapasitesi oluşturulduğunu ifade
eden Yağlı, bugüne kadar 54 bin 890 muayene ger-
çekleştirildiğini söyledi.

Hastanenin 460 yatak kapasitesine sahip oldu-
ğunu aktaran Yağlı, özellikli birimler arasında diyaliz
ünitesi, 53 yataklı palyatif  bakım servisi, toplam 82

yatak kapasiteli yoğun bakım üniteleri ve 5 yataklı
yanık ünitesinin bulunduğunu kaydetti.

Kadın Hastalıkları ve Doğum polikliniklerinde
ocak ayından bu yana 6 bin 325 hastaya hizmet ve-
rildiğini belirten Yağlı, gebelikten doğuma, yenido-
ğan bakımından doğum sonrası döneme kadar anne
ve bebeğin ihtiyaçlarının bütüncül bir yaklaşımla
karşılandığını ifade etti.

Emzirme danışmanlığı ve bebek hemşireleriyle
annelerin emzirme sürecine uyumunun desteklendi-
ğini dile getiren Yağlı, Kadın Hastalıkları ve Doğum
Servisinde gebelik ve doğum süreçlerinin yanı sıra ji-
nekolojik hastaların takip ve tedavileri ile gerekli cer-
rahi işlemlerin de gerçekleştirildiğini söyledi.
Hastanede perinatoloji hizmetiyle riskli gebeliklerin
değerlendirme ve takiplerinin de yapıldığını aktardı.

Gebelerin doğuma hazırlık ve takip süreçlerinin
ebe polikliniği, NST birimi ve gebe okulu ile destek-
lendiğini belirten Yağlı, "Ebe polikliniğimizde ocak
ayından bu yana 3 bin 665 gebemize hizmet veril-
miş, gebe okulumuzda ise 214 gebemize eğitim veril-
miştir. Bu hizmetlerle anne adaylarımızın gebelik ve
doğum sürecine daha bilinçli ve hazırlıklı bir şekilde
ilerlemelerini destekliyoruz" dedi. İHA

Nazilli İlçe Sağlık Müdürlüğü
tarafından vatandaşlara kalp ve
damar hastalıklarından korunmak
için tütün ve tütün ürünlerinden
uzak durma, sağlıklı beslenme, fizik-
sel aktiviteyi artırma, ideal kiloyu
koruma ve düzenli sağlık kontrolleri
başta olmak üzere 9 önemli öneride
bulunuldu.

Nazilli İlçe Sağlık Müdürlüğü
tarafından kurulan stantta vatan-
daşlara inme, hipertansiyon ve kalp
sağlığı konularında bilgilendirici
broşürler dağıtıldı. Stantı ziyaret
eden vatandaşlara kalp ve damar
hastalıklarının önlenmesi için gün-
lük yaşamda dikkat edilmesi gere-
ken noktalar konusunda bilgiler
aktarıldı. Sağlıklı ve dengeli beslen-
menin yanı sıra günlük yaşamda fi-
ziksel aktivitenin artırılması ve ideal
vücut ağırlığının korunmasının da
kalp ve damar sağlığı açısından
önemli olduğu belirtildi.

DÜZENLİ KONTROL

Vatandaşlara kan basıncı, kan
şekeri ve kolesterol düzeylerinin dü-
zenli olarak kontrol ettirilmesi tav-
siye edilirken, hekim tarafından
önerilen tedavi ve ilaçların aksatıl-
madan kullanılması gerektiği vurgu-
landı. Aile hekimlerine
başvurularak kardiyovasküler risk
değerlendirmesi yaptırılmasının da
sağlık açısından önem taşıdığı ifade
edildi. Sağlıklı yaşam konusunda
danışmanlık almak isteyen vatan-
daşların Sağlıklı Hayat Merkezlerin-
den yararlanabileceği hatırlatılırken,
kişilerin kendi sağlık durumlarını
düzenli takip etmelerinin önemine
dikkat çekildi.

Yetkililer, kalp sağlığının korun-
masının günlük yaşamda alınabile-
cek basit ancak düzenli önlemlerle
desteklenebileceğine dikkat çekerek,
sağlıklı beslenme, fiziksel aktivite,
düzenli sağlık kontrolleri ve tütün
ürünlerinden uzak durmanın öne-
mini bir kez daha hatırlattı.
HABER MERKEZİ

2 Sağlık Bakanlığı bünyesinde
kamu hastanelerinde faaliyet
gösteren 117 kalp merkezi,
kalp ve damar hastalıkla-
rının tanı, tedavi ve takip
süreçlerinde önemli rol
üstleniyor. Merkezlerde
geçen yıl 46, 2026 yılının
ilk yarısında ise 11 kalp
nakli gerçekleştirildi. Kalp ve
damar hastalıklarının yaşam süresi
ve yaşam kalitesi üzerindeki etkisine dik-
kat çeken Sağlık Bakanlığı, erken yaşlar-
dan itibaren edinilen sağlıksız yaşam

alışkanlıklarının ilerleyen dönem-
lerde ciddi sağlık sorunlarına

yol açabileceğini belirtiyor.
Bakanlık bünyesindeki
kamu hastanelerinde 101
erişkin ve 16 pediatrik
olmak üzere toplam 117

kalp merkezi bulunuyor. Bu
merkezlerde kardiyoloji ve

kalp damar cerrahisi başta
olmak üzere farklı uzmanlık alanla-

rının koordinasyonuyla hastaların tanı,
tedavi ve takip süreçleri yürütülüyor.
HABER MERKEZİ

2 Okul çağındaki çocukların teneffüs-
lerde oyun oynamak ya da ders yoğun-
luğu nedeniyle tuvalet ihtiyacını
ertelemesi, ilerleyen süreçte önemli sağ-
lık sorunlarına neden olabiliyor. Uzman-
lar, uzun süre idrar tutma alışkanlığının
tekrarlayan idrar yolu enfeksiyonların-
dan mesane fonksiyonlarının bozulma-
sına kadar çeşitli problemlere yol
açabileceğine dikkat çekiyor. Çocuk Nef-
rolojisi Uzmanı Prof. Dr. Cihangir
Akgün, çocuklarda düzenli tuvalet alış-
kanlığının önemine dikkat çekerek, okul
ortamında çocukların tuvalet ihtiyacını
ertelememesi gerektiğini belirtti. Çocuk-
ların okul saatlerinde düzenli aralıklarla
tuvalete gitmesinin önemli olduğunu
ifade eden Akgün, mümkünse her tenef-
füste, bu mümkün değilse en az iki tenef-
füste bir tuvalet ihtiyacının giderilmesini
önerdi. Çocuklarda idrar yolu enfeksi-
yonlarının sık karşılaşılan sağlık sorunları
arasında bulunduğunu belirten Akgün,
özellikle ateşle seyreden enfeksiyonların
küçük yaş grubunda daha yakından
takip edilmesi gerektiğini söyledi.
HABER MERKEZİ

Meme kanseri, tüm dünyada kansere
bağlı can kayıplarının önemli nedenlerin-
den biri olarak öne çıkıyor. Bundan dolayı
kadınların bilinçlenmesi ve kendi vücutla-
rını tanımaları, hastalıkla mücadelede
büyük önem kazanıyor. 

Genel Cerrahi Uzmanı Doç. Dr. Ümit
Turan, meme kanserinin her zaman belir-
gin bir risk faktörüyle ortaya çıkmadığını,
bu nedenle düzenli kontrollerin ve uygun
tarama programlarının ihmal edilmemesi
gerektiğini söyleyerek önemli bilgiler verdi.
Doç. Dr. Ümit Turan, gelişmiş ülkelerde
akciğer kanserinin ardından kadınlarda en
sık rastlanan kanser türü olan meme kan-
serinin yaklaşık her 8 kadından 1’ini etkile-
diğini belirterek, "Bu yüzden meme
kanserinin görülme sıklığındaki artış, erken
tanının önemini daha da artırıyor. Hastalı-
ğın erken evrede tespit edilmesi, tedavi se-
çeneklerinin genişlemesine ve tedavi
başarısının yükselmesine büyük katkı sağlı-
yor. Meme kanseri açısından çok sayıda
risk faktörü bulunuyor. Yaş, aile öyküsü,
genetik yatkınlık ve bazı yaşam tarzı alış-
kanlıkları bunların arasında yer alıyor.
Ancak herhangi bir risk faktörünün bulun-
ması, kişinin mutlaka meme kanserine ya-
kalanacağı anlamına gelmiyor. Benzer
şekilde bilinen bir risk faktörü bulunmayan
kadınlarda da meme kanseri gelişebiliyor.
Bundan dolayı tüm kadınların yaşına ve ki-
şisel özelliklerine uygun tarama programla-
rını aksatmadan takip etmeleri gerekiyor.
Ailesinde güçlü meme kanseri öyküsü bu-
lunan veya meme kanseriyle ilişkili bazı ge-
netik değişiklikleri taşıyan kadınlarda
hastalık riski belirgin şekilde artıyor. Özel-
likle genetik yatkınlığın bulunduğu durum-

larda risk yüzde 50’nin üzerine çıkabiliyor.
Ailede birden fazla kişide meme veya yu-
murtalık kanseri görülmesi, hastalığın genç
yaşta ortaya çıkması veya bilinen genetik
mutasyon bulunması halinde uzman
hekim değerlendirmesi önem kazanıyor"
diye konuştu. 

Memede veya meme başında ortaya
çıkan bazı değişikliklerin kanser anlamına
gelmese de değerlendirilmesi gereken bul-
gular arasında sıralandığını belirten Turan,
"Memede ele gelen kitle, meme başında
içe doğru çekilme, kanlı akıntı, ciltte kıza-
rıklık veya kalınlaşma, kaşıntı ve pullanma

ya da portakal kabuğunu andıran görü-
nüm bunlar arasında yer alıyor. Bu tür de-
ğişikliklerden herhangi birinin fark
edilmesi halinde kişinin gecikmeden meme
sağlığı konusunda deneyimli bir hekime
başvurması gerekiyor. Meme kanserinde
erken tanı için yaşa, kişisel risklere ve aile
öyküsüne uygun tarama programlarının
takip edilmesi gerekiyor" dedi. 

Doç. Dr. Ümit Turan, standart risk gru-
bundaki kadınlar için önerilen uygulama-
ları şöyle anlattı:    "20 yaşından itibaren
düzenli olarak kendi kendine meme farkın-
dalığının sağlanması ve memelerdeki deği-

şikliklerin takip edilmesi. 35 yaşından itiba-
ren yıllık klinik meme muayenesinin
uzman hekim tarafından yapılması. 40 ya-
şından itibaren 2 yılda bir, 50 yaşından iti-
baren ise her yıl mamografik taramaların
gerçekleştirilmesi." 

Turan, ailesinde meme kanseri öyküsü
bulunan veya genetik açıdan yüksek risk
taşıyan kadınlarda tarama başlangıç yaşı
ve yönteminin farklılıklar gösterebildiğini
bu nedenle risk durumunun bir uzman
hekim tarafından değerlendirilmesi ve ki-
şiye uygun takip programının belirlenmesi
gerektiğini ifade etti. İHA

Genel Cerrahi Uzmanı Doç. Dr. Ümit Turan, herhangi bir risk faktörünün
bulunmasının kişinin mutlaka meme kanserine yakalanacağı anlamına gelmediğini
bilinen bir risk faktörü bulunmayan kadınlarda da meme kanseri gelişebildiğini söyledi 
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Kalp sağlığını korumak için altın öneriler101 erişkin, 16 çocuk kalp merkezi hizmette

İdrarı ertelemek 
böbreklere tehdit 

Her 8 kadından 1’i
meme kanseri oluyor

9 ayda toplam 326 bebek dünyaya geldi



Yoksulluk 
nafakasında 
"süresiz" ibaresi
kaldırıldı
2 Anayasa Mahkemesi, Türk Medeni
Kanunu'nun yoksulluk nafakasını düzen-
leyen 175'inci maddesinde yer alan "sü-
resiz olarak" ibaresini Anayasa'ya aykırı
bularak iptal etti. Karar, Resmi Gaze-
te'de yayımlanmasından dokuz ay sonra
yürürlüğe girecek. Anayasa Mahkemesi-
nin yoksulluk nafakasına ilişkin kararı,
Resmi Gazete'de yayımlandı. Antalya
12. Aile Mahkemesi, baktığı bir boşanma
davasında Türk Medeni Kanunu'nun
175'inci maddesinin birinci fıkrasında yer
alan "süresiz olarak" ibaresinin iptali iste-
miyle AYM'ye başvurmuştu. AYM, söz
konusu ibarenin Anayasa'nın 2, 5 ve
17'nci maddelerine aykırı olduğuna hük-
mederek iptaline oyçokluğuyla karar
verdi. Kararın gerekçesinde, mevcut dü-
zenlemenin yoksulluk nafakasının süresi
konusunda hakime takdir yetkisi tanıma-
dığı, nafakanın somut olayın özellikleri
veya haklı sebepler dikkate alınarak belirli
bir süreyle sınırlandırılmasına imkan ver-
mediği belirtildi. Mahkeme, boşanma
sonrasında eşlerden birinin geçimini sağ-
layamayacak duruma düşmesini önlemek
amacıyla nafaka öngörülmesinin meşru
olduğunu belirtmekle birlikte, yükümlülü-
ğün herhangi bir ölçüt belirlenmeden ka-
tegorik biçimde süresiz öngörülmesinin
nafaka borçlusu açısından ağır bir külfete
dönüşebileceği değerlendirmesinde bu-
lundu. AYM, bazı durumlarda nafakanın
belirli süreyle sınırlandırılabilmesine, bazı
özel koşullarda ise yaşam boyu devam
edebilmesine imkan tanıyacak ölçütlerin
kanunda açık ve öngörülebilir biçimde
düzenlenmesi gerektiğini kaydetti. Mah-
keme, iptal nedeniyle oluşacak hukuki
boşluğun kamu yararını ihlal edecek nite-
likte olduğunu değerlendirerek kararın
Resmi Gazete'de yayımlanmasından
dokuz ay sonra yürürlüğe girmesine karar
verdi. HABER MERKEZİ

Geçmiş yıllarda Norveçli, Fransız,
Alman ve İngiliz turistleri ağırlayan
Foçalı turizmciler bu kez Orta Av-
rupa pazarına yöneldiler. Slovakya ve
Polonya başta olmak üzere bölge ül-
kelerinin turizmcileri ile görüşmeler
sonuçlarını vermeye başladı. 25 bin
turist için anlaşma yapılan Slovak tu-
rizmciler ilçeye geldi. Kentin sokakla-
rını, sahillerini, UNESCO Geçici
Miras Listesi'nde yer alan tarihi yapı-
larını, Marsilya Meydanı'nı, taş evle-
rini, çarşısını, hediyelik eşya
işletmelerini gezerek yerinde inceledi.
Bir sahil restoranında bölgenin deniz
ürünleri ve gastronomik çeşitliliğini
tadarak deneyimledi. Çıkılan deniz
turunda başta Odyssey filminin konu-
ları arasında yer alan Sirenler efsane-
siyle anılan ve denizin peribacaları
olarak tanımlanan Siren Kayalıkları
ile Atatürk Adası olmak üzere Fo-
ça'nın adaları, koyları keyifli bir gezi
teknesi yolculuğuyla inceledi. Tanıtım
gezisinde Slovak konuklara Ege Tu-
ristik İşletmeler ve Konaklamalar Bir-
liği(ETİK) Başkanı, Türkiye Otelciler
Federasyonu(TÜROFED) Başkan
Yardımcısı Mehmet İşler ve ETİK
Başkan Yardımcısı Bilge Durdu İşler
de eşlik etti. Slovakya merkezli en
büyük tur operatörlerinden Satur
Travel'in yetkililerinden Peter Pozni-
cek, Slovak müşteriler için Antal-
ya'nın açık ara en çok tercih edilen
destinasyon olduğunu, bunu özel bir
yer olan Foça'yla çeşitlendirmeyi seç-
tiklerini söyledi. Santur Travel
CEO'su Eleonora Fedorova'da yeni
tur destinasyonu olarak seçtikleri Fo-

ça'nın, Türk misafirperverliğinin, ha-
rika doğanın ve hizmet kalitesinin
birleştiği yer olduğunu söyledi. Eleo-
nora Fedorova, "Foça’ya ilk gelişim.
İzmir, Çeşme ve Alaçatı’yı biliyor-
dum. Slovak tur operatörlerinin bura-
larda faaliyet gösterdiğinden
haberdardım. Benim için Foça Türk
misafirperverliğinin, harika bir doğa-
nın ve üstün hizmet kalitesinin birleş-
tiği bir yer. Burada özellikle adalar ve
plaj çok hoşuma gitti; ama bilhassa

bu tesis beni çok etkiledi. Hazirandan
itibaren bu bölgeye dolu uçaklar geti-
rebilecek ve Slovakya'daki müşterile-
rimize yeni destinasyonu tanıtmaktan
mutluluk duyuyoruz" dedi. Mehmet
İşler, "Slovakya ve Polonya'lı tur ope-
ratörleriyle yaptığımız görüşmeler so-
nucunda ilk defa Slovakya'dan 40
turizmci ve 5 CEO'nun katıldığı şehir
turu yaptık. Foçamızın güzelliklerini,
tarihi değerlerini, Siren kayalıklarını,
özellikle UNESCO Dünya Mirası

Listesi'ne aday Foça Kalesi'ni gösterip
anlattık. Foça bu değerleriyle Portofi-
no'yu bile geçebilecek güzellikte. Slo-
vakya Orta Avrupa'nın yükselen
pazarlarından. Önümüzdeki yıl 25
bin Slovak Foça'ya gelecek. Her gün
200 kişi olmak üzere Slovak misafir
ağırlayacağız.  İngilizler ve İtalyan-
larla Foça'mızın uluslararası turizm
pazarından daha fazla pay alması
için çalışıyoruz" diye konuştu. 
SİBEL KEZER

Avrupa Konseyi Yolsuzluğa Karşı
Devletler Grubu (GRECO), Tür-
kiye’ye ilişkin Beşinci Değerlendirme
Turu Uyum Raporu’nun özetini ya-
yımladı. Raporda, yolsuzluğun önlen-
mesine yönelik 32 tavsiyeden 4’ünün
uygulandığı, 7’sinin kısmen uygulan-
dığı, 21’inin ise uygulanmadığı bildi-
rildi. Avrupa Konseyi Yolsuzluğa
Karşı Devletler Grubu (GRECO),
Türkiye’nin üst düzey yürütme gö-
revleri ile Emniyet ve Jandarma’da
yolsuzluğun önlenmesine yönelik tav-
siyelere uyumunu değerlendirdi. Be-
şinci Değerlendirme Turu Uyum
Raporu’nun özetinde, toplam 32 tav-
siyeden 4’ünün uygulandığı, 7’sinin
kısmen uygulandığı, 21’inin ise uygu-
lanmadığı belirtildi.

GRECO, üst düzey yürütme gö-
revlerine ilişkin 16 tavsiyenin hiçbiri-
nin tamamen uygulanmadığını
bildirdi. Bu alandaki 2 tavsiyenin kıs-
men uygulandığı, 14 tavsiyenin ise
uygulanmadığı kaydedildi. Raporda,
üst düzey yürütmeye ilişkin tavsiye-
lerde “neredeyse hiçbir ilerleme sağ-
lanmadığı” belirtildi.

Raporda, bazı bakanlıkların inter-
net sitelerinde bakan müşavirlerinin
isimlerinin yayımlandığı ancak bunun
tüm bakanlıkları kapsamadığı ve bil-
gilerin yeterince kapsamlı olmadığı
ifade edildi. Bakan yardımcıları, baş-
danışmanlar ve danışmanlara iyi yö-
netişim ve kamu etiği eğitimleri
verildiği, ayrıca ulusal yolsuzlukla
mücadele stratejisi ve eylem planı tas-
lağı hazırlandığı ancak içeriğinin

açıklanmadığı belirtildi.
GRECO, üst düzey görevlere

atama öncesinde dürüstlük kontrol-
leri yapılması, bu kişiler için özel dav-
ranış kuralları oluşturulması, lobicilik,
çıkar çatışmaları, hediyeler ve görev
sonrası kısıtlamalar konusunda daha
fazla adım atılması gerektiğini bil-
dirdi. Üst düzey yürütme görevlileri-
nin mal bildirimlerinin kamuya açık
hale getirilmesi ve cezai kovuşturma
için öngörülen idari izin sisteminin
kaldırılması gerektiği de belirtildi.

Emniyet ve Jandarma’ya ilişkin
16 tavsiyeden 4’ünün uygulandığı,
5’inin kısmen uygulandığı, 7’sinin ise
uygulanmadığı bildirildi. GRECO,
bu alanda bazı ilerlemeler kaydedil-
diğini belirtti.

Raporda, Emniyet ve Jandarma’da
dürüstlük ve tarafsızlığa ilişkin eğitim-

lerin düzenlendiği, kurumlara yapılan
bağışların düzenlemeye tabi tutul-
duğu ve yayımlandığı, yolsuzluk risk
analizinin hazırlanmakta olduğu ve
kadın-erkek dengesinin geliştirilme-
sine yönelik bir politikanın yürürlükte
olduğu kaydedildi.

Buna karşılık GRECO, Emniyet
ve Jandarma için kuruma özgü etik
kurallarının oluşturulması, üst düzey
atama ve terfi süreçlerinde şeffaflığın
artırılması, bağımsız bir dış şikayet
mekanizması kurulması ve ihbarcıla-
rın korunmasına yönelik düzenleme-
ler yapılması gerektiğini bildirdi.

GRECO, uygulanması tamamlan-
mayan tavsiyeler konusunda daha
fazla ilerleme gerektiğini belirterek
Türkiye’den bu tavsiyelere ilişkin ek
bilgileri 30 Eylül 2027’ye kadar sun-
masını istedi. HABER MERKEZİ
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2 Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi öğretim
üyesi Doç. Dr. Fatih Oltulu ve ekibinin ge-
liştirdiği dijital histoloji yapay zeka modeli
"ALTUG-v1", Avrupa'nın teknoloji hari-
kası MareNostrum 5 süper bilgisayarında
12 ay boyunca işlem görecek. Ege Üniver-
sitesi, tıp ve teknolojiyi birleştiren bir pro-
jeye imza attı. Türkiye, İspanya ve
Portekiz'in güç birliğiyle hayata geçirilen
EuroHPC'nin teknoloji harikası MareNos-
trum 5 süper bilgisayarı, kapılarını Ege
Üniversitesinin "ALTUG-v1" isimli yapay
zeka projesi için açtı. TÜBİTAK Bilim
Kurulu kararı ve Türk Ulusal Bilim e-Alt-
yapısı (TRUBA) aracılığıyla sağlanan stra-
tejik destekle, dijital histoloji alanında
önemli çalışmaların temelleri atıldı.
“Ulusal Erişim” değerlendirmelerini başa-
rıyla tamamlayan Ege Üniversitesi Tıp Fa-
kültesi Histoloji ve Embriyoloji Anabilim
Dalı öğretim üyesi Doç. Dr. Fatih Oltulu
öncülüğünde; Anabilim Dalı Başkanı Prof.
Dr. Altuğ Yavaşoğlu ve Uzm. Kaan Çe-
len'den oluşan araştırma ekibi, hesapla-
malı histolojide tanısal doğruluğu zirveye
taşıyacak yeni nesil hibrit yapay zeka mo-
deli "ALTUG-v1"i geliştirmek üzere yeni-
likçi bir çalışmayı hayata geçirdi. Ekip,
İspanya’daki Barcelona Süper Bilgisayar
Merkezi'ne (BSC-CNS) tam 1 yıllık kesinti-
siz erişim hakkı kazanarak, projenin hesap-
lama aşamalarını dünyanın en güçlü
işlemcileriyle yürütecek. Projenin detayla-
rından bahseden Doç. Dr. Oltulu, “Proje
kapsamında bilim insanları, MareNostrum
5’in devasa hesaplama gücünü kullanarak
on binlerce yüksek çözünürlüklü doku gö-
rüntüsünü işleyecek. Geliştirilen ‘ALTUG-
v1’ modeli sayesinde, klinik karar destek
sistemlerinde hata payının minimize edil-
mesi ve literatürde öncü bir konuma gelin-
mesi hedefleniyor. Yapay zeka modelinin
eğitim sürecinde kullanılacak olan bu de-
vasa veri seti, dijital patoloji ve histoloji ala-
nında Türkiye’nin uluslararası
görünürlüğünü de artıracak” dedi. Doç.
Dr. Fatih Oltulu, “MareNostrum 5 gibi bir
altyapıya erişim sağlamak, projemizin hı-
zını ve doğruluğunu katbekat artıracaktır.
Bu destekle birlikte, dijital histolojide yapay
zekanın tanısal gücünü en üst seviyeye çı-
karmayı hedefliyoruz.” diye konuştu.
EGEMEN SAYIN

EÜ’nün Yapay Zeka
Projesi MareNostrum
5’te çalışacak

Foça yeni sezonda 25 
bin Slovak ağırlayacak
İzmir'in turistik İlçesi Foça 2027 turizm sezonunda 25 bin Slovak konuğu ağırlamaya hazırlanıyor. Ön hazırlık
ve yerinde tanıtım için 45 turizm profesyoneli 27 -30 Eylül 2026 tarihlerinde 3 gün süreyle ilçede misafir ediliyor
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Bornova Belediye Başkanı
Ömer Eşki, Kayadibi’ndeki bele-
diye arılığında düzenlenen bal
hasadına katıldı. Özenle sağılan
ve kavanozlanan ballar, satılmak
yerine ihtiyaç sahibi vatandaşlara
ücretsiz ulaştırılmak üzere Bor-
nova Belediyesi Kent Market raf-
larındaki yerini aldı.

Bornova Belediyesi, kentteki ta-
rımsal üretimi destekleme ve sos-
yal belediyecilik vizyonunu
anlamlı bir dayanışma projesiyle
taçlandırdı. Bornova Belediye
Başkanı Ömer Eşki, Bornova Be-
lediyesi Tarımsal Hizmetler Mü-
dürlüğü’nün Kayadibi’ndeki
arılığında gerçekleştirilen yılın ilk
bal hasadı etkinliğine katıldı. Kır-
sal mahalle muhtarlarının da
yoğun katılım gösterdiği etkinlikte,
belediyeye ait 30’dan fazla kovan-
dan elde edilen doğal ballar ne-
şeyle hasat edildi. Hasat edilen
balları kendi elleriyle süzüp kava-
nozlayarak Kent Market raflarına

dizen Başkan Ömer Eşki, Borno-
va’da üretimin ve sosyal adaletin
önemine dikkat çekti. Başkan
Eşki, “Bornova'da en kaliteli
ürünlere, en taze yiyeceklere, bos-
tandan topladığımız gıdalara,
ürettiğimiz ballara ve piyasadaki
en sağlıklı ürünlere en çok ihtiyaç
sahipleri ulaşabiliyor. Çünkü te-
melinde bizim amacımız üretim
ve sosyal adalet. Üretimi de sosyal
adaleti de Bornova'da vatandaşla-
rımızla buluşturmak en temel ga-
yemiz, en temel hedefimiz.
Bornova'da yaşam çok güzel, bal
gibi.” diye konuştu. Bornova Bele-
diyesi, yalnızca kendi arılığında
üretim yapmakla kalmıyor; arıcı-
lık kültürünü yaygınlaştırmak
amacıyla sektöre yeni üreticiler
kazandırmaya devam ediyor.
2026 yılında 10’uncusu başarıyla
tamamlanan Arıcılık Kursu ile
bugüne kadar yaklaşık 1.000 va-
tandaş arıcılık eğitimi aldı. Bu ka-
tılımcıların büyük bir kısmı kent

genelinde aktif  arıcılık faaliyetle-
rine başladı. Son dönemde düzen-
lenen 40 saati teorik, 16 saati
pratik olmak üzere toplam 56 sa-
atlik zorlu eğitimi başarıyla ta-
mamlayan 80 kursiyere, arıcılığa
ilk adımlarını güçlü atabilmeleri
için kovan ve tüm temel ekipman-
lar ücretsiz olarak hediye edildi.

Eğitimlerini tamamlayan üreti-
cilere sağlanan destek paketi şu
ekipmanlardan oluşuyor:

l Langstroth tipi çift katlı ve
polen tuzaklı arılı kovan

l Propolis tuzağı ve ana arı
ızgarası

l Arıcı pantolonu, maske ve
eldiven

l Körük, el demiri, temel
petek, fırça ve şerbetlik

Bornova Belediyesi teknik per-
soneli ve uzman eğitmenler,
kursu bitiren ve üretime başlayan
tüm arıcılara yıl boyunca sahada
teknik destek vermeyi sürdürüyor.
HABER MERKEZİ

İyi Tarım Uygulamaları (İTU)
kapsamında üretilen Türk pamu-
ğunun uluslararası pazarlarda
BCI ile eşdeğer kabul edilmesini
sağlayacak süreç tamamlandı.
Ulusal Pamuk Konseyi (UPK) ile
Better Cotton Initiative (BCI) ara-
sında imzalanacak protokolle,
Türk pamuğunun uluslararası pa-
zarlardaki rekabet gücünün artırıl-
ması ve sürdürülebilir pamuk
tedarikinin geliştirilmesi hedefleni-
yor. İTU’lu pamuğun izlenebilir-
liği için tek balya sistemine yönelik
çalışmalara da başlanacak.
Protokol, 6–7 Ekim 2026 tarihle-
rinde İzmir’de gerçekleştirilecek
Farm to Fashion International
Summit’in 6 Ekim’deki açılış
programında imzalanacak. UPK,
İyi Pamuk Uygulamaları Derneği
(IPUD) ve BCI iş birliğinde dü-
zenlenecek zirve, pamuk üretimin-
den tekstil ve hazır giyime uzanan
değer zincirinin temsilcilerini bir
araya getirecek.
Türk pamuğu, İTU sertifikasıyla
uluslararası pazarlarda BCI ile eş-
değer sayılacak. Tekstil, konfeksi-
yon ve hazır giyim sektörlerinin

ihtiyaç duyduğu sürdürülebilir pa-
muğun tedarikine katkı sağlana-
cak. İTU’lu pamuğun
izlenebilirliğini sağlamak amacıyla
tek balya sistemi için çalışmalara
da başlanacak. Bu adımların Türk
pamuğunun uluslararası pazarlar-
daki rekabet gücünü artırması
bekleniyor. 
Sürdürülebilir pamuk üretimi,
iklim değişikliğiyle mücadele ve
değişen iklim koşullarına uyum
açısından önem taşıyor. Toprak
sağlığını iyileştirmeyi, biyolojik çe-
şitliliği korumayı ve doğal kaynak-
ları yenilemeyi esas alan onarıcı
tarım yaklaşımı, bu çabanın
önemli bir parçasını oluşturuyor.
Toprağın organik maddesini artı-
ran, suyun verimli kullanımını gö-
zeten ve ekosistemi koruyan
uygulamalar, pamuk üretiminin
kuraklık ve aşırı hava olaylarına
karşı dayanıklılığının artırılmasına
katkı sağlayabilir. Bu yaklaşım,
üretimin devamlılığı ve pamuktan
modaya uzanan değer zincirinin
çevresel etkilerinin azaltılması açı-
sından önem kazanıyor.
UPK Yönetim Kurulu Başkanı

Fevzi Çondur, uluslararası pa-
zarda pamuğun üretim sürdürüle-
bilirliği, şartları ve
izlenebilirliğinin de belirleyici ol-
duğunu söyledi. BCI ile imzalana-
cak anlaşmanın sektör açısından
stratejik adım olduğunu belirten
Çondur, şöyle konuştu; “BCI ile
imzalayacağımız anlaşmanın üre-
ticiden sanayiciye kadar tüm
değer zincirine katkı sağlamasını,
Türkiye pamuğunun küresel alan-
daki tanınırlığını ve rekabet gü-
cünü desteklemesini bekliyoruz.”
IPUD Yönetim Kurulu Başkanı
Muzaffer Kayhan, anlaşma teme-
lini T.C. Tarım ve Orman Bakan-
lığı’nın yetkilendirdiği UPK ile
IPUD iş birliğinde yürütülen eş-
leştirme çalışmasının oluşturdu-
ğunu belirterek, “Türkiye’de
uygulanan İyi Tarım Uygulama-
ları (İTU) Standardı ile uluslar-
arası sürdürülebilir pamuk
standartlarından BCI (Better Cot-
ton Initiative) standardının kriter-
leri karşılaştırıldı. İki sistemin
ortak yönleri ve geliştirilmesi gere-
ken alanlar belirlendi” dedi. 
SERKAN GÜNBAY

Bornova’da tarımsal ekonomiyi kalkındırmak, kentliyi tarımsal
üretimle tanıştırmak için projeler geliştiren Bornova Belediyesi,
10 yıllık arıcılık çalışmalarıyla üretimi arttırdı, kaliteyi yükseltti

4
1 EKİM 2026 

PERŞEMBE EKONOMİ

UPK-BCI iş birliği protokolü 
İzmir’de imzalanacak

Başkan Ömer Eşki 
hasatla birlikte kalite
kontrolü yaptı

TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI TARIMSAL
ÜRETİM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNE TARIMSAL ÜRETİCİLERE

DESTEK KAPSAMINDA MOTORİN ALIMI

TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI TARIMSAL ÜRETİM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNE
TARIMSAL ÜRETİCİLERE DESTEK KAPSAMINDA MOTORİN ALIMI mal alımı 4734 sayılı
Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN): 2026/1783854
1- İdarenin
1.1. Adı : İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ TARIMSAL HİZMETLER 

DAİRESİ BAŞKANLIĞI TARIMSAL ÜRETİM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi : İzmir Büyükşehir Belediyesi Mimar Sinan Mah. 9 Eylül Meydanı 

No:9/1 (Kültürpark 1 Nolu Hol) 35220 Konak - İzmir KONAK/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02322933147
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet 
sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 22.10.2026 - 10:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) 
adres : İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ SATINALMA DAİRESİ 

BAŞKANLIĞI (MİMAR SİNAN MAHALLESİ 9 EYLÜL MEYDANI 
NO:9/1 (KÜLTÜRPARK 1 NOLU HOL) KONAK/İZMİR)

3- İhale konusu 
mal alımının
3.1. Adı : TARIMSAL HİZMETLER DAİRESİ BAŞKANLIĞI TARIMSAL 

ÜRETİM ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜNE TARIMSAL ÜRETİCİLERE 
DESTEK KAPSAMINDA MOTORİN ALIMI

3.2. Niteliği, türü ve miktarı: MOTORİN - 250.000 LİTRE
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : MOTORİN , AKARYAKIT ALIM KARTLARININ KULLANILACAĞI 

BELİRTİLEN İSTASYONLARDAN TESLİM ALINACAKTIR.
3.4. Süresi/teslim tarihi : MALLAR İDARE İLE YÜKLENİCİ ARASINDA SÖZLEŞMENİN 

İMZALANMASINDAN SONRA 09.11.2026 - 21.12.2026 TARİHLERİ 
ARASINDA TESLİM EDİLECEKTİR.

3.5. İşe başlama tarihi : SÖZLEŞMENİN İMZALANMASINDAN SONRA
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler tarafından
sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1 İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili mevzuat
gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
İş Yeri Açma ve Çalıştırma Ruhsatı
Petrol Bayiliği/Dağıtıcılığı Lisans Belgesi
Ruhsatlı Akaryakıt İstasyonu Beyanı
4.3.2 Katalog ve/veya fotoğraf ile teknik şartnameye cevapları ve açıklamaları içeren dokümana
ilişkin belgelere ait bilgiler:
Taşıt Tanıma Sistemli İstasyon Beyan Belgesi
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde vereceklerdir. İhale
sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden Kanunun 38
inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02554533



Konya Şeker, Soma B Termik Santra-
li’ni ve taşınmazları, 2015 yılında 685,5
milyon dolara satın aldı. Soma B Termik
Santrali’nin zaman içinde gelir gider
dengesi ciddi biçimde bozuldu, borçları
hızla arttı. Santralin, elektrik üretmek
için kömür aldığı Türkiye Kömür İşlet-
meleri’ne (TKİ) 20 milyar TL’yi aşkın,
İmbat Madencilik’e de 1,5 milyar TL
düzeyinde borcu birikti. Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlığı ile Konya Şeker yö-
netimi arasında borcun ödenmesi için
yapılan uzun görüşmelerden sonuç alı-
namadı. TKİ, alacaklarını tahsil etmek
için icra sürecini başlattı.

İcra Dairesi’nce görevlendirilen bilir-
kişi heyeti, Soma B Termik Santrali ve
taşınmazları için 13,8 milyar TL’lik
(KDV hariç) bir değer belirledi. Santral
için ilk açık artırma 7 Eylül’de yapıldı,
teklif  gelmedi. 

İkinci açık artırma öncesinde önemli
bir gelişme yaşandı. Soma B Termik
Santrali Yönetim Kurulu, “borca batık”
olmasını gerekçe göstererek Konya As-
liye Ticaret Mahkemesi’ne iflas başvu-
rusu yaptı.

Soma B Termik Santrali Yönetim
Kurulu'nun, Sermaye Piyasası Kurulu
(SPK) Başkanlığı’na yazdığı 25 Eylül ta-
rihli yazıda, şirketin bilanço, gelir tablosu
ve mizan dâhil olmak üzere tüm finansal
tabloları ile bağımsız denetim raporları-
nın ayrıntılı olarak incelendiği, reel ticari
faaliyetleri üzerinden kapsamlı değerlen-
dirmeler yapıldığı vurgulandı.

Yazıda, şirketin ticari sürdürülebilirli-

ğinin sağlanması, borçların yeniden yapı-
landırılması ve şirket payları için yeni his-
sedar bulunması yönünde yürütülen
girişimlerden olumlu bir sonuç alınama-
dığı ifade edildi. Şirketin “borca batık”
olduğu saptamasına yer verilen yazıda,
şunlar kaydedildi; "Tüm bu finansal veri-
ler ve süreçler doğrultusunda Yönetim
Kurulumuz, şirketimizin Türk Ticaret
Kanunu ile İcra ve İflas Kanunu hü-
kümleri uyarınca borca batık durumda
olduğunu tespit etmiş olup, emredici

kanun hükümleri ve bildirim zorunlu-
luğu gereğince, görevli ve yetkili mahke-
meden şirketimizin kendi iflasının
(doğrudan iflas) talep edilmesine, Ser-
maye Piyasası Mevzuatı, Türk Ticaret
Kanunu, İcra ve İflas Kanunu ve ilgili
sair mevzuat hükümleri çerçevesinde il-
gili tüm kurum ve kuruluşlara gerekli bil-
dirimlerin yapılmasına Yönetim
Kurulumuzca karar verilmiş, bu çerçe-
vede Konya Asliye Ticaret Mahkeme-
sine başvuru gerçekleştirilmiştir."

Ankara’da enerji çevreleri ikinci açık
artırmaya yatırımcıların ilgi göstermesini
ve santral için teklif  vermesini bekliyor.
Kaynaklar, fiyatın 13,8 milyar TL’den 7-
8 milyar TL’ye dek düşmesinin de olası
olduğunu vurguladı. Kaynaklar, arala-
rında IC Holding ve Limak’ın da bulun-
duğu dört şirketin (Çelikler ve Akçadağ)
bir ortaklık kuracağı, bu ortaklığın da
açık artırmada yer alabileceği yönünde
beklentinin bulunduğunu söyledi.
HABER MERKEZİ

TÜİK, Ağustos 2026 Dış Ticaret
İstatistikleri'ni açıkladı. Ticaret Ba-
kanlığı iş birliğiyle hazırlanan geçici
dış ticaret verilerine göre, ihracat
ağustosta geçen yılın aynı ayına göre
yüzde 8,1 artarak 23 milyar 467 mil-
yon dolar, ithalat yüzde 10,5 artarak
28 milyar 706 milyon dolar oldu.
Genel ticaret sistemine göre, Ocak-
Ağustos döneminde ihracat yüzde 4
artışla 184 milyar 996 milyon dolara,
ithalat yüzde 5,3 artışla 250 milyar
790 milyon dolara yükseldi.

Ocak-Ağustos döneminde dış tica-
ret açığı yüzde 9,3 artarak 60 milyar
206 milyon dolardan, 65 milyar 793
milyon dolara yükseldi. İhracatın itha-
latı karşılama oranı 2025 Ocak-Ağus-
tos döneminde yüzde 74,7 iken, 2026
aynı dönemde yüzde 73,8’e geriledi.
Ağustosta dış ticaret açığı, geçen yılın

aynı ayına göre yüzde 22,3 artarak 4
milyar 283 milyon dolardan 5 milyar
239 milyon dolara çıktı. İhracatın it-
halatı karşılama oranı 2025 Ağustos’ta
yüzde 83,5 iken, 2026 Ağustos ayında
yüzde 81,7'ye geriledi. Enerji ürünleri
ve parasal olmayan altın hariç ihracat,
Ağustos 2026'da yüzde 2,7 artarak 20
milyar 279 milyon dolardan 20 milyar
831 milyon dolara yükseldi. İthalat
yüzde 9,6 artarak 20 milyar 7 milyon
dolardan 21 milyar 919 milyon dolara
çıktı. Enerji ürünleri ve parasal olma-
yan altın hariç dış ticaret açığı ağus-
tosta 1 milyar 88 milyon dolar olarak
gerçekleşti. Dış ticaret hacmi yüzde
6,1 artarak 42 milyar 749 milyon do-
lara yükseldi. İhracatın ithalatı karşı-
lama oranı yüzde 95 oldu. İhracatta
Ağustos 2026'da imalat sanayinin payı
yüzde 93,6 oldu. Tarım, ormancılık

ve balıkçılığın payı yüzde 3,2, maden-
cilik ve taş ocakçılığının payı yüzde
2,3 olarak gerçekleşti. İhracatta ilk sı-
radaki Almanya'ya 1 milyar 760 mil-
yon dolarlık ihracat yapılırken, 1
milyar 731 milyon dolarla ABD, 1
milyar 203 milyon dolarla Birleşik
Krallık, 1 milyar 79 milyon dolarla
Irak ve 1 milyar 73 milyon dolarla İs-
viçre izledi. İlk 5 ülkeye ihracat, top-
lam ihracatın yüzde 29,2'sini
oluşturdu. Ağustosta ithalatta ilk sıra-
daki Çin'den yapılan ithalat 4 milyar
706 milyon dolar olurken, 2 milyar 68
milyon dolarla Almanya, 1 milyar 935
milyon dolarla Rusya Federasyonu, 1
milyar 872 milyon dolarla ABD ve 1
milyar 374 milyon dolarla İtalya iz-
ledi. İlk 5 ülkeden yapılan ithalat, top-
lam ithalatın yüzde 41,7'sini
oluşturdu. HABER MERKEZİ

2 Türkiye Rüzgar Enerjisi Birliği’nin
(TÜREB) hazırladığı Türkiye Rüzgar Ener-
jisi Sanayisi Envanter Araştırması, Türk rüz-
gar sanayisinin büyüme potansiyelini ortaya
koydu. Araştırmaya göre, sektörün yüzde
70’i üç yıl içinde yeni yatırım planlıyor. Aynı
dönemde istihdamını artırmayı bekleyenle-
rin oranı yüzde 74. Kapasite artışı yatırımla-
rın başında gelirken, Türkiye’nin farklı
rüzgar türbini bileşenleri ve ekipmanlarında
geniş üretim altyapısına sahip olduğu görülü-
yor. TÜREB’in hazırladığı Türkiye Rüzgar
Enerjisi Sanayisi Envanter Araştırması, Tür-
kiye’de rüzgar enerjisine yönelik üretimin
ana türbin bileşenlerinden özel ekipmanlara
kadar geniş alana yayıldığını gösteriyor. 
TÜREB Yönetim Kurulu Başkanı Dr. İbra-
him Erden, araştırmanın Türk rüzgar sana-
yisinin geldiği noktayı ve önündeki fırsatları
birlikte görme imkanı sunduğunu belirterek,
“Türkiye rüzgar enerjisinde güçlü üretim
merkezi olma yolunda ilerliyor. Sanayimizin
farklı alanlarda üretim yapabilmesi ve ihra-
cat pazarlarında yer alması önemli bir biri-
kim oluşturuyor. Araştırmada gördüğümüz
yatırım ve istihdam beklentileri de sektörün
önümüzdeki döneme güvenle baktığını gös-
teriyor. Gelecek süreçte hedefimiz, üretim
gücünü yüksek yerli katma değer, teknoloji
ve ihracat yapısıyla geliştirmek” dedi.
Almanya, İspanya, Portekiz ve Fransa başlıca
ihracat pazarları, Çin Avrupa dışındaki
önemli pazarlar arasında öne çıkıyor. Türki-
ye’nin Avrupa rüzgar enerjisi tedarik zincir-
leriyle ticari bağları güçlü.
Katılımcıların yüzde 52’si rüzgar enerjisi
faaliyetlerinden elde ettiği ciro bakımından
500 milyon TL’nin altında yer alırken, yüzde
39’ u 1 milyar TL ve üzerindeki ciro grupla-
rında bulunuyor. Katılımcıların yüzde 74’ü
500 milyon TL’nin altında ihracat geliri bil-
dirirken, yüzde 26’lık kesim 1 milyar TL ile
5 milyar TL arasında ihracat geliri elde edi-
yor. Katılımcıların yüzde 52’si 1-49 kişi,
yüzde 21’i 500-999 kişi istihdam aralığında.
Katılımcıların yüzde 74’ü gelecek üç yıl içe-
risinde istihdamını artırmayı bekliyor.
Şirketlerin yüzde 61’i geçerli yatırım teşvik
belgesine sahipken, Ar-Ge merkezi olanların
oranı yüzde 39. Bu veriler, rüzgar sanayi-
sinde teknoloji geliştirme çalışmalarının
devam ettiğini gösteriyor. Gelecek dönem
Ar-Ge ve yenilikçilik kapasitesinin artırıl-
ması, Türkiye’nin rüzgar enerjisi tedarik zin-
cirindeki konumunu güçlendirecek başlıklar
arasında yer alıyor. HABER MERKEZİ
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İcradan satılık santral
iflas başvurusu yaptı

Dış ticaretteki açık 
ithalat lehine artıyor

TORKU’ya ait Konya Şeker’in kontrolünde bulunan Soma B Termik Santrali, “borca batık”
olmasını gerekçe göstererek Konya Asliye Ticaret Mahkemesi‘ne iflas başvurusunda bulundu

RES şirketlerinin
yüzde 70’i yeni
yatırım planı yapıyor

2 Türkiye Esnaf  ve Sanatkârları Konfederasyonu
Genel Başkanı Bendevi Palandöken, bugün topla-
nan 22. Olağan Genel Kurul'da liste çıkarmayaca-
ğını duyurdu. TESK 22. Olağan Genel Kurulu
toplandı. TESK Genel Başkanı Bendevi Palandö-
ken, liste çıkarmayacağını ilan etti. Genel kurulda,
yönetim ve denetim kurulu raporlarının ibra edil-
memesinin ardından söz alan Bendevi Palandö-
ken, "Siz de görüyorsunuz, adil ve eşit olmayan bu
şartlarda artık seçime girip liste çıkarmama gerek
kalmadığına karar verdim. Ben sizlerden helallik
istiyorum. Siz kararınızı vermişsiniz, verebileceği-
niz en doğru kararı vermenizi tavsiye ediyorum.
Kazasız belasız görevinizi benim gibi yapıp, alın
akıyla huzurlara çıkmayı nasip etsin ediyorum. Ül-
kemize hayırlı olsun" dedi. Salondan ayrılan Pa-
landöken, "Liste çıkarmıyorum, adil ve eşit seçim
yapılmıyor. Bağırtı, gürültü, iftira. Bakanlığa şika-
yet ettik, Cumhuriyet Başsavcılığı'na suç duyuru-
sunda bulunduk. Genel Başkanının konuşmasını
dinlemeye bile tahammül edemeyenleri yönetmek
çok zor" ifadelerini kullandı. 
Tek aday olarak girdiği seçimlerde TESK Başkanı
seçilen Türkiye Şoförler ve Otomobilciler Federas-
yonu Başkanı Mehmet Yiğiner’in yönetim liste-
sinde İzmir Esnaf  Sanatkarlar Odaları Birliği
Başkanı Yalçın Ata da yer aldı.  
HABER MERKEZİ

TESK Genel Başkanı
Mehmet Yiğiter oldu

2 TÜİK, Ağustos 2026 dönemine iliş-
kin Hizmet Üretici Fiyat Endeksi verile-
rini açıkladı. Buna göre, H-ÜFE
ağustosta bir önceki yılın aralık ayına
göre yüzde 32,66, geçen yılın aynı ayına
göre yüzde 33,29 ve on iki aylık ortala-
malara göre yüzde 34,46 artış gösterdi.
Bir önceki yılın aynı ayına göre hizmet
sektörlerindeki fiyat artışlarında ulaş-
tırma ve depolama ilk sırada yer aldı. Bu
sektörde H-ÜFE yüzde 40,07 arttı. Mes-
leki, bilimsel ve teknik hizmetlerde
yüzde 32,79, idari ve destek hizmetlerde
yüzde 30,44, bilgi ve iletişim hizmetle-
rinde yüzde 28,69, konaklama ve yiye-
cek hizmetlerinde yüzde 27,53,
gayrimenkul hizmetlerinde ise yüzde
21,71 artış kaydedildi.
H-ÜFE, ağustos ayında bir önceki aya
göre yüzde 2,87 arttı. Sektörler bazında
aylık değişimlere bakıldığında, en yüksek
artış yüzde 3,99 ile ulaştırma ve depo-
lama hizmetlerinde görüldü.
Aynı dönemde idari ve destek hizmet-
lerde yüzde 3,03, gayrimenkul hizmetle-
rinde yüzde 2,77, bilgi ve iletişim
hizmetlerinde yüzde 2,31, konaklama ve
yiyecek hizmetlerinde yüzde 2,27 artış
gerçekleşti. Mesleki, bilimsel ve teknik
hizmetlerdeki aylık artış ise yüzde 0,65
oldu. HABER MERKEZİ

Hizmet Üretici 
fiyat endeksi 
yüzde 33,29 arttı



İçme suyu için 62,9
milyon Euro’luk imza

Manisa Büyükşehir Belediye Baş-
kanı Besim Dutlulu, Manisa Ticaret
ve Sanayi Odası tarafından düzenle-
nen programda Evrenos Sanayi Böl-
gesi’nde faaliyet gösteren sanayicilerle
bir araya geldi. Toplantıya Başkan
Dutlulu’nun yanı sıra MASKİ Genel
Müdürü Ali Kılıç, Büyükşehir Beledi-
yesi Genel Sekreter Yardımcısı Erk
Kayabaş, Manisa Ticaret ve Sanayi
Odası Yönetim Kurulu Başkanı Meh-
met Yılmaz ve oda üyeleri katıldı. Ev-
renos Sanayi Bölgesi’nde uzun
yıllardır devam eden altyapı ve ulaşım
sorunlarının ele alındığı toplantıda
yağmur suyu, içme suyu ve kanalizas-
yon altyapısı, yolların durumu ve böl-
gedeki atıksu sorununun çözümüne
ilişkin seçenekler değerlendirildi. Sa-
nayicilerin yaşadığı sorun ve taleple-
rin dinlendiği toplantıda, bölgenin
mevcut koşullarının üretim faaliyetleri
üzerindeki etkileri de gündeme geldi.
Manisa Ticaret ve Sanayi Odası Yö-
netim Kurulu Başkanı Mehmet Yıl-
maz, Evrenos olarak adlandırılan

sanayi bölgesindeki sorunların yeni ol-
madığını belirterek, 1983’den bu yana
devam ettiğini söyledi. Bölgedeki işlet-
melerin fiziki koşullar nedeniyle ciddi
sorunlar yaşadığını ifade eden Yıl-
maz, sanayicilerin taleplerini daha
önce Büyükşehir Belediyesi’ne ilettik-
lerini ve MASKİ ekiplerinin bölgede
çalışma gerçekleştirdiğini aktardı. 

Besim Dutlulu Akhisar Belediye
Başkanlığı döneminde benzer sorunla-
rın yaşandığı Karaosmanoğlu Sanayi
Sitesi’nde yapılan çalışmaları anlattı.
Bölgedeki altyapı ve ulaşım sorunları-
nın çözümü için benzer bir çalışma yü-
rütülebileceğini belirten Başkan
Dutlulu, Evrenos’ta MASKİ tarafın-
dan hazırlanan projenin yaklaşık 160
milyon TL maliyetle yağmur suyu,
içme suyu ve kanalizasyon çalışmala-
rını kapsadığını, asfalt maliyetinin ise
yaklaşık 100 milyon TL olacağını söy-
ledi. Başkan Dutlulu, Büyükşehir Bele-
diyesi olarak altyapı yatırımını
sanayicilerden bedel almadan gerçek-
leştirebileceklerini belirterek, bölgede

çözülmesi gereken önemli başlıklardan
birinin de atıksu olduğunu ifade etti.
Dutlulu, işletmelerin ön arıtma sistem-
lerini kurması ve atıksuların MASKİ
tarafından kontrol edilmesi ya da böl-
genin Muradiye Organize Sanayi Böl-
gesi’ne dahil olması seçeneklerinin
değerlendirilebileceğini söyledi. Baş-
kan Dutlulu, “Asıl yatırımcı olarak ka-
rarı siz vereceksiniz. Ben hiçbir kararı
tek başıma vermiyorum. İşi bilenlerle
konuşuyorum. Sanayi sitesiyle ilgili alt-
yapı yapılacaksa sanayici ile konuşu-
rum” diyerek sanayicilerle görüş
alışverişinin sürdürüleceğini belirtti.
Evrenos için hazırlanan projenin 2027
yılı yatırım planına alınmasının hedef-
lendiğini söyleyen Dutlulu, sanayicile-
rin vereceği karara göre yol haritasının
şekilleneceğini ifade etti.

Sanayiciler, altyapı çalışmalarının
yanı sıra kısa vadede yolların iyileştiril-
mesini talep ederken, bölgede ciddi bir
üretim potansiyeli bulunduğunu ve
artık kalıcı bir çözüm istediklerini dile
getirdi. HABER MERKEZİ

2 Denizli Büyükşehir Belediyesi’nin kent
merkezindeki ulaşım ve otopark sorununa
çözüm üretmek amacıyla hazırladığı Sıraka-
pılar Katlı Otopark Projesi’nde çalışmalar hız
kazandı. Başkan Bülent Nuri Çavuşoğlu’nun
çalışma alanında incelemelerde bulunarak
teknik ekipten detaylı bilgi aldığı proje, mo-
dern mimarisi ve çok yönlü sosyal donatıla-
rıyla dikkat çekiyor. Saltak Mahallesi sınırları
içindeki tesis, kent merkezinde stratejik nok-
tada. Ana arterlere yakınlığı ile otopark yo-
ğunluğunu hafifletecek proje, 3.175 m² taban
alanı üzerinde toplam 21.762 m² inşaat ala-
nına sahip. Bodrum kat, zemin, 4 normal kat

ve teras kat olmak üzere toplam 7 kattan olu-
şan yapı, toplamda 663 araç kapasitesiyle hiz-
met verecek. Her katta sağlanan engelsiz
erişim imkanları ve güvenli mimari tasarı-
mıyla öne çıkan tesiste, aralarında zemin kat-
takiler dahil olmak üzere toplam 34 engelli
araç kapasitesi bulunuyor. Ayrıca giriş rampa-
ları ve asansörlerin konumu, tüm katlara ke-
sintisiz ve güvenli bir erişim sağlayacak.
Sürdürülebilir ve yeşil bir gelecek vizyonuyla
tasarlanan otopark, yeni nesil araçlara ev sa-
hipliği yapıyor. Tamamı elektrikli araçlara
tahsis edilen ve hızlı şarj istasyonlarıyla dona-
tılan 88 araç kapasiteli zemin kat, Denizli’de

çevre dostu ulaşımın desteklenmesinde öncü
bir rol üstleniyor. Kent içi trafiği rahatlatacak
olan projeyle, Denizli’nin yaşam kalitesi artırı-
lıyor. Proje, yalnızca bir otopark çözümü
değil, aynı zamanda güçlü bir sosyal belediye-
cilik örneği sunuyor. Zemin kat içerisinde yer
alacak olan 210 m² büyüklüğündeki Kent Lo-
kantası, Denizlili vatandaşların uygun fiyat-
larla lezzetli ve sağlıklı yemeklere kolayca
ulaşabilmesi için modern bir buluşma noktası
oluşturuyor. Denizli Büyükşehir Belediye Baş-
kanı Bülent Nuri Çavuşoğlu, “Denizli’mizin
kent merkezinde uzun süredir hissedilen oto-
park ihtiyacına kalıcı ve modern bir çözüm

getirmek amacıyla Sırakapılar Katlı Otopark
Projemizi hayata geçiriyoruz. Saltak Mahalle-
si’nde yapımı devam eden projemizi yerinde
inceledik. 663 araç kapasitesi, elektrikli araç-
lar için oluşturulan özel alanları, engelsiz eri-
şim imkanları ve Kent Lokantası ile bu
yatırımımız kentin ihtiyaçlarına bütüncül bir
anlayışla cevap verecek. Kent merkezindeki
ulaşımı ve otopark yoğunluğunu rahatlatır-
ken, çevre dostu altyapısıyla Denizli’nin yeşil
ve sürdürülebilir geleceğine katkı sunacağız.
Denizli’mize değer katacak yatırımlarımızı
kararlılıkla sürdüreceğiz” dedi. 
HABER MERKEZİ

Muğla Büyükşehir Belediye Başkanı
Ahmet Aras’ın öncülüğünde, 2026 yılı
Kamu Yatırım Programı’na alınan ve
Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası
(EBRD) iş birliğiyle hayata geçirilecek
Dalaman, Ortaca ve Köyceğiz ilçelerin-
deki içme suyu kayıp ve kaçaklarının az-
altılması projesi için 62,9 milyon avroluk
kredi anlaşması imzalandı. Proje kapsa-
mında mevcut içme suyu hatları yenile-
necek, yeni ana isale hatları ve su
depoları inşa edilecek, Topgözü Su Kay-
nağı sisteme kazandırılacak.

Dalaman, Ortaca ve Köyceğiz ilçele-
rinde içme suyu altyapısını yenilemek
amacıyla yürütülecek proje kapsamında
771 kilometre içme suyu hattı yenilene-
cek, 69 kilometre yeni ana isale hattı ya-
pılacak. Ayrıca 9 yeni depo inşa edilecek,
4 depo yenilenecek ve Topgözü Su Kay-
nağı yeni bir hatla sisteme kazandırıla-
cak. SCADA (Uzaktan Kontrol ve Veri
Toplama Sistemi) ve oluşturulacak

DMA (Ölçümlü Alt Bölge) sistemleri sa-
yesinde şebeke daha etkin izlenecek, su
kayıplarının azaltılması ve arızalara
daha hızlı müdahale edilmesi sağlana-
cak. Böylece mevcut su kaynaklarından
daha verimli yararlanılarak içme suyu
arzının sürekliliğine katkı sunulacak.

EBRD Sürdürülebilir Altyapı Direk-
törü Harry Boyd-Carpenter, Muğla’nın
zenginliklerine dikkat çekerek suyun böl-
genin geleceği açısından taşıdığı önemi
vurguladı. Muğla’nın EBRD Yeşil Şehir-
ler Programı’na katılan Türkiye’deki ye-
dinci şehir olmasından duyduğu
memnuniyeti dile getiren Carpenter,
“Tüm bu zenginliklerin kalbinde su yer
alıyor. Su olmadan modern bir topluma,
sanayiye ve gelişen bir topluluğa sahip
olamazsınız. İklim değişikliği ve kuraklık-
ların gelecekte de zorluklar yaratacağını
biliyoruz. Bu yüzden su altyapısını güç-
lendirmek kritik bir öneme sahip.” dedi.
Projenin teknik kapsamına ilişkin bilgi

veren MUSKİ Genel Müdürü Yılmaz
Şengül, “Bugün proje bölgemizde kayıp-
kaçak oranı yüzde 65 seviyelerine kadar
çıkmakta. Yapacağımız bu yatırımla ver-
diğimiz taahhüt, bunu yüzde 20’nin al-
tına indirmek. Yenilenen ve yeni inşa
edilen tüm hatlarımız mevcut SCADA
sistemimize entegre edilecek” dedi.

Projenin Muğla’nın geleceği açısın-
dan önemli bir adım olduğunu belirten
Muğla Büyükşehir Belediye Başkanı
Ahmet Aras, yatırımın yalnızca üç ilçe-
nin içme suyu altyapısına değil, kentin
iklim değişikliğine uyum kapasitesine de
katkı sağlayacağını ifade etti. Muğla’nın
Akdeniz İklim Zirvesi’ne ev sahipliği
yaptığı dönemde imzalanan anlaşmanın
anlamlı bir mesaj taşıdığını belirten Baş-
kan Aras, Akdeniz genelindeki şehirlerin
kuraklık, su kıtlığı, aşırı hava olayları ve
doğal kaynaklar üzerindeki artan bas-
kıyla karşı karşıya olduğunu söyledi.
HABER MERKEZİ

Muğla Büyükşehir Belediyesi ve MUSKİ Genel Müdürlüğü tarafından,
Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası iş birliğiyle hayata geçirilecek İçme Suyu
Kayıp ve Kaçakların Azaltılması Projesi için kredi anlaşması imzalandı
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Denizli Büyükşehir’den kent merkezine 663 araçlık otopark 

Sanayiciyle buluştu, önerilerini istedi

EÜ EĞİTİM VE SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DEKANLIK
BLOKLARI TERAS ÇATI TADİLATI VE ONARIMI

EÜ EĞİTİM VE SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DEKANLIK BLOKLARI TERAS ÇATI TADİLATI
VE ONARIMI yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale
usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/1833199
1- İdarenin
1.1. Adı : EGE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ YAPI İŞLERİ VE TEKNİK 

DAİRE BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi : EGE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ YAPI İŞLERİ VE TEKNİK 

DAİRE BAŞKANLIĞI BORNOVA/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02323112464
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet 
sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 16.10.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı 
(e-tekliflerin açılacağı) 
adres : E.Ü REKTÖRLÜĞÜ YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIIĞI 

GENÇLİK CAD. NO.12 BORNOVA İZMİR
3- İhale konusu 
yapım işinin
3.1. Adı : EÜ EĞİTİM VE SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DEKANLIK 

BLOKLARI TERAS ÇATI TADİLATI VE ONARIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı: 1 Adet Tadilat ve Onarım ( Saf Polyurea ile 2mm kalınlıkta 

izolasyon yapılması)
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari şartnameden
ulaşılabilir.
3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : E.Ü KAMPÜSÜ BORNOVA-İZMİR
3.4. Süresi/teslim tarihi : Yer tesliminden itibaren 20 (Yirmi) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 5 gün içinde

yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif edilen
bedelin % 80 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyi-
mini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin
yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin sö-
zleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması halinde,
ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli
mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenle-
nen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu
gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında gerçek-
leştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret Ka-
nununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik
eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mühendislik ve
mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
19.06.2018 tarihli ve 30453 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren “Yapım İş-
lerinde İş Deneyiminde Değerlendirilecek Benzer İşlere Dair Tebliğ” de yer alan B-III grubu işler
benzer işler kabul edilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Mimarlık
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak
hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderile-
cektir.
9- İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucunda, üz-
erine ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de Basın: ILN02559195
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İşçi işveren
görüşmelerine
üçlü diyalog formülü
DİSK Genel Başkanı Arzu Çerkezoğlu, OMYA
Madencilik işçilerinin eylemine destek vermek
üzere İzmir'e gitmeden önce Çalışma ve Sosyal
Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan ile görüştüklerini
açıkladı. Çerkezoğlu, çalışma hayatının temel so-
runları, sendikal örgütlenmedeki engeller, grev ve
toplu sözleşme haklarının kullanımı ile çalışanla-
rın ekonomik koşullarının ele alındığını belirtti.
Çerkezoğlu, Bakan Işıkhan ile yaptığı görüşmeye
ilişkin değerlendirmesinde “Çalışma hayatının
temel meseleleri, sendikalaşmanın önündeki en-
geller, grev hakkı, toplu sözleşme hakkı kullanı-
mındaki engeller konusundaki tabloyu ve çözüm
önerilerimizi bir kez daha paylaştık. OMYA Ma-
dencilik'te yaşanan süreci örnek olarak gösterdik.
Örgütlenmenin önünde bir dizi engel var Türki-
ye'de. Özel sektörde farklı, kamuda farklı yaşansa
da en temel yasal ve anayasal hakkımızın kullanı-
mının önündeki engeller konusunda bilgi verdik.
Onun ötesinde Türkiye'de emekçilerin yaşadığı
en temel sorun geçim derdi, ücretlerin enflasyon,
vergi karşısındaki kayıpları, emekli aylıkları, reel
olarak 21 bin liraya düşen asgari ücretin orta-
lama ücret hâline gelmesi hakkında değerlendir-
mede bulunduk” dedi. “Üçlü diyalog
mekanizmalarımız var. Üçlü Danışma Kurulu
başta olmak üzere toplantıların yapılacağını ve
orada görüş ve önerilerimizin değerlendirilece-
ğini ifade etti” diyen Çerkezoğlu konuşmasına
şöyle devam etti; “Düzenin çarkları işçiden alıp
patrona, sermayeye aktarmak üzerine kuruldu.
Vergi, ücret politikası, her şey bu sistem üzerine
kuruldu. Emeğin, işçinin, emekçinin, çalışanın,
ülke değerlerinin, üretenin millî gelirden aldığı
pay Cumhuriyet tarihinin en kötü ikinci döne-
minde. Bu kabul edilemez. DİSK olarak dört yıl-
dır gelirde, vergide, ülkede adalet mücadelesi
yürütüyoruz. Bunlar olurken, yani sistem zengini
daha zengin, yoksulu daha yoksul yapmak üze-
rine kuruluyken, yolsuzluklar, sermayenin bir ge-
cede affedilen vergilerinden tutun, kişilerin
spekülatif  biçimlerde, fonlarla üç günde, beş
günde milyar dolarlar kazanmasına kadar kabul
edilemeyecek süreç yaşanıyor ülkede. Bunları orta-
dan kaldıracak tek bir şey vardır. O da gerçek de-
mokrasi ve bunun iş yerlerinden örgütlü işçi
sınıfıyla başlaması. Yaşanan bu eşitsizlik, adaletsiz-
lik, olumsuzluk, işçi, emekçi, kadın, gençlerin ör-
gütlü mücadelesiyle aşılacak. Buna inanıyor, bunun
mücadelesini veriyoruz.”  HABER MERKEZİ

Benzin, motorin ve LPG’de tabela-
lar, dün gece yarısı ÖTV artışına
bağlı olarak bir kez daha değişti. Ben-
zine 12 lira 48 kuruş, motorine 3 lira
60 kuruş ve LPG’ye de 1 lira 48 kuruş
zam uygulandı. Zammın tutarları tam
olarak dün saat 16:00’da açıklandı.
Kaynaklar, benzinde, motorinde ol-
duğu gibi kademeli ÖTV artışının
gündeme gelip gelmeyeceği sorusunu,
“Ankara’da, bu yönde bir çalışma ol-
madığını duyuyoruz” diye yanıtladı.
Akaryakıtta, 1 Ekim zam hareketliliği
yaşanıyor. Dün gece yarısı benzin,
motorin ve LPG’de ÖTV’ler arttı, bu

artış yüksek tutarlı zam olarak pompa
satış fiyatlarına yansıdı. Motorinde
ÖTV 3 lira daha artacak. 3 lira ÖTV
ve 60 kuruş da KDV olmak üzere
toplam zam tutarı 3 lira 60 kuruşu
bulacak. Motorine, ÖTV kaynaklı
kasım ve aralıkta da 3 lira 60'ar daha
zam yapılacak. Benzine de tüm za-
manların en büyük zammı bekleniyor.
Temmuz ayında Resmi Gazete’de ya-
yımlanan Cumhurbaşkanı kararı uya-
rınca benzinde eşel mobil uygulaması
bugün itibariyle sona erdi. Bu du-
rumda litrede 4 lira 43 kuruş olan
ÖTV tutarı, 14 lira 83 kuruşa çıktı.

10 lira 40 kuruş ÖTV, 2 lira 8 kuruş
da KDV zammı olmak üzere toplam
12 lira 48 kuruş zam gündeme geldi.
Benzinin litresi bir anda 95 liraya da-
yandı, motorinle arasındaki büyük
fark bir miktar kapanmış oldu.

Benzinde olduğu gibi LPG’de de
eşel mobil uygulaması bugün itiba-
riyle sona ermiş oldu. LPG’de, kilo-
gram başına 9 lira 22 kuruş
düzeyinde bulunan ÖTV, 11 lira 38
kuruşa yükseltildi. 2 lira 16 kuruş
ÖTV ve KDV ile birlikte kilogramda
2 lira 59 kuruş zam gündeme geldi.
Litrede zam tutarı 1 lira 48 kuruş he-

saplandı. Akaryakıt sektörü temsilci-
leri, zamlarla ilgili yaptıkları açıkla-
mada, “Rafineriler, dün saat 16.00
sularında 1 Ekim’den geçerli yeni fi-
yatları bildirdi. Benzin, motorin ve
LPG’de ÖTV değişikliğinden kay-
naklı zamlar böylece ortaya çıktı”
dedi. Kaynaklar, benzinde motorinde
olduğu gibi kademeli ÖTV artışının
gündeme gelip gelmeyeceği sorusunu
da “Bu konuda şu ana dek bir sinyal
söz konusu değil. Ankara’da, bu
yönde bir çalışma olmadığını duyu-
munu alıyoruz” diye konuştu.
HABER MERKEZİ

Türkiye İstatistik Kurumu'nun (TÜİK)
verisine göre, mevsim etkisinden arındırıl-
mış işsizlik ağustosta önceki aya göre 0,3
puan azalarak yüzde 7,8'e geriledi. Atıl iş-
gücü 0,4 puan artarak yüzde 31 oldu.

TÜİK, Ağustos’a ilişkin İş Gücü istatis-
tiklerini açıkladı. Buna göre, mevsim etki-
sinden arındırılmış işsizlik oranı bir önceki
aya göre 0,3 puan azalarak yüzde 7,8 sevi-
yesinde gerçekleşti. İşsiz sayısı 106 bin kişi
azalarak 2 milyon 740 bin kişi oldu. Aynı
dönemde istihdam edilenlerin sayısı 136
bin kişi artarak 32 milyon 507 bine yükse-
lirken, atıl işgücü oranı 0,4 puan artarak
yüzde 31'e çıktı. Hanehalkı İşgücü Araştır-
ması sonuçlarına göre, 15 ve daha yukarı
yaştaki kişilerde işsiz sayısı Ağustos 2026'da
bir önceki aya göre 106 bin kişi azalarak 2
milyon 740 bin kişi oldu. Mevsim etkisin-

den arındırılmış işsizlik oranı ise 0,3 puan
azalarak yüzde 7,8 seviyesinde gerçekleşti.
İşsizlik oranı erkeklerde yüzde 6,6, kadın-
larda ise yüzde 10,1 olarak tahmin edildi.
Mevsim etkisinden arındırılmış istihdam
edilenlerin sayısı Ağustos’ta önceki aya
göre 136 bin kişi artarak 32 milyon 507
bin kişi oldu. İstihdam oranı ise 0,1 puan
artarak yüzde 48,4 seviyesine yükseldi. İs-
tihdam oranı erkeklerde yüzde 65,8, ka-
dınlarda yüzde 31,5 olarak gerçekleşti.

Mevsim etkisinden arındırılmış işgücü,
Ağustos’ta bir önceki aya göre 29 bin kişi
artarak 35 milyon 247 bin kişi oldu. İşgü-
cüne katılma oranı ise aynı seviyede kala-
rak yüzde 52,5 olarak gerçekleşti. İşgücüne
katılma oranı erkeklerde yüzde 70,5, ka-
dınlarda ise yüzde 35,0 oldu.

15-24 yaş grubunu kapsayan genç nü-

fusta mevsim etkisinden arındırılmış işsizlik
oranı, önceki aya göre 1,1 puan azalarak
yüzde 13,0 oldu. Bu yaş grubunda işsizlik
erkeklerde yüzde 9,7, kadınlarda yüzde
19,4 olarak tahmin edildi. İstihdam edilen-
lerden referans döneminde işbaşında olan-
ların mevsim ve takvim etkilerinden
arındırılmış haftalık ortalama fiili çalışma
süresi, Ağustos 2026'da bir önceki aya göre
0,5 saat artarak 42,5 saat oldu.

Zamana bağlı eksik istihdam, potansiyel
işgücü ve işsizlerden oluşan atıl işgücü
oranı Ağustos 2026'da önceki aya göre 0,4
puan artarak yüzde 31 oldu. Zamana bağlı
eksik istihdam ve işsizlerin bütünleşik oranı
yüzde 20,2 olarak gerçekleşirken, işsiz ve
potansiyel işgücünün bütünleşik oranı da
yüzde 20,2 olarak tahmin edildi. 
HABER MERKEZİ

İşsizlik yüzde 7,8'e geriledi, 
atıl işgücü yüzde 31'e yükseldi
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Sanayide yeşil dönüşüme
EÜ’den stratajik adım
2 Ege Üniversitesi Bilim-Teknoloji Uygulama
ve Araştırma Merkezi Teknoloji Transfer Ofisi
(EBİLTEM-TTO) Müdür Yardımcısı Doç. Dr.
Metin Bilge'nin yürütücülüğündeki “Yeşil Dönü-
şüm İçin Girişim-Sanayi Entegrasyonu Projesi”,
TÜBİTAK’tan destek aldı. Proje, temiz teknoloji
alanında yenilikçi çözümler geliştiren girişimlerle
buna ihtiyaç duyan sanayi kuruluşlarını bir araya
getirmeyi hedefliyor. Doç. Tr. Metin Bilgi, “Giri-
şimlerin yenilikçi çözümleriyle sanayinin yeşil dö-
nüşüm ihtiyaçlarını bir araya getirip, bu süreci
kolaylaştırmayı amaçlıyoruz. Çalışmada sanayi
kuruluşlarının yeşil dönüşüm ihtiyaçlarını belirle-
yecek, çözüm geliştiren girişimlerle eşleştireceğiz.
Eşleştirmelerin Ar-Ge ve pilot uygulama projele-
rine dönüşmesi için TÜBİTAK’ın 1832 Sana-
yide Yeşil Dönüşüm Çağrısı ve 1707 Siparişe
Dayalı Ar-Ge Projeleri kapsamında rehberlik
edeceğiz. Eşleşmeler, iş bağlantısı olarak kalma-
yıp TÜBİTAK destekleriyle finanse edilen ger-
çek Ar-Ge projelerine dönüşecek” dedi.
Proje ekibinde EBİLTEM-TTO Müdürü Prof.
Dr. Bahri Başaran, EBİLTEM-TTO Müdür
Yardımcısı Prof. Dr. Nur Selvi Günel, Girişimci-
lik Biriminden Gülşah Şenoğlu ile Sanayi İlişki-
leri Biriminden Anıl Şensöz, Hüsnü Demir ve
Serkan Yalçın yer alıyor. SİBEL KEZER

81,9 milyon 
bağlantıdan 2,76 
milyar dolar gelir
2 Adjust'ın "Mobil Uygulama Trend-
leri Raporu: Türkiye 2026" verileri,
Türkiye'deki mobil uygulama ekonomi-
sinin ulaştığı ölçeği çarpıcı rakamlarla
ortaya koyuyor. Oyun geliştiricilerinin
küresel gelirlerinden yapay zeka uygula-
malarındaki hızlı büyümeye, e-ticaret
hacminden mobil oyunlarda geçirilen
süreye kadar farklı göstergeler, mobilin
Türkiye'de yalnızca bir erişim kanalı ol-
maktan çıkarak ekonomik değer üreten
önemli bir ekosisteme dönüştüğünü
gösteriyor.  Türk oyun geliştiricileri
2025’te dünyada 2,76 milyar dolar gelir
elde etti. Bu rakam, 2020'deki 504 mil-
yon dolara kıyasla %450'lik artış
demek. Türkiye'nin küresel mobil oyun
pazarındaki payı da %1'den %5'e yük-
seldi. Türk oyuncuların 2025’te yurt
içinde oyunlara harcaması 347 milyon
dolarken, Türk oyun geliştiricilerinin
dünya genelindeki geliri bunun yaklaşık
8 katına ulaştı. Bu karşılaştırma, Türki-
ye'deki oyun sektörünün iç pazardaki
oyuncu harcamalarına dayanan yapı ol-
madığını, küresel pazarlardan önemli
gelir elde ettiğini gösteriyor.
Türkiye'de mobil oyunlarda ortalama
oturum süresi son iki yılda %8 artarak
33,69 dakikaya ulaştı. Oyun oturumları
2026'nın ilk yarısında küresel ortala-
mayla aynı hızda büyüdü. 
EGEMEN SAYIN

EKONOMİ

Akaryakıtta dev zam 
motorin, benzin LPG 
Akaryakıt istasyonlarında tabelalar yine değişti. Tüketiciler 1 Ekim sabahına 
bu sürprizle gözlerini açtı. Bu kez benzin, motorin, LPG aynı anda zamlandı



Akademi Manisa’da ilk dersler 1 Ağus-
tos’ta başladı. İlk eğitim döneminde 10-14
yaş arasındaki çocuklara yönelik “Minec-
raft ile Algoritma ve Kodlamaya Giriş”,
15-24 yaş arasındaki gençlere yönelik ise
“Unity ile 2D Oyun Programlama” eği-
timleri verildi. Minecraft eğitimine 83,
Unity ile 2D Oyun Programlama eğiti-
mine ise 43 öğrenci katıldı. Eğitimlerin ta-
mamlanmasının ardından öğrenciler için
sertifika töreni düzenlendi. Tören önce-
sinde öğrencilerin çalışmalarını inceleyen
Başkan Dutlulu, geliştirilen oyunları da oy-
nayarak gençlerle sohbet etti. Öğrencileri
emeklerinden dolayı tebrik eden Başkan
Dutlulu, Akademi Manisa’nın önümüzdeki
dönemlerde daha fazla çocuk ve gence
ulaşmasını hedeflediklerini söyledi. Törene
Başkan Dutlulu’nun yanı sıra Genel Sekre-
ter Yardımcısı Ahmet Ata Temiz, Bilgi
İşlem Dairesi Başkanı Meltem Yıldırım
Ekici, Akıllı Şehirler Şube Müdürü Kurtu-
luş Yelken, Akademi Manisa öğretmenleri,
öğrenciler ve velileri katıldı.  Manisa Bü-
yükşehir Belediye Başkanı Besim Dutlulu,
törende yaptığı konuşmada, öğrencilerin
çalışmalarını yakından inceleme fırsatı bul-
duklarını belirterek şunları söyledi: “Serti-
fika töreninden önce çocuklarımızla biraz
zaman geçirdik, çalışmalarını inceledik.

İçeride kod yazan, oyun geliştiren, elektro-
nik ve e-sporla ilgilenen birçok çocuğu-
muzu gördük. Gerçekten çok keyifli ve
güzel çalışmalar ortaya çıkmış. Akademi
Manisa fikrinin çok değerli olduğunu düşü-
nüyorum. Burada çocuklarımız hem tatil
döneminde zamanlarını verimli geçiriyor
hem de ilgi duydukları alanlarda kendile-
rini geliştirme fırsatı buluyor. Kodlama,
elektronik, oyun geliştirme gibi alanlar ge-
leceğin dünyasında çok daha önemli hale

gelecek. Önümüzdeki dönemlerde Aka-
demi Manisa’nın daha fazla çocuğumuza
ve gencimize ulaşmasını istiyoruz. Çocukla-
rımızın önünü açmak, ilgi duydukları alan-
larda kendilerini geliştirmelerine fırsat
vermek bizim için çok önemli. Belki bugün
burada oyun geliştiren, kod yazan çocukla-
rımızın arasından geleceğin mühendisleri,
yazılımcıları çıkacak. Biz de onların başarı-
larıyla gurur duyacağız. Bu güzel çalış-
mada emeği geçen tüm arkadaşlarıma

teşekkür ediyorum. Çocuklarımızı
bize güvenerek emanet eden aileleri-
mize de ayrıca teşekkür ederim.
Tüm öğrencilerimizi kutluyorum.”
Konuşmanın ardından eğitimlerini
başarıyla tamamlayan öğrencilere
katılım belgeleri, Başkan Dutlulu ta-
rafından takdim edildi. Öğrencilerle
tek tek ilgilenen Başkan Dutlulu,
gençleri başarılarından dolayı tebrik
etti. HABER MERKEZİ

Denizli Büyükşehir Beledi-
yesi Şehir Tiyatrosu, yarın
“Geç Kalanlar” ile yeni se-
zonu başlatıyor. Ekim ayı bo-
yunca dramdan komediye,
ezber bozan anlatımlardan
interaktif  doğaçlamaya uza-
nan 5 farklı yapım sanatsever-
lerle buluşacak.
Tiyatroseverlerin heyecanla
beklediği oyunlar için e-bilet-
ler erişime açıldı.

Kültür ve sanat dostu kent
vizyonuyla çalışmalarını sür-
düren Denizli Büyükşehir Be-
lediyesi Şehir Tiyatrosu, yeni
sezonunun perdesini yarın
“Geç Kalanlar” oyunuyla
açıyor. Şehir Tiyatrosu oyun-
cularının sahne aldığı ve usta
oyuncu Pervin Ünalp’in yazıp
yönettiği 2 perdelik oyun, iliş-
kileri bitme noktasına gelen
bir çiftin başından geçenleri
ve onları ayrılığa götüren se-
bepleri derinlemesine ele alı-
yor. 9-10 Ekim 2026
tarihlerinde ise Sinan Küçü-
köz tarafından sahneye uyar-
lanan, mültecilik olgusunu

çarpıcı bir dille ve farklı bir
bakış açısıyla ele alan “Sığın-
tılar” oyunu tiyatroseverlerle
buluşacak. 16-17 Ekim 2026
tarihlerinde ise Denizli Bü-
yükşehir sahnesinde “Berlin
Berlin” oyunuyla komedi rüz-
garı esecek. Komik talihsizlik-
lerle dolu bir kaçış hikayesini
anlatan 2 perdelik oyun, Ber-
lin’in Doğu tarafında yaşayan
yeni evli ve idealist genç bir
çiftin başından geçenleri
konu ediniyor. 28 Ekim’de
Çatalçeşme Oda Tiyatro-
su’nda sahneye taşınacak
olan “Kral Übü” adlı oyun,
seyirciyi yalnızca gülmeye
değil, güldüğü şeyin ardın-
daki karanlık yapıyı fark et-
meye davet ediyor.

Yeni sezonda Ekim ayının
son oyunu ise 30-31 Ekim ta-
rihlerinde sahnelenecek olan
interaktif  bir doğaçlama ti-
yatro gösterisi olan “Söz
Sende” olacak. Bu eğlence ve
kahkaha dolu oyun, DBB
Kongre ve Kültür Merkezi
Fatma Yıldız Salonu’nda se-

yirciyle buluşacak. Oyunları
izlemek isteyen sanatseverler,
e-biletlerini
ebilet.denizli.bel.tr adresin-
den ya da Çatal Çeşme Oda
Tiyatrosu gişelerinden temin
edebilir. Etkinlikler ve prog-
ram detayları hakkında ayrın-
tılı bilgi almak isteyen
vatandaşlar, 0258 280 21 24
numaralı hattı arayabilir.

Denizli Büyükşehir Bele-
diye Başkanı Bülent Nuri Ça-
vuşoğlu, kültür ve sanatın
birleştirici gücüne vurgu ya-
parak, “Kültürün ve sanatın
şehri Denizli’mizde, tiyatro-
nun sınırsız dünyasını hem-
şehrilerimizle buluşturmanın
heyecanını yaşıyoruz. Şehir
Tiyatromuz, her sezonda ol-
duğu gibi bu yıl da birbirin-
den değerli oyunlarla
sahnede olacak. Yediden yet-
mişe tüm vatandaşlarımızı bu
güzel hikayelere ortak ol-
maya, sanatın birleştirici ve
ilham verici atmosferinde bir
araya gelmeye davet ediyo-
rum” dedi. YASİN ÇETİN

2 Konak Belediyesi’nin “Genç Ruh, Mutlu
Beden” etkinliği kapsamında Denizatı Parkı’nda
matlarını sererek rengarenk görüntüler oluşturan
Konaklılar, yoga, aerodans ve pilatesle hem stres attı
hem de güne enerjik bir başlangıç yaptı. Konak Be-
lediyesi Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü,
Konaklıları Denizatı Parkı’nda gerçekleştirdiği
“Genç Ruh, Mutlu Beden” etkinliğinde buluşturdu.
Sabahın erken saatlerinde matını alıp gelen katılım-
cılar, Fitizm Yoga Stüdyosu Eğitmeni Didem Kara-
velli eşliğinde yoga yaptı. Huzur ve enerji dolu
sabahın yaşandığı Denizatı Parkı’nda, matların yere
serilmesiyle rengarenk görüntüler oluştu. Güne yük-
sek enerjiyle başlamanın keyfini çıkaran Konaklılar,
yoganın ardından belediyenin deneyimli spor eğit-
menleriyle birlikte Aerodans ve pilates etkinliğine
katıldı. Oldukça kalabalık olan etkinliğe katılanlar,
Başkan Nilüfer Çınarlı Mutlu’ya teşekkürlerini ile-
tirken sabah sporu ve yoga etkinliklerinin devam et-
mesini istedi. HABER MERKEZİ

Konaklılar güne
enerjik başladı

2 Bodrum Belediyesi ile Türkiye Çevre Eğitim
Vakfı (TÜRÇEV) Muğla Şubesi iş birliğinde, "Ma-
rine Litter Watch" (Deniz Çöpleri İzleme Programı)
kapsamında Turgutreis D-Marin Halk Plajı'nda kıyı
temizliği gerçekleştirildi. Bodrum Belediyesi Destek
Hizmetleri Müdürlüğü koordinesinde düzenlenen et-
kinliğe TÜRÇEV Muğla Koordinatörü Gürcan
Kaya, Bodrum Belediyesi Meclis Üyesi Tayyar Gün-
doğan, Zeyyat Mandalinci İlkokulu öğrencileri, bele-
diye personeli ile çevre otellerin temsilcileri katıldı.
Çevre bilincinin küçük yaşlarda kazandırılmasına
katkı sunan çalışmada öğrenciler, belediye ekipleri ve
diğer katılımcılarla kıyı şeridindeki atıkları topladı.
Etkinlikte öğrencilere, atıkların çevre ve denizler üze-
rindeki etkileri hakkında da bilgi verildi.  Yaklaşık
200 metrelik kıyı şeridinde bir saat süren çalışmada
toplanan atıklar, türlerine göre ayrılarak sayıldı. Top-
lam bin 233 parça ve 34,5 kilogram atık toplanırken
bunların bin 26'sının sigara izmariti olduğu belir-
lendi. Ayrıca plastik, cam, metal, kâğıt-karton ve
diğer atık türleri de kayıt altına alındı.  Çalışma kap-
samında vatandaşlara çevre kirliliğine karşı bilgilen-
dirme yapılırken bölgedeki değişimin takip
edilebilmesi ve veri devamlılığının sağlanması ama-
cıyla uygulama alanının koordinatları kayıt altına
alındı. SERKAN GÜNBAY

Öğrencilerden çevre 
için anlamlı çalışma

Manisa Büyükşehir Belediyesi tarafından gençlerin dijital becerilerini geliştirmek amacıyla hayata geçirilen
Akademi Manisa’nın ilk eğitim dönemi tamamlandı. Algoritma, kodlama ve oyun programlama eğitimlerine

katılan 126 çocuk ve genç, eğitimlerini başarıyla tamamlayarak katılım belgelerini aldı

Manisa’da 126 çocuk ve
genç dijital eğitim aldı

Perde ‘Geç Kalanlar’ ile açılıyor
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